COMUNE DI AVIANO

Provincia di Pordenone

RELAZIONE SULLA GESTIONE
ANNO 2019

Ai sensi dell’art.231 TUEL
dellart.11 — comma 6 — D.Lgs.118/11
e dell'art.2427 cod. civ.

Analisi tecnica della gestione finanziaria,
economica e patrimoniale e dei servizi



PREMESSA

La presente relazione, redatta ai sensi dell’aBl ZUEL267/2000 e predisposta secondo le
modalita previste dall’art. 11, comma 6, del D.L#48/2011 e successive modificazioni nonché
dell'art. 2427 del Codice Civile, si limita pertars una lettura prevalentemente tecnica, illuswand

i riflessi finanziari ed economico-patrimoniali efestione 2019, nonché lo stato di attuazione dei
programmi.

Il Rendiconto della gestione 2019 sottoposto ghpravazione e stato redatto in riferimento alle
previsioni di cui agli artt. 227 e successivi d&JHL e dei Postulati di cui all'allegato n.1 del
D.Lgs. n. 118/2011, ed in particolare:

— il Conto del bilancio, ai sensi dell’art. 228 deUEL e dell'art. 3, comma 4, del D.Lgs.
n.118/2011 e successive modifiche;

— il Conto Economico e lo Stato Patrimoniale, ai seledl’art. 229 del TUEL, del postulato
(principio generale) n. 17 relativo alla competemzanomica di cui all’allegato n.1 del
D.Lgs. n. 118/2011 e successive modifiche, e diekjmio applicato n. 3 della contabilita
economico — patrimoniale di cui all'allegato n. 4i8l D.Lgs. n. 118/2011 e successive
modifiche;

- la modulistica di bilancio utilizzata per la prets&zione dei dati € conforme a quella prevista
dall'allegato n. 10 del D.Lgs. n. 118/2011 e sustesmodifiche;

— gli allegati sono quelli previsti dall’art. 11, coma 4, del D.Lgs. n. 118/2011 e successive
modifiche nonché dall’art. 227, comma 5, del TUEL.

Gli importi esposti in Rendiconto afferiscono acergzioni registrate ed imputate nel rispetto del
principio della competenza finanziaria di cui ahfun. 2 del Principio contabile applicato della
contabilita finanziaria (Allegato n. 4/2 D. Lgs.8/2011).

Ai sensi delle prescrizioni di cui al Principio ¢ahile applicato della contabilita economico
patrimoniale (Allegato 4/3 al D. Lgs. 118/2011), risultato economico d’esercizio € stato
determinato considerando anche i componenti newaii in contabilita finanziaria, quali:
* le quote di ammortamento relative alle immobilizeaz materiali ed immateriali utilizzate;
* le eventuali quote di accantonamento ai fondi risdhoneri futuri;
» le perdite su crediti e gli accantonamenti al fosdalutazione crediti;
* le variazioni patrimoniali relative agli eserciziegressi che si sono tradotte in oneri/costi e
proventi/ricavi nel corso dell’esercizio, nonchénbaltro componente economico da
contabilizzare nel rispetto del principio della qutenza economica e della prudenza (ad

esempio sopravvenienze e insussistenze).

Fatti di rilevo verificatisi dopo la chiusura dell’esercizio

Non vi sono fatti di rilievo da segnalare ai setsil’art. 231, comma 1, del TUEL e dellart. 11,
comma 6 del D. Lgs. n. 118/2011.



| STRUTTURA DELLA RELAZIONE |

Al fine di facilitare la lettura e la contestualézione delle informazioni (prescritte dall’art. 11,
comma 6, del D.Lgs. n. 118/2011 e successive nubdifiche questo elaborato deve fornire, la
trattazione e stata organizzata in tre parti:

- la PRIMA PARTE, dedicata all’analisi delle pripeali voci del conto del bilancio e della gestione
finanziaria che, attraverso il Conto del Bilancianalizza il risultato di amministrazione
distinguendo le due differenti gestioni: quellacdmpetenza e quella dei residui;

- la SECONDA PARTE, dedicata all'analisi della gesé economica e patrimoniale, che
evidenzia la variazione del Patrimonio Netto detkeper effetto dell'attivita svolta nell'esercjzio

- la TERZA PARTE, dedicata alle risorse umane;

- la QUARTA PARTE dedicata allo stato di attuazicde31.12.2019 degli obiettivi previsti dal
Documento Unico di Programmazione 2019-2021.



PARTE 17
LE PRINCIPALI VOCI DEL CONTO DEL BILANCIO
LA GESTIONE FINANZIARIA

PRINCIPALI  VARIAZIONI  ALLE  PREVISIONI FINANZIARIE
INTERVENUTE IN CORSO D’ESERCIZIO

Il Bilancio di previsione dell’esercizio finanziar019 é stato approvato dal Consiglio Comunale
con deliberazione n. 30 del 16.04.2019.

Nel corso dell’esercizio risultano essere statittadia seguenti provvedimenti di variazione:
Variazioni di bilancio di competenza del ConsiglidComunale

» Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del 12019
» Deliberazione di Consiglio Comunale n. 60 del 3@029
» Deliberazione di Consiglio Comunale n. 73 del 22019
Variazioni di bilancio di competenza della Giunta @munale

* Delibera n. 83 del 05.06.2019 di riaccertamentanamb residui e conseguente variazione di
bilancio in esercizio provvisorio anno 2019;

» Deliberazione di Giunta Comunale n. 84 del 24.0802@i riaccertamento ordinario residui
esercizio 2019 (relativamente agli stanziameniRN/S).

» Delibera n. 128 del 07.08.2019 di variazione aglhsiamenti di cassa

* Delibera n. 161 del 25.10.2019 con i poteri delsigiio e ratificata con delibera Consiglio n. 72
del 29/11/2019

Prelevamenti dal fondo di riserva:

» Deliberazione di Giunta Comunale n. 198 del 18.0P2

» Deliberazione di Giunta Comunale n. 161 del 22009

Variazioni di bilancio derivanti da variazione di cronoprogramma della spesa di competenza

del Responsabile del Servizio competente:

* Determine n 876/2019, 894/2019, 895/2019, 902/20993/2019, 915/2019, 916/2019,
917/2019, 918/2019, 921/2019, 932/2019, 935/203%9/2W19, 939/2019, 941/2019, 953/2019,
959/2019, 966/2019, 973/2019, e 974/2019 relativarazioni di bilancio riguardanti il fondo
pluriennale vincolato di spesa 2019 ed entrata 2@2dseguenti alla variazione di
cronoprogrammi di opere pubbliche.

Riconoscimento debiti fuori Bilancio:

Nel corso del 2019 son le seguenti delibere samtorstonosciuti i seguenti debiti fuori Bilancio:

- delibera di Consiglio n. 38 del 18/07/2019 a faval® segretario generale G.S. in
quiescenza del Comune di Aviano ai sensi dell’H%, comma 1, lettera a) del d.Igs.
267/2000 per un importo complessivo di € 8.330,11.

- delibera di Consiglio n. 82 del 20.12.2019 realzaae nuova Biblioteca di Aviano
riconoscimento debito fuori bilancio competenze fessionali per la progettazione
preliminare allo studio Archeng Architetti e IngegnAssociati di Pordenone per un importo
complessivo di € 12.801,00.

Risultano da riconoscere i seguenti debiti fuoriaBtio in base alla dichiarazione del

Responsabile del Servizio Lavori Pubblici Manutens, per i quali si stanno predisponendo gli

atti per il riconoscimento in Consiglio:

- € 3.772,53 piu IVA per spese tinteggiatura scuodslie

- € 39.462,00 piu IVA per spese tinteggiatura aasedei Carabinieri

Responsabile Servizio Affari Generali € 6.554,23eguito sentenza di condanna della Corte di

Appello di Trieste del 28.05.2020 per il pagametebe spese legali;




1 1L RISULTATO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

Tra le prime informazioni che la relazione sullatgee deve fornire -, I'art. 11, comma 6, lettera
b) del D.Lgs. n. 118/2011 prescrive l'illustrazioele ‘principali voci del conto del bilancio
Tale previsione € motivata dalla centralita cheCdnto del bilancio riveste nel sistema del

rendiconto, avendo la funzione di rappresentartettamente le risultanze della gestione, ponendo

a confronto i dati di previsione, eventualmente ificati ed integrati a seguito di variazioni
intervenute nel corso dell'anno, con quelli finali.

Nella tabella che segue sono riportate le risutamzpilogative con riferimento agli accertamenti
ed incassi delle entrate nonché degli impegni gpdgamenti delle spese.

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO

INCASSI PAGAMENTI
ENTRATE ACCERTAMENTI SPESE IMPEGNI
COMP + RES COMP + RES

Fondo cassa al 01/01/2018 11.698.997,14
Utilizzo Avanzo di Amm/ne 3.182.970,90 Disavanzo di amm/ne
F.P.V. parte corrente 85.026,[L8
F.P.V. parte capitale 569.318,p0
TIT.1 - Entrate correnti di natura 6.255.011,04 6.091.830,04 Tit.1 - Spese correnti 12.505.87800 12.327.465,2
tributaria, contributiva e perequativia
Tit.2 - Trasf.corenti 4.009.555,945 4.013.580,84 FPV di parte corrente 236.450,B7
Tit.3 - Entrate extratributarie 4.924.389P8  4.846.346,81 Tit.2 - Spese in c/capitale 1.365.669|05 987.835,24
Tit.4 - Entrate C/capitale 1.253.636,p3 882.284,64 F.P.V. in c/capitale 3.765.983,%0
;Ii':]t.S— Entrate da riduzione attivita 0.00 77.95 ;Il'rl1ts - Spese da riduzione attivith 0,00 1.200,00
TOTALE ENTRATE FINALI 16.442.592,80 15.834.120,34 TOTALE SPESE FINALI 17.963.980,92 13.316.500,44
Tit.6 - Accensione di prestiti 0,90 0,00] Tit.4 - Rimborso di prestiti 628.550,00 628.550,00
Tit. 7'- Anticipazioni da istituto 0.00 0,00 _T|t.5 - Ch|usura anticip.da
tesoriere ist.tesoriere
Tit.9 - Entrate clterzi e partite di gifo 1.576.781 1.565.096,81 ;‘:g - Spese clterzie partite di | 4 576 731 41 1.667.867,01
TOTALE ENTRATE TOTALE SPESE 4 ]
ESERCIZIO 18.019.324,21 17.399.217,21 DELL'ESERCIZIO 20.169.262,3] 15.612.917,4
TOTALE COMPLESSIVO 4 TOTALE COMPLESSIVO ' ]
ENTRATE 21.856.638,84 29.098.214,34 SPESE 20.169.262,3% 15.612.917,4

AVANZO DI COMPETENZA 1.687.376,54 13.485.296,8

DISAVANZO DELL'ESERCIZIO

/FONDO CASSA

TOTALE A PAREGGIO

21.856.638,89

29.098.214,3

TOTALE A PAREGGIO

21.856.638,89

29.098.214,31




GESTIONE DEL BILANCIO

A) Avanzo di competenza (+)/Disavanzo di competgrza 1.687.376,56
B) Risorse accantonate stanziate nel bilancioetsdfcizio N (+) 334.821,00
C) Risorse vincolate nel bilancio (+) 156.071,40
D) Equilibrio di bilancio (D=A-B-C) 1.196.484,16
GESTIONE DEGLI ACCANTONAMENTI IN SEDE DI RENDICONTO

D) Equilibri di bilancio (+)/(-) 1.196.484,16
E) Variazione accantonamenti effettuata in sedemtiiconto (+)/(-) 99.267,0
F) Equilibrio complessivo (F=D-E) 1.097.217,16

Tali valori sono stati determinati, oltre che daltainaria ed istituzionale attivita dell’ente, aedn
relazione alla rilevanza degli accantonamenti efédt ai fondi rischi ed oneri di competenza.

Partendo dall'analisi dei risultati complessivildelone di governo, I'esercizio 2019 si chiude tton
seguente risultato finanziario di amministrazione:

GESTIONE
RISULTATO COMPLESSIVO DELLA GESTIONE
RESIDUI COMPETENZA TOTALE
Fondo cassa al 01/01/2019 11.698.997,14
INCASSI 2.081.087,4¢4 15.318.129,72 17.399.2317,21
PAGAMENTI 2.729.520,04 12.883.397,43 15.612.917,47
Saldo di cassa al 31/12/2019 13.485.296,88
Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al
0,00

31/12
Fondo cassa al 31/12/2019 13.485.296,88
RESIDUI ATTIVI 2.951.617,2¢ 2.701.194,49 5.652.811,74
RESIDUI PASSIVI 770.082,51 3.283.431,03 4.053.513,54
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 236.450,371
Fondo pluriennale vincolato per spese c/capitale 3.765.983,5(

RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 11.082.161,22

Come meglio dettagliato nel proseguo della relaziai puod rilevare come il risultato finale sia
dovuto:
» pereuro 1.687.376,66 alla gestione di competatizaui euro 155.625,12 alla gestione in
conto residui, liberamente disponibile;
e per euro 9.239.159,44 ad avanzo di amministrazasmiie 2019 non applicato nel corso del

2019.
Risultato della gestione di competenza (includesndnzo di 1.687.367,66
amministrazione applicato)
Saldo gestione residui 155.625,12
Avanzo di amministrazione ante 2019 non applicatolancio 9.239.159,44
2019
Risultato di amministrazione 2019 11.082.161,22

Tali valori sono stati determinati in osservanz#dedprescrizioni di cui al punto 9.2 del Principio
contabile applicato della contabilita finanziaria.



1.1La composizione del risultato d'amministrazione

Il risultato d’amministrazione puo essere ulteriente analizzato in funzione dell’eventuale
utilizzabilita dei fondi che lo costituiscono digguendo, ai sensi dell’art. 187 del TUEL, la quota
libera, destinata, vincolata ed accantonata. Inigedare, mutuando lo schema rappresentativo
proposto dall’allegato n. 10, lettera a), al D.Lgs118/2011, e possibile distinguere:

b)

la parte accantonata, che e costituita:

dall'accantonamento al Fondo Crediti di Dubbia iBgitg;

dagli ulteriori accantonamenti per passivita poi@nzZondi spese e rischi (quali ad esempio
quelli relativi alla copertura di perdite delle faipate, dei rischi di soccombenza nei
contenziosi legali in corso, al trattamento di fmandato del Sindaco, degli utili derivanti
dall'applicazione del metodo del patrimonio nettlan valutazione delle partecipazioni
iscritte a patrimonio, ecc.);

. la parte vincolata, che e costituita:

da entrate per le quali le leggi, nazionali o reglg o i principi contabili individuano un
vincolo di specifica destinazione alla spesa;

da trasferimenti, erogati da soggetti terzi (anohe PA) a favore dell'ente per una specifica
finalita di utilizzo;

da mutui ed altri finanziamenti contratti per laliezazione di investimenti determinati;

da entrate straordinarie, non aventi natura ricoeseper le quali I'amministrazione ha
formalmente attribuito una specifica destinaziosezondo i limiti e le modalita di cui al
punto 9.2, lettera d), del Principio contabile &b della contabilita finanziaria;

[l la parte destinata agli investimenti, costituita da entrate in conto capitale, senza vincoli di

specifica destinazione, non spese.

Non figurano invece tra le componenti il risultat@mministrazione le risorse, gia accertate ed
imputate, destinate a finanziare impegni (relatd investimenti o ad altre spese pluriennali)
imputati ai futuri esercizi, le quali trovano isgdne nel relativo fondo pluriennale vincolato
stanziato in spesa.

La composizione del risultato d’amministrazione34/12/2019 del Comune di Aviano & cosi
riassumibile:

COMPOSIZIONE DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31 /12/2019

A) RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE AL 31/12/2019 11.082.161,22

PARTE ACCANTONATA




Fondo Crediti di dubbia esigibilita

2.417.852,12

Fondo Indennita Fine Mandato del Sindaco 5.302,40
Fondo futuri aumenti contrattuali 0,00
For_1do_ rischi per franchigie assicurative su sinistiacc.to straordinarip 16.645,87
residui)
Fondo rischi per restituzione a contribuenti IMUrsata su terreni

S X 13.069,74
agricoli ( consuntivo 2014)
Eventuale restituzione contributo reg.le in c/Krante economia spesa

: . 5.072,85

lavori raffrescamento casa riposo ( cons. 2010)
Eventuale restituzione contributo reg.le c/K peoremmie lavori migl.td 3.500.00
funz.le accessi casa riposo ( fcis 1615/2010) e
Fondo rischi spese legali causa esproprio parda Mienegozzi 819.200,0(
eventuale restituzione contributo regionale assegneon decretp 224.000.04
5978//2017 e 6023/2017 - vedi nota prot. 14804/2Régione T
Fondo rischi generico per cause legali in corso 35.000,0d
Fondo rischi perdite societa partecipate ( leggg2e13 art. 1 c. 550 ss 0,00
Fondo rischi nell'ipotesi di eventuale indennizzeiterazione vincol 5.000,0

preordinati all'esproprio

B) TOTALE PARTE ACCANTONATA

3.544.642,93

PARTE VINCOLATA

Vincoli derivanti da leggi o da principi contabili 221.996,76
di cui Vincolo per fondo accessorio dipendenti pencata sottoscriziorne -
99.330,03
del contratto decentrato
di cui (Progettazione, realizz.ne-urbanizzaziomea®quisizione aree P[P 122.666,7
(cons. 2012)
Vincoli derivanti da trasferimenti: 174.340,685
di cui:
 restituzione contributo reg.le opera in delegagiceimministrativa 56.000 04
(sistemazione idraulica torrenti) per rinuncia (&02012) T
* restituzione contributo reg.le per lavori migltonz.le casa riposp 2 269 95
(cons. 2016) R
» contributo UTI riqualificazione Visinai accertatelr2019 26.071 14
e contributi UTI manutenzione campo sportivo S.Martatcertatd T
nel 2019
) S . " 90.000,0d
e contributo ministeriale superamento barriere aettahiche 0.27
(2019) '
Vincoli derivanti da contrazione di mutui 0,00
Vincoli formalmente attribuiti dall'Ente 71.350,00
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di cui
Quota incentivi progettazione anno 2017 (rif. @ooti contabili su cap.
9.208,31
810/E)
Altri vincoli N . . 22.141,69
(procedure espropriative /asservimento non condus®OPP ultimate |-
cons. 2014 e prec.)
. . i . o - 40.000,00
Quota per riqualificazione ex edificio sociosangaria Battisti
C) TOTALE PARTE VINCOLATA 467.687,41
D) PARTE DESTINATA AGLI INVESTIMENTI
3.850|5
Quota derivante da cancellazione di residui passivielati a entrate i
3.850,50
conto/K
TOTALE PARTE DISPONIBILE (E)=A-B-C-D 7.065.980,81!

Indicazione delle quote accantonate del risultataihministrazione

Con riferimento alle prescrizioni obbligatorie diicll’art. 11, comma 6, lettera d), del D.Lgs.
n.118/2011, che prevede lindicazione analiticdedguote vincolate ed accantonate del risultato
d’amministrazione, nonché del punto 9.11.4, letteyadel Principio contabile applicato della

programmazione, si evidenzia quanto segue:

ANALISI DELLE RISORSE ACCANTONATE EVIDENZIATE NEL PROSPETTO
DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE

Risorse . - . Risorse
Descrizione accantonate al Ut|||zzo/rett|f|che_ Accanton_amentl_ accantonate
accantonamenti da stanziamenti
01/01/2019 al 31/12/2019
Fondo Crediti di dubbia esigibilita 2.194.408,44 223.443,67 2.417.852,12
Fondo Indennita Fine Mandato del Sindaco 3.192,07 2.110,33 5.302,40
Fondo futuri aumenti contrattuali - -
Fondo rischi spese legali 844.200,00 10.000,00 854.200,00
Fondo per eyentuah restituzioni a regigne 13.572.85 i i 13.572.85
contributi ¢/K per economie su lavari
Fondo per eventuali restituzioni a regigne
contributi c/K nota regione 14804/20(.8 0 224.000,0€ 224.000,00
Fondo rischi societa partecipate 0 0 0
Fondo rischi per restituzione IMU vgrsata 13.069,744 13.069,74
su terreni agricol
Fondo rischi per franchigie assicurative| su 16.654.82 ) ) 16.645,82
sinistri
€ 3.544.642,93

In relazione al Fondo Crediti di Dubbia Esigibilith evidenzia che é stato quantificato con il
metodo ordinario e il criterio della media semplicaffrontando gli importi incassati in conto



residui con i residui attivi iniziali, riferiti aliltimo quinquennio 2015-2019 ed integrato per atu
voci sulla base delle indicazioni dei responsatslisettore, laddove ritenuto piu congruo.

Per il dettaglio del calcolo per la determinaziaiet F.C.D.E. si rinvia al prospetto allegato al
rendiconto.

L’accantonamento del fondo indennita fine mandatoigponde alla quota a favore del Sindaco.
Con riferimento al fondo rischi cause legali, chengonta a 854.200,00 €, si segnala che 819.200 €
e pari alla differenza tra il valore del parco dlavMenegozzi risultante dalla perizia della terna
peritale e I'importo dell'indennita di espropridfettivamente versato dal Comune, nelle more della
sentenza da parte della Corte d’Appello (vedi éelbconsiliare n. 56/2013).

Vengono accantonati ulteriori € 224.000,00 per verduale restituzione di un contributo regionale
assegnato con decreto n. 5978/cult/2017 e n. 602@17 in base alla nota della Direzione
Centrale della Cultura e Sport prot 0014804 dell®2018 con la quale si comunica di non
procedere all'erogazione fino all'esito della sezgeda parte del Consiglio di Stato.

Ancora, 13.069,74 € e I'accantonamento per |'evaetuestituzione di IMU agricola versata a
dicembre 2014 dai contribuenti e non dovuta pesteffdi successive disposizioni normative;

Tra gli accantonamenti per eventuali restituzioneodtributi regionali:

 5.072,85 € avanzo di amministrazione accertatocardonato (gia in sede di consuntivo
2010) finalizzato prudenzialmente alla eventualstitiezione di parte di un contributo
regionale in c¢/K derivante da economia di spesp.f(e2005) all'interno del quadro
economico dell'opera finanziata dal contributo @av realizzazione impianto di
raffrescamento casa di riposo comunale);

« 5.000 €, quale accantonamento prudenziale nelégoti eventuale indennizzo delle
reiterazioni dei vincoli preordinati all’esproprgzaduti nell’autunno 2013 (vedi nota prot.
2679/2014 Ufficio LLPP e nota prot. 4389/2015);

» 3.500 € per eventuale restituzione a Regione depaontributo in c¢/K a fronte economie
lavori miglioramento funzionale accessi casa disgpcomunale (ex fcis 1615/2010);

Non é stato previsto alcun accantonamento al forskchi perdite societa partecipate (legge
147/2013 art. 1 c. 550 e ss) in quanto vi sonquisati predisporre per 'accantonamento.

Nel nuovo prospetto dell’avanzo allegato al conson2019 sono stati raggruppati nel seguente
modo gli accantonamenti:

Quota accantonata

- fondo rischi cause legali € 35.000,

- fondo rischi € 43.288,41 (€ 16.645,82+13069,74+5,82+3500+5000,00)

- fondo rischi esproprio € 1.121.488,41 (legato eflatroversia palazzo Menegozzi)
€ 819.200,00+224.000,00)

Indicazione delle quote vincolate del risultato daministrazione

PARTE CORRENTE

DESCRIZIONE IMPORTO
Quota vincolata da principi contabili per trattarmen 99.330.01
f.do accessorio dipendenti da consuntivo 2018 ' ™
Quota per liquidazione incentivi progettazione anno 9.208.31
2017
TOTALE AVANZO VINCOLATO PARTE
CORRENTE 108.538,34




PARTE INVESTIMENTI

Totale avanzo vincolato di nuova formazione

Quota contributo UTI per manutenzione impianto
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sportivo S.Martino 90.000,00
Quota contributo ministeriale superamento barrigre

: : 0,27
architettoniche
Quota Contributo UTI riqualificazione Visinai 26.071,14
accertato nel 2019
Quota per riqualificazione ex edificio socio sandal 40.000.0(
via Battisti
Totale nuova formazione 156.071,4(
Quota avanzo amm.ne ante 2016 applicata alla
gestione 2016 e non utilizzata ( rest.ne contegtple

: . ) . 56.000,0(

opera in delegazione amm.va ( sistemazione
idraulica torrenti) per rinuncia opera ( cons. 2012
Restituzione contr. Reg.le per lavori miglioramento
funzionale casa riposo ( cap. 4501 art. 2.269,25
riaccertamento ordinario 2016)
Progettazione, realizz.ne-urbanizzazione elo §
acquisizione aree PIP ( cons. 2012) 122.666,73
Procedure espropriative /asservimento non concluse 22 141 64
su OOPP ultimate - cons. 2014 e prec.) T
Quota vincoli anni precedenti 203.077,67%
TOTALE AVANZO VINCOLATO PARTE 359.149 0]

INVESTIMENTI
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Si segnala che dal 2018 si e costituito un vinch¥ 99.330,03 di parte corrente come previsto in
dai principi contabili per il trattamento accesesodel personale dipendente a seguito del nuovo
contratto degli enti locali. L'ente ha costituitofondo con atto n. 879 del 18/12/2018, ma non
aveva ancora sottoscritto il contratto decentragb2918 e pertanto € stata vincolata una quota
comprensiva anche dell’eventuale impaited 25% da destinare a eventuali progressioni éegha
soppressione delle Province, nelle more della tdine delle spettanze e di chiarimenti
applicativi. Mentre nel 2019 é stato costituitoisgbegnato il relativo fondo avendo sottoscritto il

contratto decentrato in data 27/12/2019.
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Indicazione delle quote destinate ad investimerdl dsultato d’amministrazione

L’avanzo destinato ad investimenti al 31.12.2010ardificato in 3.850,00 e pari allavanzo
destinato risultante da conto consuntivo 2018 @34663), interamente utilizzato nella gestione
competenza 2019, aumentato del saldo dei residabmio capitale derivanti dal riaccertamento
ordinario .

DETERMINAZIONE QUOTA RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE
DESTINATO AD INVESTIMENTI
(Entrate di parte capitale senza vincoli di specifia destinazione)

GESTIONE COMPETENZA

Entrata tit.4 1.253.636,01
Entrata tit.5 0
Entrata tit. 6 -
ENTRATE correnti destinate a finanziamento spesevestimento.

FPV/E PARTE INVESTIMENTI 569.318,5(
Avanzo di amministrazione vincolato in ¢c/K e apat e utilizzato al bilancio 2019 89.325,37
Avanzo di amministrazione applicato in ¢/K e utibto al bilancio 2019 2.646.564,43
,;(\)/zlsigzo di amministrazione destinato a investimapplicato e utilizzato alla gestiong 446.894,6
Quota di avanzo economico per finanziare spese c/K 125.913,59
Tot. Entrate destinate ad investimenti (A) € 5.131.652,5%
Spesa tit.2 1.365.669,041
spesatit 3 0
FPV di spesa INVESTIMENTI 3.765.983,5(
Totale spese fin. con entrate destinate ad investenti (B) 5.131.652,5%

Con riferimento alla gestione residui € stata atm@ata la somma di euro 3.850,00 nella parte
destinata agli investimenti.

GESTIONE RESIDUI
PARTE INVESTIMENTI

Minori Entrate tit.4 (-) - 98,65
Economie Spesa tit.2 (+) - 3.949,15
SALDO GESTIONE RESIDUI IN C/K - € 3.850,50

Passando all'analisi della composizione del risuttamplessivo della gestionle stesso puo essere
analizzato distinguendo:

il risultato della gestione di competenza

il risultato della gestione dei residui
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1.2 La gestione di competenza

Con il temine gestione di competenzai fa riferimento a quella parte della gestiongeouta
considerando solo le operazioni finanziarie re&tall'esercizio in corso, senza, cioe, esaminare
guelle generate da fatti accaduti negli anni prengdgestione in conto residui).

Questa gestione evidenzia il risultato ottenutolejulifferenza tra gli accertamenti e gli impegni
dell'esercizio (e relativa gestione di cassa) csuitati parziali che concorrono alla determinagon
del risultato totale.

L'art. 193 del TUEL impone infatti il rispetto, durte la gestione e nelle variazioni di bilancid, de
pareggio finanziario e di tutti gli equilibri stdibiin bilancio per la copertura delle spese cotre

per il finanziamento degli investimenti, secondo Herme del testo unico, con particolare
riferimento agli equilibri di competenza e di cagehbilancio.

La gestione di competenza del Comune di Avianoseduito sintetizzata:

IL RISULTATO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA

Accertamenti di competenza (+) 18.019.324,21
Impegni di competenza (-) 16.166.828,46
Quota FPV iscritta in entrata al 01/01/2019(+) 384,68
FPV di spesa al 31/12/2019 (-) 4.002.433,87
AVANZO/DISAVANZO - 1.495.593,44
Avanzo di amministrazione applicato (+) 3.182.970,10
SALDO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA 1.687.376,66

Il valore “segnaleticd del risultato della gestione di competenza sicahisce di ulteriori significati
se viene disaggregato ed analizzato, secondo assifctazione ormai fatta propria dalla dottrina e
dal legislatore, in quattro principali componenéiscuna delle quali evidenzia un particolare aspett
della gestione.

Il Bilancio corrente € deputato ad evidenziare le entrate e le spesdizinte ad assicurare
l'ordinaria gestione dell'ente, oltre al sostenitoai quelle spese che non presentano effetti sugli
esercizi successivi,

« il Bilancio investimenti e volto a descrivere le somme destinate alla rztipne di infrastrutture

o all'acquisizione di beni mobili che trovano o per piu esercizi nell'ente e che incrementano o
decrementano il patrimonio del Comune;

« il Bilancio delle partite finanziarie;

« il Bilancio della gestione per conto di terzisintetizza posizioni anch'esse compensative e
correlate di entrate e di uscite estranee al patricndell'ente.

Questa suddivisione trova lettura nella tabellasdgue:
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IL RISULTATO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA

Accertamenti di competenza (+) 18.019.324,21
Impegni di competenza (-) 16.166.828,46
Quota FPV iscritta in entrata al 01/01/2019(+) 384,68
FPV di spesa al 31/12/2018 (-) 4.002.433,87
AVANZO/DISAVANZO - 1.495.593,44
Avanzo di amministrazione applicato (+) 3.182.970,10
SALDO DELLA GESTIONE DI COMPETENZA 1.687.376,66
Avanzo di amministrazione applicato a spese car(ept 185,67
FPV per spese correnti (di entrata)(+) 85.026,18
Entrate correnti (tit. 1-2-3)(+) 15.188.956,7¥
Spese correnti impegnate ( tit. 1)(-) 12.595.878,0p
Fondo pluriennale vincolato di parte corrente gaksa) (-) 236.450,37
, . o 628.550,0(
Rimborso quota capitale mutui (titolo 4 spesa) (-)
1
SALDO DI PARTE CORRENTE 1.813.290.2%
Avanzo di amministrazione applicato a spese distiweento (+) 3.182.784,43
FPV per spese in conto capitale ( entrata) (+) 569.318,5(
Entrate a finanziamento parte investimenti ( titeb) (+) 1.253.636,0%
Entrate per riduzione attivita finanziarig.6 tip. 4( (-) 0
1
Spese c/capitale (impegni titolo 2) (-) 1.365.669,0
Fondo pl.le vincolato in ¢/K (di spesa) (-) 3.765.983,50
- [«
SALDO DI PARTE CAPITALE 125.913,59
Entrata tit.5 da riduzione att.ta’ finanziarie (+) 0
Spese tit.3 per incremento att.ta finanziarie (-) 0
SALDO PARTITE FINANZIARIE 0
Entrata tit.9 (+) 1.576.731,41
Spese tit.7 1.576.731,41
SALDO PARTITE GIRO E SERVIZI CONTO TERZI 0
SALDO GESTIONE DI COMPETENZA 1.687.376,66

Si segnala inoltre che a formare avanzo di amnnazgine derivante dalla gestione competenza
concorrono gli accantonamenti obbligatori in baseuavi principi contabili relativi al fondo credit
13



dubbia esigibilita (€ 324.821,00), al fondo risclause legali (10.000 €) e il fondo di riserva non
utilizzato € 50.900,00.

1.2.1 L'equilibrio del Bilancio corrente

Il bilancio corrente trova una sua implicita defione nell'articolo 162, comma 6, del D.Lgs.
n.267/2000 che cosi recita:

“... le previsioni di competenza relative alle speseaaui sommate alle previsioni di competenza
relative ai trasferimenti in c/capitale, al saldegativo delle partite finanziarie e alle quote di
capitale delle rate di ammortamento dei mutui elidaelgri prestiti, con l'esclusione dei rimborsi
anticipati, non possono essere complessivamenteristpalle previsioni di competenza dei primi
tre titoli dell'entrata, ai contribuiti destinati larimborso dei prestiti e all'utilizzo dell'avanziti
competenza di parte corrente e non possono avée fakma di finanziamento, salvo le eccezioni
tassativamente indicate nel principio applicatoaationtabilita finanziaria necessarie a garantire
elementi di flessibilita degli equilibri di bilanziai fini del rispetto del principio dell'integrita

Ne consegue che, anche in sede di rendicontazame;essario verificare se questo vincolo iniziale
abbia trovato concreta attuazione al termine delt&zio, confrontando tra loro, in luogo delle
previsioni di entrata e di spesa, accertamentirgzegni della gestione di competenza.

La situazione contabile a fine esercizio del Comdin&viano e di seguito riportata:

EQUILIBRI PARTE CORRENTE

Entrata tit.1 (+) 6.255.011,94
Entrata tit.2 (+) 4.009.555,5%
Entrata tit.3 (+) 4.924.389,28
FPV PARTE CORRENTE (+) 85.026,18
ENTRATE correnti per invest. Sanzioni CdS (-) -
Avanzo di amministrazione a fin.spese correnti 5,68
15.274.168,62
Spesatit.1 12.595.878,00
Spesa tit.4 628.550,0(
FPV di spesa corrente 236.450,37

Estinzione mutui -
13.460.878,3Y

SALDO PARTE CORRENTE | 1.813.290,2%
Risorse accantonate di parte corrente stanzidigaincio 334.821,00

Equilibrio di bilancio di parte corrente 1.478.469,2%
Variazione accantonamenti parte corrente in sedendiiconto 99.267,25
Utilizzo avanzo amministrazione spese correnti a8pb,

Equilibrio complessivo di parte correrdefini della copertura spese

. . 1.379.016,58
Investimento

1.2.2 L'equilibrio del Bilancio investimenti
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Se il bilancio corrente misura la differenza traelgrate e le spese di breve termine, il bilancio
investimenti analizza il sistema di relazioni tomti ed impieghi relative a quelle che partecipano
per piu esercizi nei processi di produzione e dgazione dei servizi dell'ente.

In particolare, le spese che l'ente sostiene peringkestimenti sono quelle finalizzate alla
realizzazione ed acquisto di impianti, opere e keeniso durevole. Tali spese permettono di
assicurare le infrastrutture necessarie per I'eserdelle sue funzioni istituzionali, per I'attueze

dei servizi pubblici e per promuovere e consolidiresviluppo sociale ed economico della
popolazione.

Contabilmente le spese di investimento sono iresast bilancio ai titoli Il e 11l della spesa e rja
maggior parte, trovano specificazione nel Progrartrreanale dei lavori pubblici.

L'Ente, ai sensi dell'art. 199 del TUEL, pu0 pradeee al finanziamento delle spese di investimento

mediante:

» l'utilizzo di entrate correnti destinate per leggg investimenti;

» l'utilizzo di entrate derivanti dall'alienazionelsni;

* la contrazione di mutui passivi,

» ['utilizzo di entrate derivanti da trasferimentigéonto capitale dello Stato o delle Regioni o di
altri enti del settore pubblico allargato;

» l'utilizzo dell'avanzo di amministrazione ai sedsil’art. 187 TUEL,;

» lutilizzo dellavanzo di parte corrente, eccedenmigpetto alle spese correnti ed alle quote
capitali dei prestiti.

Nella successiva tabella si evidenzia qual e I'eppdi ciascuna risorsa di entrata alla copertura

della spesa per investimenti.

La differenza negativa trova copertura attravelrsigultato positivo dell'equilibrio corrente (avan

economico) e attraverso il saldo attivo delle pafinanziarie

EQUILIBRIO PARTE CAPITALE

Entrata tit.4 1.253.636,03
Entrata tit.6 -
ENTRATE correnti a finanziamento sp. invest. -
FPV/E PARTE INVESTIMENTI 569.318,5D
Avanzo di amministrazione applicato per fin.spesestim. 3.182.784,43
(A) 5.005.738,96
Spesa tit.2
Impegni 1.365.669,0p
spesa tit 3 0,04
FPV di spesa INVESTIMENT]I 3.765.983,50
(B) 5.131.652,56
SALDO PARTE INVESTIMENTI (A-B) -125.913,5p
Risorse vincolate di parte capitale stanziate lanigio 156.071,40
Equilibrio di bilancio di parte capitale -281.985,®
\Variazione accantonamenti parte capitale in sederdiicontp 0
RISULTATO DI COMPETENZA 1.687.376,5
Risorse accantonate stanziate a Bilancio 334.821,0
Risorse vincolate nel bilancio 156.071,40
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Equilibrio di Bilancio 1.196.484,16
Variazione accantonamenti in sede di rendiconto 26000
Equilibrio complessivo 1.097.217,16

Si segnala che la quota di avanzo di amministr&zapplicato per spese di investimento pari ad €
3.182.784,43li cui é stata effettivamente utilizzata la quat& 89.325,37 di avanzo vincolato ed €
446.894,63 di avanzo destinato agli investimente erestanti quote sono di avanzo libero €
2.646.564,43.

1.2.3 L'equilibrio delle partite finanziarie

Nel nostro ente, al termine dell'esercizio, &€ pgmkesiriscontrare una situazione contabile, quale
guella che segue, non avendo effettuato nesstividaat

EQUILIBRIO PARTITE FINANZIARIE

Entrata tit. 5 ( altre entrate per riduzione atéivi

finanziarie) 0
Spese tit.3 0
SALDO ATTIVITA' FINANZIARIE 0

1.2.4 L'equilibrio del Bilancio di terzi

Il Bilancio dei servizi in conto terzi o delle pitdi giro, infine, comprende tutte quelle opeoazi
poste in essere dall'ente in nome e per contardisalggetti, in assenza di qualsiasi discrezidaali
ed autonomia decisionale da parte dello stesso.

Le entrate e le spese per servizi per conto di teezbilancio sono collocate rispettivamente al
Titolo 9" ed al Titolo 7 ed hanno un effetto figtivo perché I'Ente &, al tempo stesso, creditore e
debitore.

Sulla base di quanto disposto dall'art. 168 del TWEdel punto n. 7, del Principio contabile
applicato della contabilita finanziaria, nelle emér e nelle spese per i servizi per conto terzi
rientrano i movimenti finanziari relativi alle semuti fattispecie: le ritenute d'imposta sui reddéi
somme destinate al servizio economato, i depositirattuali, le somme relative ad operazioni
svolte dall’ente in qualita di capofila, la riscasw®/riversamento di tributi e di altre entrate per
conto di terzi.

Le correlazioni delle voci di entrata e di spes@\jsioni nel bilancio di previsione, accertameatti
impegni in sede consuntiva) presuppongono il selgusguilibrio:
Entrate c/terzi e partite di giro = Spese c/tergadite di giro

EQUILIBRIO PARTITE DI GIRO E SERVIZ| C/TERZI

Entrata tit.9 1.576.731,41
Spese tit.7 1.576.731,41
SALDO BILANCIO DI TERZI 0,00
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1.3_LA GESTIONE DEI RESIDUI

Il risultato di amministrazione pud essere influaioz dalla gestione residui a seguito del
sopraggiungere di nuovi crediti (residui attivijlel venir meno di debiti (residui passivi) o di

crediti (residui attivi).

Il saldo contabile della gestione in c/residui éafith determinato dalla somma algebrica dei
maggiori residui attivi (quale saldo tra i residtfivi stralciati perche insussistenti o reimputati
maggiori residui attivi accertati) e minori resighassivi, a seguito di riaccertamento da parteidegl
uffici.

A riguardo l'articolo 228, comma 3, del TUEL dispoche Prima dell'inserimento nel conto del
bilancio dei residui attivi e passivi I'ente locgieovvede all'operazione di riaccertamento degli
stessi, consistente nella revisione delle ragiagli dantenimento in tutto od in parte dei residui e
della corretta imputazione in bilancio, secondariedalita di cui all'art. 3, comma 4, del decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successiveificazioni’

In sede di riaccertamento ordinario dei residuaéospertanto chiesto ai responsabili di servizia u
attenta analisi dei presupposti per la loro sussist, giungendo al termine di detta attivita alle
seguenti risultanze contabili :

Si precisa che il saldo del titolo 3 entrate c@oizde all'importo di € 14.443,44 e che i maggiori
accertamenti sono stati determinati dai proventhgaescolastica, proventi da compartecipazione &nerg
elettrica e maggiori accertamenti per violazionegolamenti.

RIEPILOGO GESTIONE RESIDUI DERIVANTI DALLA GESTIONE ANTE 2019

Entrate Minori residui attivi (-) Maggiori residui attivi (+)
Tit. 1 190,93 -
Tit. 2 1.160,36 -
Tit. 3 17.397,93 31.841,37
Tit. 4 98,65 -
Tit. 9 104,59 -
18.952,46 31.841,37
Saldo variazioni residui attivi 12.888.91

Spese Minori residui passivi (+)
Tit. 1° 138.787,06
Tit. 2° 3.949,15
Tit. 7° 0

- 142.736,21

SALDO GESTIONE €
155.625,12
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Residui con anzianitauperiore ai 5 anni e di maggiore consistenza

Per ottemperare alle previsioni dell'art. 11, comBndettera e), del D.Lgs. n. 118/2011, in merito
alle ragioni della persistenza ed alla fondatezzgaresidui con anzianita superiore a 5 anni (ante
2015) e di maggiore consistenza, si riporta la setputabella:

Titoli ante 2015 2015 2016 2017 2018 2019| Totale

1. Entrate tributarie 966.686,8838.020,45 231.239,84 185.508,48 271.344,80 823.248,64 2.816.049,01
2. Entrate da trasferimenti 22.000/00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.117,74  75.117,74
3. Entrate extra-tributarie 200.1754514.833,15 33.029,02 39.860,76 123.478,76 1.342.856,87 1.854.234,01
4. Entrate in conto capitale 0,0031.316,40 0,00| 23.547,52 240.012,60 462.438,02 857.314,54
5. Entrate da riduzione attivita finanziafie 0,00 0,00 0,00 438,51 0,00 0,00 438,51
6. Entrate da accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Entrate per conte terzi e partite di gi 15,720 3.083,22] 3.898,36 3.301,32 4.671,04 19.533,22 49.657,90
Totale complessivo 1.204.033,0%87.253,22 268.167,22 252.656,59 639.507,20 2.701.194,495.652.811,71
Titoli ante 2015 2015 2016 2017 2018 2019 Totale

1. Spese correnti 131.407,8P4.249,54 50.915,08 87.912,86 319.273,67 2.453.132,54 3.066.891 44
2. Spese in conto capitale 0,00 0,00 345,39] 8.811,04 67.505,40 731.108,08 807.769,91
3. Spese per incremento di attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Rimborso di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. Spese per partite di giro 48.639/22.080,07| 5.403,40 7.908,99 13.630,05 99.190,41 178.852,14
Totale complessivo 180.047,028.329,61 56.663,87 104.632,89 400.409,17 3.283.431,03 4.053.513,54

Con riferimento ai residui attivi titolo 1 e 3 esieio proveniente ante 2015 ed esercizi successivi
tratta prevalentemente di entrate tributarie e davenmti servizi in riscossione coattiva e
parzialmente accantonate a fondo crediti dubbigit@bia in sede di rendiconto (criterio media
semplice come da allegato prospetto al rendicomi) alcuni svalutati proprio del 100%.
L’ammontare dei residui attivi del’'anno 2015 dd'TI comprendono circa 115.000,00 di attivita
accertativa IMU relativa a procedure fallimentaerpe quali I'ente € stato ammesso allo stato
passivo e per le quale pero, € anche stato prualeresite svalutato il credito del 100% con
'accantonamento al Fondo crediti.
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1.4La gestione di cassa

Un discorso ulteriore deve essere effettuato areido la gestione di cassa che, per effetto:
- della reintroduzione delle previsioni di cassa loiéncio, operata dal nuovo ordinamento
finanziario armonizzato;
- della nuova formulazione dell'art. 162, comma 6,ELUsecondo cui "Il bilancio di
previsione € deliberato ... garantendo un fondo ss&dinale non negativo";
- del rispetto dei tempi medi di pagamento;
ha ormai assunto una rilevanza strategica sidganlinistrazione dell'ente che per i controlli sull
stesso.

Il risultato della gestione di cassa coincide ddondo di cassa di fine esercizio. Ne consegueilche
Fondo di cassa finale non pud essere negativopsenal caso di permanenza, a fine esercizio,
dell'utilizzo dell’anticipazione di tesoreria.

La voce “Pagamenti per azioni esecutive non regaate al 31 dicembre” evidenzia eventual
pignoramenti effettuati presso la Tesoreria e ahermine dell'anno, non hanno trovato ancora una
regolarizzazione nelle scritture contabili delleent

RISULTATO DELLA GESTIONE DI CASSA GESTIONE
RESIDUI COMPETENZA TOTALE

Fondo cassa al 01/01/2019 (+) 11.698.997,14
INCASSI(+) 2.081.087,44 15.318.129,71 17.399.217,21
PAGAMENTI(-) 2.729.520,04 12.883.397,4 15.612.917,47
Saldo di cassa al 31/12/2019 13.485.296,8
Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate|al - -
31/12

13.485.296,8
Fondo cassa al 31/12/2019

Dalla tabella si evince che il risultato complessilella gestione di cassa, al pari di quanto \psto
la gestione complessiva, pud essere scompostceipalti: una riferita alla gestione di competenza
ed una a quella dei residui.

L'analisi dei risultati di competenza dimostra Epacita dell’ente di trasformare, in tempi brevi,
accertamenti ed impegni in flussi finanziari diratd e di uscita e, nello stesso tempo, di verdica
se lo stesso e in grado di produrre un flusso oaatidi risorse monetarie tale da soddisfare le
esigenze di pagamento, riducendo il ricorso accg@izioni di tesoreria o a dilazioni di pagamento
con addebito degli interessi passivi.

| dati riferibili alla gestione di cassa 2019 setdorle componenti fondamentali di bilancio, e
distinta tra competenza e residui, sono sintetizedia seguente tabella:
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FLUSSI DI CASSA ANNO 2019 st | slcompetanza. |incassipagament
FONDO CASSA INIZIALE 11.698.997,14
Titolo 1 - Entrate di natura tributaria 660.068, 5.431.763,3( 6.091.830,04
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 57.143,p3 3.956.437,81 4.013.580,84
Titolo 3 - Entrate Extratributarie 1.264.814|46  3.581.532,41 4.846.346,87
Totale Titoli 1+2+3 Entrata (A) 1.982.024,28 12.969.733,52 14.951.757,7%
Titolo 1 - Spese correnti 2.184.719(76 10.142.745,46 12.327.465,22
Titolo 4 - Rimborso di prestiti - 628.550,0d 628.550,0(
Totale Titoli 1+4 Spesa (B) 2.184.719,16  10.771.295,4¢ 12.956.015,22
Differenza di parte corrente (C=A-B) -202.695,53 2.198.438,0¢ 1.995.742,53
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 91.086}63 791.198,01 882.284,64
Titolo 5 - Entrate da riduzione attivita finanZear 77,95 - 77,95
Titolo 6 - Accensione prestiti - - -
Totale Titoli 4+5+6 Entrata (D) 91.164,5§ 791.198,01 882.362,54
Titolo 2 - Spese in conto capitale 353.274,27 634.560,91 987.835,24
Titolo 3 - Spese per incremento attivita finanzar 1.200,0( - 1.200,00
Totale Titoli 2+3 Spesa (E) 354.474,27 634.560,97 989.035,24
Differenza di parte capitale (F=D-E) -263.309,6P 156.637,04 -563.734,33
Titolo 7 - Anticipazioni da Istituto Tesoriere - - -
(T)itolo 5 - Chiusura Anticipazioni da Istituto Tesoe | ) )
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partitegitio 7.898,64 1.557.198,19 1.565.096,87
Titolo 7 - Spese per conto di terzi e partite idd ¢-) 190.326,01 1.477.541,0( 1.667.867,01
FONDO CASSA FINALE 13.485.296,88

| valori dei movimenti e fondo cassa risultanti @anto del bilancio sono allineati con il Conto del
tesoriere rimesso nei termini di legge e parificada delibera giuntale n. 83 del 24.06.2020.

La cassa vincolata al 31.12.2019 ammonta ad € 2289 come da prospetto allegato al conto del
bilancio.

Con riferimento alla tempestivita dei pagamentipdate dell’Ente, si da atto che I'indicatore dei
tempi medi dei pagamenti 2019, ai sensi del DL 8642e calcolato con le modalita di cui all’art. 9,
commi 3 e 5 del DPCM 22 settembre 2014, mostrandicatore medio annuo di - 1,72 giorni sui
termini di pagamento, con il seguente andamenteesirale :

1 trim 2019 5,96
2 trim 2019 8,13
3 trim 2019 -15,59
4 trim 2019 -5,58

Movimentazioni riguardanti le anticipazioni da Idtito Tesoriere

Con riferimento all'analisi del titolo Titolo 7" Entrate da anticipazione da istituto tesorieeedel
Titolo 5" “Spese per la chiusura anticipazioni da istitutootesre”, anche in relazione alle
prescrizioni informative di cui all'art. 11, comn@a lettera f) del D.Lgs. n. 118/2011, si evidenzia
che I'Ente, nel corso dell’esercizio 2048n ha fatto ricorso ad anticipazioni di Tesoreria.
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2 IL RISPETTO DEI VINCOLI DI FINANZA PUBBLICA 2019

La legge di stabilita per I'anno 2016 n. 208/20X®vedeva allart 1 c. 707 che a decorrere
dall'anno 2016 cessano di aver effetto I'art 3llalel12.11.201 n. 183 e tutte le norme sul patto di
stabilita interno degli enti locali.

Ai sensi del comma 710 per il conseguimento dkli gk finanza pubblica gli enti locali devono
conseguire un saldo non negativo di competenzée &atrate finali e spese finali, come modificato
dai commi 728,730,731 e 732 della stessa legge.

La Regione con la legge 18/2015 con gli art 18-a3disposto che gli obiettivi di finanza locale
oltre agli equilibri di bilancio riguardano ancha fiduzione del contenimento della spesa di
personale e con la legge n. 20/2018 al comma Zdeklirt 1 ha inserito gia dal 2018 tra le entrate
finali 'avanzo di amministrazione.

Quindi ai fini della determinazione del nuovo pipio del pareggio di bilancio, le entrate finali
sono quelle ascrivibili ai titoli 1, 2,3, 4 e 5 ibebchema di bilancio previsto dal d. Igs. 118/2011
oltre allavanzo di amministrazione e le speselfisano quelle ascrivibili ai titoli 1,2 e 3 del
medesimo schema di bilancio.

Nelle entrate e nelle spese finali in termini dimpetenza e considerato il fondo pluriennale
vincolato, di entrata e di spesa, al netto dellsigulerivante dal ricorso all’ indebitamento.

Al fine dei saldi di finanza pubblica, non rilevagti stanziamenti del fondo crediti di dubbia
esigibilita e dei fondi spese e rischi futuri commnti accantonamenti destinati a confluire nel
risultato di amministrazione

SALDO FINANZA PUBBLICA

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PER

INVESTIMENTI 3.182.784,43
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PER SPESA

CORRENTE 185,67
FPV ENTRATE SPESE CORRENTI 85.026,18
FPV ENTRATE SPESE CAPITALEW AL NETTO

DELLA QUOTA FIN DA DEBITO 569.318,50
FPV ENTRATA FINANZIA IMPEGNI

CANCELLATI -2.149,83
ENTRATETIT I . Il lll e IV valide saldo finanza 1642.592,8(
spese finali 17.963.980,92
SALDO FINALE 2.313.962,40
Obiettivo saldo finale maggiore di zero quindi gpto

Per gli ulteriori obiettivi previsti:

- lariduzione del debito dello 0,5% : il prospettiegato (all. T) al rendiconto evidenzia una
riduzione rispetto all'anno precedente del 16,59%.

- Contenimento della spesa del personale nei lineifadnedia sostenuta nel triennio 2011-
2013 previsto in € 3.214.903,00, cosi come re#tifica seguito delle precisazioni richieste
dalla Regione per I'anno 2018, e stato rispettéouto conto che la sola spesa del
macroaggregato 01 del 2019 ammonta ad € 2.6583E5yiste le numerose cessazioni di
servizio avvenute nel corso dell’anno oggetto ddieontazione.
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3 ANALISI DELL'ENTRATA

Conclusa l'analisi del risultato finanziario congdo e di quelli parziali, di seguito viene
analizzata separatamente I'Entrata e la Spesafeamento alla gestione di competenza.

Il primo livello di classificazione delle entrateepede la suddivisione delle stesse in "Titoli", i

quali richiamano la "natura” e "la fonte di provemza”.

L'intera manovra di acquisizione delle risorse,t@as essere da questa amministrazione nel corso

dell'anno 2019 é sintetizzata nell'analisi pelfitiiportata nella tabella sottostante.

In particolare:

« il "Titolo 1" comprende le entrate aventi naturdodtaria, contributiva e perequativa per le
guali I'ente ha una certa discrezionalita impoaititraverso appositi regolamenti, nel rispetto
della normativa quadro vigente

» il "Titolo 2" vede iscritte le entrate provenieda trasferimenti correnti dallo Stato, da altriient
del settore pubblico allargato e, in genere, dan@cue terze. Esse sono finalizzate alla
gestione corrente e, cioe, ad assicurare |'ordirativita dell'ente;

» il "Titolo 3" sintetizza tutte le entrate di natueatratributaria, per la maggior parte costituiée d
proventi di natura patrimoniale propria o derivatdll'erogazione di servizi pubblici;
e il "Titolo 4" é costituito da entrate in conto cegde, derivanti da alienazione di beni e da

trasferimenti dello Stato o di altri enti del se&t@ubblico allargato diretti a finanziare le spese
d'investimento;

« il "Titolo 5" propone le entrate da riduzione dtiata finanziarie, relative alle alienazioni di
attivita finanziarie ed altre operazioni finanzéache non costituiscono debito per I'ente;

* il "Titolo 6" comprende risorse ottenute da soggetzi sotto forma di indebitamento a breve,
medio e lungo termine;

« il “Titolo 77 che accoglie le entrate relative andinziamenti a breve termine erogate in

c/anticipazione dall’istituto tesoriere.
» il “Titolo 9” che accoglie le entrate per contozieg partite di giro.
Nella tabella, oltre agli importi delle previsioed accertamenti, € riportato anche il valore in
percentuale che indica la quota di partecipaziangagcun titolo alla determinazione del volume
complessivo delle entrate.

ENTRATE PER TITOLI Stanziamenti di % Accertamenti di %
competenza competenza

Titolo 1 - Entrate di natura tributaria 6.18300m0 32,53 6.255.011,94 34,71
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 4.032.13565 21,22 4.009.555,5b 22,25
Titolo 3 - Entrate Extratributarie 4,749.277/68 24,99 4,924.389,28 27,33
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 1.672.4&1,7 8,80 1.253.636,08 6,96
_T|t0|0_5 - Entrate da riduzione attivita 0,00 0.00 0 0.00
finanziarie

Titolo 6 - Accensione prestiti 0 0,00 0 0,00
Titolo 7 - Anticipazioni da Istituto Tesoriere 0 0,00 0 0,00
gTrIE)OIO 9 - Entrate per conto di terzi e partite dli 2.368.500,0( 12,46 1.576.731.41 875
totale entrate 19.005.401,0% 100 18.019.324,21 100,00

Per una visione piu analitica, si propone una fettdi ciascuno di essi per "tipologie"e/o
“categorie”, secondo l'articolazione prevista datesso legislatore.

3.1 Titolo 1" Le Entrate tributarie
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Le entrate tributarie rappresentano una voce datimente importante nell'intera politica di
reperimento delle risorse di un Ente, consapeveleritlessi che una eccessiva pressione fiscale
puo’ determinare sulla crescita del tessuto ecocomiel territorio amministrato.

Gli accertamenti delle entrate del Titolo 1 amnamiot a complessive € 6.255.011,94 (6.158.635,56
nel 2018), di cui 5.431.763,30 incassati in cormpetenza. Lo scostamento con I'anno precedente
pari ad € 96.376,38 determinato essenzialmente da un incremento eettate dall’addizionale
comunale IRPEF riferita ad anni precedenti

Le entrate sono state le seguenti:

DESCRIZIONE Zre?’r'ust'l‘\’/ge Accertamenti % Acg‘ﬁgf;”::vri‘;‘i’oﬁfpe“o

Imposta Municipale Propria IMU 4.400.000,p0 4.402.242,9( 100,05
Imposta comunale sugli immobili (Ici) 0 0 0,00
TASI 9.000,00 7.586,00 84,29
Addizionale IRPEF 450.000,d0 530.925,45 117,98
TOSAP 50.000,00 55.577,10 111,15
Tributo comunale sui rifiuti e sui servizi 1.1990000 1.192.694,74
Lr][}ipsgiséz:]ipubblicita e diritti pubbliche 75.000,00 65.985.75 87.98
Altre tasse e tributi 0 0 0,00
Totale tipologia 1 6.183.000,40 6.255.011,993 101,16
Totale analisi delle voci del titolo 1 6.183.000,40 6.255.011,94 101,16

Esaminando le voci piu significative, si rileva che

» I'imposta municipale unica (IMU) é stata accertata in € 4.402.242,90 ( € 4.409/816¢l
2018).

L’entrata € in linea con gli accertamenti dell'arprecedente. Per i fabbricati categoria D viene
iscritta a bilancio solo la quota di competenza@emune (0,07%), essendo rimasta in vigore
per tale tipologia di immobili la riserva di gettiat favore dello Stato calcolato ad aliquota base
(0,76%).

Si deve segnalare che deve essere assicurataegjian@ la restituzione dell’extra gettito IMU
ai sensi della L.R. 25/2016 art 10 c. 59 e quardib con la delibera della Giunta Regionale n.
515 del 29/073/2019 e con il Decreto Regionale #232del 21/08/2019 pari ad euro
1.450.301,27( di cui 1.168.591,42 da assicurareilahcio dello stato ed euro 281.709,85 al
bilancio regionale)

L’attivita accertativa IMU ha riguardato sia soéie@n fallimento che altri contribuenti per
importo complessivo di 232.242,90 € con I'emissiaincirca 244 avvisi di accertamento.

» Tributo per i servizi indivisibili TASI —€ (€ 10.050,00 nel 2018)
A decorrere dall'anno 2016 I'abitazione principélesentata dall'imposizione della TASI, ad
esclusione degli immobili di categoria A1, A8 e &8 invece rimangono soggetti a tassazione.
L’'importo accertato di € 7.586,00 deriva per 88,00 da TASI ordinaria mentre € 1.699,00
da attivita accertativa.

e l'addizionale Irpef, e stata accertata in € 530.925,45 ( € 459.654112618). Lo
scostamento con I'anno precedente deriva da riggogt annualita pregresse .Con delibera
consiliare n. 59 del 8.9.2014 e stato introdottsdaglionamento delle aliquote per fasce di
reddito (aliquote dallo 0,4 della fascia di reddgita bassa fino allo 0,8 per quella piu alta), e
confermata la precedente fascia di esenzione fih6.@00 €. L'importo accertato nel 2019

23



derivadall’applicazione dei principi contabili di cui &.Lgs. 118/2011 che prevedono la
possibilita di accertare un importo non superiola @domma degli incassi dell’anno
precedente in c/residui e del secondo anno pretedert/competenza, riferiti allanno di
imposta, anziché sulla base delle stime pubblidateiinistero delle Finanze, riducendo di
fatto 'ammontare accertabile, salvo poi rilevaraggiori entrate in sede di incasso.

la tassa sui rifiuti — TARI ha realizzato pressoché la previsione assestafentielta e la
percentuale di copertura del servizio € pari al79% del costo del servizio, come da
elaborazione dati per modello O.R.So. Unitamenia &ssa il Comune introita anche
I'addizionale sui rifiuti — TEFA pari ad € 47.558,8he viene riscossa tra le partite di giro, per
procedere poi al riversamento delle quote di coenet alla Regione a partire dalllanno 2017
dopo la soppressione della Provincia.

L'imposta di pubblicita e diritti sulle pubbliche affissioni e stata accertata per 65.985,75 nel
2018 invece erano stati accertati € 96.162,04¢cdstamento € dovuto essenzialmenteiduzione
dell'imposta permanente e all’attivita accertativa.

3.2 Titolo 2" Le Entrate da trasferimenti correnti

Accertamenti di Incassi di

TITOLO 2 - Tipologie
competenza competenza

Tipologia 101: Trasferimenti correnti da
Amministrazioni pubbliche

4.009.555,51 3.956.437,81

Tipologia 103: Trasferimenti correnti da Imprese 0 0

Totale TITOLO 2 - Trasferimenti correnti 4.009.555,5% 3.956.437,81

Il titolo 2 di entrata risulta composto prevalengste da trasferimenti regionali, avendo i
trasferimenti statali carattere residuale.
Di sequito le poste principali di trasferimenti i@ggli:

€ 566.379,61 ¢ il trasferimento regionale compeévsa&ix Ici abitazione principale (L.R. 27/12)
'importo ormai da anni e rimasto invariato;

€ 2.584.375,60 a titolo di FONDO ORDINARIO ANNO Z2Dai sensi dell’'art 10 c.5 della L.R
45/2017 e altri trasferimenti regionali

Contributo regionale in conto interessi per interé30.PP. € 502.171,32 (€ 526.123,35 nel
2018 €)

€ 32.000,00 per attivita ed eventi turistici inidavallo (nel 2018 euro 20.000,00);

€ 28.948,33 per maggior oneri derivanti dal rinnceatrattuale del personale dipendente (pari
importo nel 2018).

Con riferimento ai trasferimenti regionali per fiord delegate, che trovano pertanto corrispettivo
nella parte spesa, si segnalano:

» € 47.113,60 di contributi per bonus energia el=tfnel 2018 € 51.825,41)
o € 48.458,12 per contributi a sostegno alle locafioel 2018 € 47.806,30)
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* € 66.000,00 € (nel 2018 € 27.600,00) per contrifaridi regionali L.R.11/2006 a sostegno
delle famiglie e della genitorialita.

3.3 Titolo 3" Le Entrate extratributarie

Le entrate extratributarie sono state accertate€ id.924.389,28 (€ 5.239.543,19 nel 2018),
superando le previsioni definitive , come si evide#la seguente tabella:

Previsione Accertamenti Previsione Accertamenti
DESCRIZIONE definitiva 2019 % definitiva 2018 %
2019 2018

Tipologia 100: Vendita
di beni e servizi e 3.568.150,00 3.617.385,11 101,38 3.538.400,00 3.678.483,9¢ 103,96
gestione dei beni

Tipologia 200: Attivita
di controllo e

repressione irregolaritg
ed illeciti

163.500,0Q 311.309,44 190,40 79.500,0p 82.067,52 103,23

Tipologia 300: Interess|
attivi

Tipologia 400: Altre
entrate da redditi da 159.258,0Q 159.258,0( 100,00 512.000,0p 516.645,96 100,91
capitale

Tipologia 500:
Rimborsi ed altre 833.369,68 832.889,44 99,94 960.750,0p 960.144,54 99,94
entrate correnti

Totale TITOLO 3 -
Entrate extratributarie

5.000,00 3.547,23 70,94 3.000,00 2.201,21 73,37

4.729.277,61& 4.924.389,213 104,13 5.093.650,00 5.239.543,19 102,86

Lo scostamento con I'anno precedente e dovuto eisgerente alla tipologia 400 - altre entrate da
redditi di capitale - derivanti dalla distribuziodi utili e riserve della societa partecipata ATAP
SPA effettuata nel 2019 rispetto al 2018. Mentreeginala nel 2019 un significativo incremento
della tipologia 200 — Attivita di controllo e reg@one irregolarita ed illeciti —dovuta ad attivita
accertativa della polizia locale polizia locale.

Ulteriori informazioni (% di incidenza di entratecertate e incassate con riferimento alle distinte
tipologie) nella seguente tabella:

Accertamenti Incassi di
TITOLO 3 - Tipologie di % %
competenza

competenza
Tipologia 100: Vendita di beni e servizie | 5 617 3514 73 46 2.809.766,64 78,45
proventi derivanti dalla gestione dei beni
Tipologia 200: Proventi derivanti dall'attivita di
controllo e repressione delle irregolarita e deggli 311.309,46 6,32 129.806,2f 3,62
illeciti
Tipologia 300: Interessi attivi 3.547,23 0,07 3.547,23 0,10
T|p(_)log|a 400: Altre entrate da redditi da 159.258,0( 323 159.258,0p 4.45
capitale
Tipologia 500: Rimborsi e altre entrate correnti 832.889,44 16,91 479.154,2f 13,38
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| otale TITOLO 3 - Entrate extratributarie | | 4.924.389,24 100,00 | 3.581.532,41 100,00

Con riferimento alldaipologia 100, sidistinguono le principali entrate:

- Entrate per diritti di segreteria e rogito € 20.224 rilascio carte identita € 19.696,94 e
diritti servizio urbanistica € 21.001,20

- Entrate per vendita beni: € 120.763,78 € (entratealetta e vendita beni da servizio
smaltimento rifiuti);

- Entrate da vendita ed erogazione servizi: 2.4401M%nel 2018 € 2.438.121,70) da rette
casa di riposo, € 233.984,47 (nel 2018 € 237.25BdeE0mensa scolastica, servizio trasporto
scolastico per € 27.327,00 (nel 2018 € 29.734 06 centri estivi € 10.261,00 (nel 2018 €
12.102,00) ed infine € 184.581,07 (nel 2018 € 165,90) dovuti dalla Base USAF per il
servizio di fognatura e depurazione;

- Proventi derivanti dalla gestione dei beni (cat€ 3)96.793,65 : di cui € 91.666,38 per fitti
di fabbricati, € 50.632,67 per canoni di concessiof 41.046,56 provengono dalla
Promoturismo FVG per diritti di superficie in Piavallo, € 253.662,26 (nel 2018 €
249.115,26) dall'ltalgas per indennita di condmgaete metaniferad € 27.754,50 (nel
2018 € 33.492,00) per proventi dalle concessiomniteriali, 22.000,00 per
compartecipazione a proventi produzione energiérieie consorzio Cellina Meduna.

L'entrata accertata per Proventi derivanti da aéticontrollo e repressione illecitiigologia 200)
deriva principalmente da € 284.956,03 per contazioni codice stradaled € 9.095,89 per
violazioni a Regolamenti o ordinanze.

La voce Interessi attivi (Tipologia 300 — Cat. 3)e stataaccertata complessivamente per €
3.547,23 per interessi attivi vari riscossi prewtdenente su avvisi di pagamento IMU/TASI

La voce Entrate derivanti dalla distribuzione di dividenti (Tipologia 400 — Cat.2)é stata
accertata in 159.258,00 (€ 516.645,96 nel 2018alequlistribuzione di dividendi ordinari e
distribuzione riserve dall’Atap Spa .

La Tipologia 500 — Rimborsi e altre entrate correntiaccertata per 832.88,44 € ( 960.144,54 (nel
2018 ) vede come poste principali i rimborsi ddiEer spese di personale in Convenzione
compresa I Unione Territoriale Intercomunale LizarnCansiglio Cavallo per € 163.917,17 (nel
2018 € 176.446,31)imborsi per danni da parte delle compagnie assiogr per € 6.850,66 (nel
2018 € 64.883,60)rimborsi spese per elezioni per € 20.088,54, ilbonso della quota
ammortamento mutui afferenti il servizio idricoegtato da parte della Societa Hydrogea Spa per €
45.091,40 (nel 2018 € 65.666,16), il pagamentoidadkennizzi da parte di imprese private per
I'attivita estrattiva di materiale inerte per €.%89,30 (nel 2018 € 33.842,60) , il pagamento da
parte della SNUA per l'inceneritore per € 95.600(A8l 2018 € 96.959,03)il rimborso da parte
dellAzienda Sanitaria delle spese sanitarie inaCdisriposo per € 358.048,19 (nel 2018 €
362.010,00) e per la gestione del punto Socio &amiper € 8.859,12 (nel 2018 € 11.889,74),
incentivi da fotovoltaico e certificati bianchi £.056,42 .

3.4 Titolo 4" Le Entrate in conto capitale

Il Titolo 4™ rappresenta il primo aggregato delletrate in conto capitale, entrate quindi che
contribuiscono, insieme a quelle dei Titoli 5" e éf\finanziamento delle spese d'investimento ed
all'acquisizione di beni utilizzabili per piu eseicnei processi produttivi/erogativi dell'entecéde.
Anche per le entrate del Titolo 4 il legislatore pr@sentato un'articolazione per tipologie, cosi
come riportate nella seguente tabella.
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Accertamenti| % | - % I -
TITOLO 4 - di ncassi ai 0 Accertamenti di ncassi di
Tipologie competenza 2018 comz%etenza % competenza 2019 2019 competenza %
2018 18 2019
2018 2019
Tipologia 100:
Tributi in conto | 59.381,42 6,75 56.893,99 10,p 45.084,77 3{60 441826 5,67
capitale
Tipologia 200:
Contributi agli | 710.608,92 80,84 391.767,9y  70,p7 1.088.670,20 48p,828.000,57| 79,37
investimenti
Tipologia 300:
Altri
trasferimenti in 0 0 0 0 0 0,00 0 0,00
conto capitale
Tipologia 400:
Entrate da
alienazione di 1.504,50 0,17 1.504,50 0,2y 18.843,95 160 17.863[9 2,26
beni materiali e
immateriali
Tipologia 500:
Altre entrate in| 107.593,35 12,24 107.363,82  19,p6 101.037,11 §,0600.506,72 [ 12,70
conto capitale
Totale TITOLO
4 - Entrate in 879.088,19 100 557.530,2 10p 1.253.636,03 1d0,091.198,01 100
conto capitale T

La Tipologia 100 e rappresentata dai proventi disai per violazioni edilizie.

Nella Tipologia 200 i trasferimenti piu significaitisono:

- contributo Ministero Interno per investimenti 1.12618 per € 70.000,00

- contributo Regionale per riqualificazione aree udbaontermini a Piazza Diaz e Piazza
Castello per € 300.000,00

- contributo Regionale per efficientamento energeiesa Di Riposo per € 211.046,27

- contributo regionale per spese di investimentoevafi 201.288,02

- contributo Uti per riqualificazione e completamententro di aggregazione giovanile
"Visinai" € 35.516,00;

- contributo Uti per realizzazione nuova pista detata adiacente a istituto comprensivo €
24.107,36;

- contributo UTI per spogliatoi campo sportivo S.Nfawt€ 100.000,00

- contributo ministero sviluppo economico lavori stgmeento barriere architettoniche via
Pordenone -v.le S.Giorgio per € 70.000,00

- lannuale trasferimento dal Consorzio Bacino Imdmaf montano del Livenza per €
70.029,55

- contributo da privati in conto capitale per finaarei spese di investimento della Casa di
riposo € 6.683,00

- Nella tipologia 400 rientrano i proventi pe conéess aree cimiteriali e i proventi da
vendita terreni (permute e relitti stradali) parvalore complessivo di € 18.843,95.

Nella Tipologia 500 rientrano invece i proventiazeri di urbanizzazione.
3.5 Titolo 5" Le Entrate da riduzione di attivitarfanziarie

Il Titolo 5 registra le entrate relative ad alieiwemz di attivita finanziarie oltre che ad operadiain
credito che non costituiscono fonti di finanzianteper l'ente.
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Non sono state accertate entrate da riduziondtatfimanziarie. Nel corso del 2018 e stata avviata
la procedura per l'alienazione delle quote delleguipata Gea, ma nessun ha presentato richiesta
di acquisizione delle azioni.

3.6 Titolo 6" Le Entrate da accensione di prestiti

Anche nell'anno 2019 I'Ente non ha fatto ricorsbaatensione di nuovi mutui, coerentemente con
la finalita perseguita di riduzione del debito.

3.7 Strumenti finanziari derivati

In riferimento alle prescrizioni di cui all'art. 1&tomma 6, lettera k) del D.Lgs. n. 118/2011, redat
agli obblighi di illustrazione degli impegni e degheri sostenuti dall’ente, derivanti da contratti
relativi a strumenti finanziari derivati o da caitr di finanziamento che includono una
componente derivata, si evidenzia che il nostree @in ha sottoscritto contratti in strumenti
derivati.

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall’Emt

L’Ente non ha rilasciato garanzie a favori di terzi

3.8 Titolo 7" Le entrate da anticipazione da istitutesoriere/cassiere

Ai sensi dell’articolo all'art. 3, comma 17, dell&#gge 350/2003, le anticipazioni di tesoreria non
costituiscono debito dell’ente, in quanto destirmfeonteggiare temporanee esigenze di liquidita e
destinate ad essere chiuse entro I'esercizio. Rertalla data del 31 dicembre di ciascun esergizio
lammontare delle entrate accertate e riscossevatdri da anticipazioni deve corrispondere

allammontare delle spese impegnate e pagate phidaura delle stesse.

L’Ente nel 201%0on ha fatto ricorso ad anticipazioni di tesoreria.

3.9 Titolo 9" Le entrate per conto di terzi

Il Titolo 9 afferisce ad entrate poste in esseraome e per conto di terzi in assenza di qualsiasi
discrezionalita ed autonomia decisionale da paglie dtesso.

TITOLO 9- Tipologie | Accertamenti di % Incassi di %
competenza competenza

T|polog|_a 10_0: _Entrate 566.545 71 3503 566.54571 36,38

per partite di giro

Tipologia 200: Entrate 1.010.185.7( 64.07 990.652.4b 63.62

per conto terzi

Totale TITOLO 9 -
Entrate per conto terzi 1.576.731,41 100,00 1.557.198,19 100,00
e partite di giro

La tipologia 100 include entrate relative alle miiée erariali previdenziali e assistenziali (swlav
dipendente e autonomo) ndi economali .

La tipologia 200 e’ costituita prevalentemente dmoconti contabili relativi allo split payment
(istituzionale e commerciale), introdotto con lgde 190/2014, in base alla quale dal 01.01.2015
'Ente nel liquidare le fatture versa la quota edfdge I'imponibile alla ditta mentre la quota
afferente I'lva viene riversata direttamente alltat§, agendo sostanzialmente da sostituto
d'imposta.
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4 ANALISI DELL'AVANZO APPLICATO NELL'ESERCIZIO

Prima di procedere all'analisi della spesa relaiVasercizio 2019 é opportuno analizzare |'utoiz
effettuato nel corso dell'esercizio dell'avanzaadiministrazione; I'art. 11, comma 6, lett. c) del
D.Lgs. n. 118/2011 prescrive, infatti, uno spedfiobbligo informativo per‘le principali
variazioni alle previsioni finanziarie intervenuie corso d'anno, comprendendo l'utilizzazione dei
fondi di riserva e gli utilizzi delle quote vinctdae accantonate del risultato di amministraziohe a
1° gennaio dell'esercizio precedente, distinguendancoli derivanti dalla legge e dai principi
contabili, dai trasferimenti, da mutui e altri finaiamenti, vincoli formalmente attribuiti dall'efite

Per ottemperare al dettato normativo, nella tabs#iguente viene presentato l'utilizzo effettuato
dell’avanzo.

UTILIZZO
(Impegni su spese
AVANZO Bilancio corrispondenti o
assestato attivazione
FPVI/S)
Avanzo applicato per spese correnti 185,67 185,67
Avanzo libero applicato a spese investimento  2.6468 2.646.564,43
Avanzo vincolato applicato per spese in conto 89.325,37 89.325,37
capitale
Avanzo destinato applicato per spese446.894,63 446.894,63
investimento
Totale avanzo applicato 3.182.970,10 3.182.970,10
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5 Il Fondo pluriennale vincolato

Il fondo pluriennale vincolato & un saldo finanimarcostituito da risorse gia accertate destinate a
finanziamento di obbligazioni passive dell’ente gigpegnate, ma esigibili in esercizi successivi a
guello in cui & accertata I'entrata.

Trattasi di un saldo finanziario che garantiscedpertura di spese imputate agli esercizi sucdessiv
a quello in corso, che nasce dall’esigenza di apmiil principio della competenza finanziaria c.d.
potenziata e rendere evidente la distanza temponaiercorrente tra I'acquisizione dei
finanziamenti e I'effettivo impiego di tali risorse

Il Fondo pluriennale vincolato - Parte Entrata |

L’ammontare complessivo del fondo iscritto in etaralistinto in parte corrente e in conto capitale,
e pari alla sommatoria degli accantonamenti rigaiatid! fondo iscritti nella spesa del rendiconto
precedente, nei singoli programmi cui si riferiscadali spese.

La tabella che segue riporta, distinto per la padeente e la parte in conto capitale, il valore d
guesti due fondi.

Fondo Pluriennale Vincolato parte corrente 85.026,
Fondo Pluriennale Vincolato parte capitale 569.308,
TOTALE ENTRATA F.P.V. 654.344,68

Il Fondo pluriennale vincolato - Parte Spesa |

Per quanto concerne la spesa, il fondo pluriervial®lato stanziato tra le spese € costituito da du
componenti logicamente distinte:

1) la quota di risorse accertate negli esercizi prestcche costituisce la copertura di spese gia
impegnate negli esercizi precedenti a quello cufesiisce il rendiconto e imputate agli esercizi
successivi;

2) le risorse accertate nel corso dell'esercizio, idatt a costituire la copertura di spese
impegnate nel corso dell’'esercizio, con imputaziagk esercizi successivi.

Si ricorda che il FPV/S 2019 accertato in sedeodsantivo 2019 corrisponde al FPV/E iscritto nel
2020 in sede di bilancio di previsione 2020-2022ttificato del valore determinato in sede di
riaccertamento dei residui, approvato con delilbe@iunta n. 84 del 24.06.2020.

La tabella che segue riporta, distinto per la padigente e la parte in conto capitale il valoré de
FPV/S al 31.12.2019:

Fondo Pluriennale Vincolato spesa parte corrente 6.4%8,37
Fondo Pluriennale Vincolato spesa parte capitale 3651669,05
TOTALE SPESE F.P.V. 4.002.433,87

Per quanto riguarda il FPV finale spesa 2019 diepaorrente, iscritto in entrata del bilancio di
previsione 2020, per un importo complessivo di 6€.230,37, si riportano le casistiche:

Salario accessorio e premiante (parte retributiva, 66.990,25
oneri, irap)

Incarichi legali 19.927,80
Altre spese correnti reimputate in sede | di 149.532,32
riaccertamento ordinario

Totale FPV spesa corrente (2019) 236.450,37

30



Con riferimento al fondo pluriennale vincolato gesa parte capitale (euro 3.765.983,50) riportano

le voci di riferiemnto:

Realizzazione nuovi loculi ossari cimiteri comuraiitero Aviano

173.108,92

Realizzazione nuovi loculi ossari cimiteri comur@itero Marsure 241.492.,00
Realizzazione nuova pista atletica area adiacsetiteto comprensivo 66.264,16
Realizzazione edificio da destinare ad attivitaurali- 1.981.078,94
Riqualificazione aree urbane contermini a piazzaz[@i p.zza Castello 278.630,16
Asfaltatura strade comunali 193.642.50
Realizzazione iniziativa di forma innovative LR2D16 art 26- ex latteria 30.002,60
Castello
Riqualificazione impianti sportivi a Giais CasteicAviano centro 65.151,37
Sistemazione stazione ferroviaria ed area esterna 1.472,00
Lavori Di Ampliamento Parcheggio Via Collato In Reavallo 178.000,00
Spogliatoi campo S. Martino 10.000,00
Messa in Sicurezza Muro in Sasso laterale Via Bariz 30.000,00
Lavori di Sistemazione e modifica viabilita' in Pza Duomo 76.631,95
Lavqu ql superamento barriere architettonicheimRordenone e Viale 47.194.,08
S.Giorgio
Asfaltatura strade comunali 104.082,99
manutenzione straordinaria immobili comunali usibuzionale - 24.298,31
Manutenzione straordinaria immobili comunali exbamatorio Marsure 63000
Manutenzione straordinaria impianti sportivi 40.(mD
nuovi servizi igienici x Piancavallo 69.500,00
quuallflcazmne aree urbane contermini a piazzaz® p.zza Castello - 74.500.00
strada interna
manutenzione straordinaria Casa di Soggiorno 175233

Totale 3.765.983,50
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6 ANALISI DELLA SPESA

L’analisi della parte relativa alla spesa del rendio permette di cogliere gli effetti delle scelte
operate dal’amministrazione nel corso del 2019itdikzo delle risorse esaminate in precedenza.
La struttura della spesa proposta nel nuovo schdinbdlancio introdotto col nuovo ordinamento
contabile privilegia I'aspetto funzionale rispetiaquello economico, prevedendo come primi due
livelli di spesa rispettivamente le missioni (alspo dei titoli) ed i programmi; ed i programmi, a
loro volta, ripartiti in titoli, macroaggregati, €c.

In questa sede pero’, per agevolare il processettlira del rendiconto si e ritenuto opportuno
analizzare la spesa dapprima per titoli, per passaccessivamente alla loro scomposizione in
missioni.

6.1 Analisi della spesa per titoli

Il nuovo sistema contabile, nel ridisegnare lattira della parte spesa del bilancio, ha modificato
anche la precedente articolazione dei relativiitiioe, pur costituendo ancora i principali aggtega
economici di spesa, presentano una nuova articolazi

| "Titoli" di spesa raggruppano i valori in rifergnto alla loro "natura” e "fonte di provenienza".
In particolare:
« "Titolo 1™ riporta le spese correnti, cioé quetlestinate a finanziare I'ordinaria gestione
caratterizzata da spese non aventi effetti duratigii esercizi successivi;
e "Titolo 27" presenta le spese in conto capitaleia auelle spese dirette a finanziare
l'acquisizione di beni a fecondita ripetuta;
» "Titolo 3" descrive le somme da destinare a "Spge=eincremento di attivita finanziarie"
(partecipazioni, azioni e conferimenti di capitale)
» "Titolo 4™ evidenzia le somme per il rimborso @etjuote capitali dei prestiti contratti;

Solo per le missioni 60 “Anticipazioni finanziari& 99 “Servizi per conto terzi” sono previsti,
rispettivamente, anche i seguenti:

» "Titolo 5" sintetizza le chiusure delle anticipazi di cassa aperte presso il tesoriere;

* "Titolo 77" riassume le somme per partite di giro.

Nelle tabelle seguenti i dati contabili della spaka1.12.2019:

SPESE PER TITOLI compatenza | % | compeienza | %
Tit.1 - Spese correnti 12.595.878,0G37,91 10.142.745,4p 78,73
Tit.2 - Spese in c/capitale 1.365.669,058,45 634.560,9) 4,93
Tit.3 - Spese da incremento attivita fin. 0]000,00 0,00 0,00
Tit.4 - Rimborso di prestiti 628.550/00 3,89 628.550,0p 4,88
Tit.5 - Chiusura anticip.da ist.tesoriere 0{000,00 0,00 0,00
Tit.7 - Spese clterzi e partite di giro mw¥31,41 9,75 1.477.541,0p 11,46
TOTALE SPESA 16.166.828,46100,00 12.883.397,48 100,00
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6.1.1 - Titolo 1" Spese correnti

Le Spese correnti trovano iscrizione nel Titolo &ffinterno delle missioni e dei programmi, e
ricomprendono gli oneri previsti per I'ordinaridivdta dell'ente e dei vari servizi pubblici atttvza

E’ possibile pertanto una lettura della parte spkdabilancio articolata per missioni, secondo una
classificazione funzionale.

La classificazione per missioni non é decisa libemate dall'ente ma risponde ad una precisa
esigenza evidenziata dal legislatore nell'artiddalel Decreto Legislativo n. 118 del 2011.
Quest'ultimo prevede che le amministrazioni pulbldiderritoriali adottino schemi di bilancio
articolati per missioni e programmi che evidenzi@dinalita della spesa, allo scopo di assicurare
maggiore trasparenza e confrontabilita delle infmioni riguardanti il processo di allocazione
delle risorse pubbliche e la destinazione dellss&t@lle politiche pubbliche settoriali.

Nelle successive tabelle viene presentata la comipoe del titolo 1~ della spesa nel conto del
bilancio 2019.

Tabella: Spesa corrente articolata per missioni

TITOLO 1 - MISSIONI gmgg[‘;i‘a % F;%?T‘]"‘ggf:;'z‘;' %
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali egdistione 2.929.516,95 23,26| 2.471.241,74 24,36
Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza 34133, 2,71 297.962,54 2,94
Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio a50413,69 7,98 767.719,43 7,57
Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beniteigd culturali 236.738,05 1,88 190.766,00 1,88
Missione 06 - Politiche giovanili, sport e temploelio 327.205,6p 2,6 275.520,10 2,72
Missione 07 - Turismo 172.706,19 1,37 129.925,6Q 1,28
Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizidtabva 46.314,38 0,37 41.456,34 0,41
Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela deliterio e dell'ambient¢ 1.317.990,6¢0 10,46/ 950.461,73 9,37
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita ‘R176,30 7,76] 601.545,53 5,93
Missione 11 - Soccorso civile 6.316,92 0,05 2.216,04 0,02
Missione 12 - Diritti sociali, politiche socialifamiglia 3.676.164,5p 29,19 2.906.112,0% 28,65
Missione 13 - Tutela della salute 42.882,56 0,34 21.204,31 0,21
Missione 14 - Sviluppo economico e competitivita .623.,89 0,43 26.350,89 0,26
Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazéoprofessionale 5.060,92 0,04 5.060,92 0,05
Missione 17 — Energia e diversificazione delle fenergetiche 2.957,18 0,02 800,96 0,01
Missione 18 — Relazioni con le altre autonomieitieniali e locali 1.450.301,2F 11,51 1.450.301,27 14,3
Missione 20 — Fondi e accantonamenti 0,00 0,00 0,00{ 0,00
Missione 50 - Debito pubblico 4.100,00 0,03 4.100,00 0,04
TOTALE TITOLO 1 12.595.878,00100,000 10.142.745,46$ 100,00

6.1.1.1 | macroaggregati della Spesa corrente

Nel nuovo piano dei conti il secondo livello dis$ificazione economica della spesa (dopo i titoli)
rappresentata dai macroaggregati, che identifitmstesse in funzione della natura.

La ripartizione della spesa impegnata al titoloet macroaggregati e riepilogata nella tabella che
segue:
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TITOLO 1 - MACROAGGREGATI IMPEGNI ANNO 2019 %
Redditi da lavoro dipendente 2.656.315,43 21,09
Imposte e tasse a carico dell'ente 169.935,00 1,35
Acquisto di beni e servizi 7.145.492,21 56,73
Trasferimenti correnti 2.292.299,49 18,2
Interessi passivi 157.712,86 1,25
Rimborsi e poste correttive delle entrate 34.097,46 0,27
Altre spese correnti 140.025,55 1,11
TOTALE TITOLO | 12.595.878,00 100,00

6.1.2 - Titolo 2 Spese in conto capitale

La “Spesa in conto capitdleomprende gli oneri necessari per l'acquisizidnéeni a fecondita
ripetuta indispensabili per I'esercizio delle fuumgidi competenza dell'ente.

La spesa in conto capitale impegnata nel Titoloi@&gsume, quindi, I'entita delle somme finalizzate
all'acquisizione di beni diretti ad incrementarpatrimonio dell'ente.

La ripartizione per Missioni delle spese di invesnto 2019, rappresenta la seguente situazione:

Impegni di Pagamenti
TITOLO 2 - MISSIONI competenzal % di %
competenza
Missione 01 - Servizi istituzionali, generali egdistione 93.960,05 6,89 58.861,69 9,27
Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza 35.469,32,60 7.045,50 1,11
Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio 3299,63 24,31 81.680,46 12,87
Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei benitwigd culturali 26.365,56 1,93 13.004,58 2,05
Missione 06 - Politiche giovanili, sport e temploelio 143.990,7B 10,54 15.715,45 2,48
Missione 07 — Turismo 23.265,2Q0 1,70 0,00 0,00
Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizidtativa 9.997,40 0,73 30,09 0,00
Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela deliterio e dell'ambiente 4.880,00 0,36 4.880,00 0,77
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilita 22730,60 30,95 | 259.979,8f 40,97
Missione 11 — Soccorso civile 7.954,00 0,58 0,0q 0,00
Missione 12 - Diritti sociali, politiche socialifamiglia 240.781,82 17,63 176.726,5p 27,85
Missionre 13 - Tutela della salute 15.034,04 1,10 9.430,3¢ 1,49
Missione 14 — Sviluppo economico e competitivita 29,30 0,68 7.206,54 1,14
Missione 18 - Relazioni con le altre autonomieiteriali e locali 0,00 0,00 0,0q 0,00
TOTALE TITOLO 2 1.365.668,6% 100,00 634.560,91 100,00

6.1.2.1 - | macroaggregati della Spesa in c/cagital

Ai fini dell'articolazione degli impegni di speskssificati per fattori produttivi, si rinvia allattura
della spesa per macroaggregati:
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TITOLO 2 - MACROAGGREGATI IMPEGNI ANNO 2018 %

Investimenti fissi lordi 1.344.670,71 98,47
Contributi agli investimenti 12.470,34 0,91
Altre spese in conto capitale 8.528,00 0,62

TOTALE MACROAGGREGATI DEL TITOLO Il - SPESE

g
IN C/CAPITALE 1.365.669,0% 100,00

Oltre alle somme impegnate, rileva I'importo dehdo pluriennale vincolato di spesa in conto
capitale che a consuntivo € quantificato in € 3.983,50.

Le spese di investimento stanziate che in sederdiuntivo non risultano né impegnate né confluite
in FPV/S ammontano ad € 665.275,63.

Per il dettaglio delle spese si rinvia al prospeéiativo alle spese di investimento a consuntivo
allegato al rendiconto.

6.1.3 Titolo 3" Spese per incremento di attivita fianziarie

Non risulta impegnato alcun importo al titolo 3 gpese derivanti da attivita finanziari.

6.1.4 - Titolo 4" Spese per rimborso prestiti

Il Titolo 4 della spesa presenta gli oneri sostenat corso dell'anno per il rimborso delle quote
capitale riferite a prestiti contratti. La partéerita agli interessi passivi e iscritta nel Titdl6 della
spesa.

L'analisi delle Spese per rimborso di prestitsi sviluppa esclusivamente per macroaggregati e
permette di comprendere la composizione dello stihakdebitamento:

TITOLO 4 - MACROAGGREGATI ANNO 2018 %
Rimborso di titoli obbligazionari 0,00] 0,00
Rimborso prestiti a breve termine 0,00] 0,00
Rimborso mutui e altri finanziamenti a medio/lurigamine 628.550,0p100,00
Rimborso di altre forme di indebitamento 0,00] 0,00
TOTALE MACROAGGREGATI DEL TITOLO IV - RIMBORSI DI P RESTITI 628.550,00 100,00

Nel corso del 2019 con riferimento alla L. 145/2q18gge di Bilancio 2019) e stata disposta la
possibilita di rinegoziazione i mutui Cassa DepasiPrestiti concessi a Comuni, Province e Citta
metropolitane, trasferiti al Ministero dell’Econcare Finanze in attuazione del D.L. 269/03.

Le modalita di attuazione sono state rese notelztdh del 30.08.2019. L’Ente si &€ quindi potuto
avvalere della rinegoziazione per i mutui MEF caadenza successiva al 31.12.2022 e debito
residuo da ammortizzare superiore a 10.000 € d¢hea decorrere dal 2019, ha ricalcolato il piano
di ammortamento applicando un tasso di intereske @®7% (la media dei tassi precedenti era del
4,75%), producendo un risparmio di spesa suglrests dovuti .L’'operazione ha comportato nel
2019 ad un risparmio di circa 9.000,00 sulla rab2d semestre, oltre al rimborso sulla prima rata
2019 di € 9.294,20.

35



6.1.5 - Titolo 5" Chiusura anticipazioni da istitui tesoriere

Il titolo 5 della spesa evidenzia I'entita dei rionbi di anticipazioni effettuate da parte del Te=@r
per far fronte ad eventuali deficit di cassa.

Come gia evidenziato per la parte Entrata, 'Ergkaorso dell’esercizio 2018on ha utilizzato
anticipazioni di Tesoreria.

6.1.6 - Titolo 7" Le spese per conto di terzi
Il Titolo 7 afferisce a spese poste in essere ima&@ per conto di terzi in assenza di qualsiasi

discrezionalita ed autonomia decisionale da paet dtesso, e deve pareggiare con gli importi
iscritti nel titolo 9 delle entrate.

TITOLO 7- MACROAGGREGATI ANNO 2019 %
Uscite per partite di giro 566.545,71 35,93
Uscite per conto terzi 1.010.185,70 64,07

TOTALE MACROAGGREGATI DEL TITOLO VIl - USCITE

PER CONTO TERZI E PARTITE DI GIRO 1.576.731,43 100,00

Come gia evidenziato trattando il titolo 9 dell@rate, il macroaggregato “uscite per partite dogir
include entrate relative alle ritenute erarialijidenziali e assistenziali (su lavoro dipendente e
autonomo) e i fondi economali, mentre il macraggteg‘Uscite per conto terzi” e’ costituito
prevalentemente dai giroconti contabili relativoaplit payment istituzionale e commerciale).
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7 ANALISI DELLE VARIAZIONI ALLE PREVISIONI FINANZIA  RIE

Viste le principali voci costituenti le entrateeedpese del conto del bilancio, si evidenzianogbra
scostamenti intervenuti tra i dati di previsionsultanti dal bilancio di previsione eventualmente
variato, e quelli definitivi, ottenuti ex-post @rimine della gestione (e per effetto del riacceetaim
ordinario dei residui), confluiti nel conto.

Questo confronto permette di valutare la capaciifiedte di conseguire gli obiettivi gestionali e
finanziari che lo stesso si era prefisso all'inidell'anno, e di comprendere meglio il risultato
finanziario di competenza.

Nelle tabelle sottostanti sono riportati, prima pentrata e poi per la spesa, gli importi relatvi
ciascun componente del bilancio cosi come risultafitinizio dell'esercizio (in sede di
approvazione del bilancio) e al termine dello sig€ssseguito delle variazioni intervenute).

Si precisa che nella tabella non viene considelfat@ntuale avanzo applicato tanto al bilancio
corrente quanto a quello investimenti; in tal moohdatti, € possibile valutare la reale capacita
dell'ente di concretizzare, nel corso della gestida previsioni di entrata e di spesa formulate
all'inizio dell'anno.

PREVISIONI INIZIALI PREVISIONI A ACCERTAMENTI
CONFRONTO TRA PREVISIONI ED % % REALIZZO
2019 CONSUNTIVO 2019 COMPETENZA 2019
ACCERTAMENT!I (c/B)
A (B) REALIZZO (B/A) (©)

Titolo 1 - Entrate di 6.183.000,00  100% 6.255.011,00 101%

natura tributaria 6.183.000,00

Titolo 2 - Trasferimenti ! 0 o 0
correnti 4.194.810.00 4.032.135,6% 96,12% 4.009.555,45 99%
Titolo 3 - Entrate o . 0
Extratributarie 4.654.119 ¢ 84.749.277,683 102,04% 4.924.389,48 104%
Titolo 4 - Entrate in by 0 0
conto capitale 1.856.473,591'672'487’7" 90,09% 1.253.636,d3 75%
Titolo 5 - Entrate da

riduzione attivita 0 0,00 0 0
finanziarie

TI'[O|FJ.6 - Accensione 0 0 0

prestiti

Titolo 7 - Anticipazioni 0 0 0

da Istituto Tesoriere
Titolo 9 - Entrate per
conto di terzi e partite di
giro 2.368.500,00 2.368.500,00 100

1.576.731,41 67%

TOTALE ENTRATA 19.256.903,2719.005.401,0% 18.019.323,2

—~
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PREVISIONI PREVISIONI A IMPEGNI
CONFRONTO TRA PREVISIONI % %
INIZIALI CONSUNTIVO COMPETENZA
ED IMPEGNI A) (B) REALIZZO (B/A) ©) REALIZZO (C/B)
TITOLO 1 - Spese correnti 14.268.218,03 14.018.737,65 98% 12.595.878)00 89,85%
TITOLO 2 - Spese in conto capitale 5 307.546,05 ©5.796.928,14 109% 1.365.669,0p  23,56%
TITOLO 3 - Spese per incremento o
attivita finanziarie 30.000,00 30.000,00 100% 0,09
TITOLO 4 - Rimborso prestiti 628.550,00 628.550,00 100% 628.550,00 100,00%
TITOLO 5 - Chiusura anticipazioni
daisti . 0 0 0
a istituto tesoriere
TITOLO 7 - Spese per conto terzi ¢ o o
partite di giro 2.368.500,00 2.368.500,00  L00% 1.576.731,41  66,57%
TOTALE 22.602.814,08 22.842.715,8 16.166.828,46
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8 CONFRONTO CON GLI ESERCIZI PRECEDENTI

In sede di conto consuntivo 2019 viene effettuat@dmparazione della gestione di gestione di
competenza riferita al triennio 2017-2019 in quaatpartire dal 1.1.2016, la nuova contabilita
armonizzata ex D. Lgs. 118/2011 € entrata in vigopgeno regime e quindi i dati analizzati sono

omogenei.

Si riportano i dati a consuntivo 20167e 2019 defirate e spese per titoli sia con riferimento alle
previsioni finali e agli accertamenti e impegni

Raffronto tra gli accertamenti delle entrate 2017 2019

CoNFRONTO AcceRTAVENTI | GAMO2OLT | amiozote | aiozote
Titolo 1 - Entrate di natura tributaria 6.04R082 6.158.635,54 6.255.011,0(
Titolo 2 - Trasferimenti correnti 3.611.154)03 3.582.039,2¢ 4.009.555,54
Titolo 3 - Entrate Extratributarie 4.687.554|84 5.239.543,19 4.924.389,24
Titolo 4 - Entrate in conto capitale 554.582,37 879.088,14 1.253.636,07
Titolo 5 - Entrate da riduzione attivita finanzear 516,46 0 0
Titolo 6 - Accensione prestiti 0 0 0
Titolo 7 - Anticipazioni da Istituto Tesoriere 0 0 0
Titolo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di ¢ 1.680.184,44 1.635.697,3 1.576.731,41
16.581.041,76 17.495.003,56 18.019.323,2]

4

Al titolo | delle entrate di evidenzia un trend ¢nescita rispetto al 2017, dovuto essenzialmente
all’entrate da IMU (in particolare per attivita actativa € 191.176,58 nel 2017, € 213.116,78 nel
2018 ed € 232.242,90) e da entrate relative alizaoale IRPEF.

Gli scostamenti piu significativi delle entrate diéblo 2, rispetto al 2018 sono dovuti a maggiori
trasferimenti regionali del fondo ordinario e sdario (anno 2018 € 2.080.206,00).

Le entrate in conto capitale segnano un incremespetto al 2018 per effetto dell’accertamento di
entrate da contributi Regionali e da trasferimdati’'UTI.

Raffronto tra impegni anno 2017 - 2019

ANNO 2017 ANNO 2018 ANNO 2019
IMPEGNI IMPEGNI IMPEGNI
TITOLO 1 - Spese correnti 12.074.745|75 12.384.806,27 12.595.878,0
TITOLO 2 - Spese in conto capitale 1.591.839,05 1.234.007,08 1.365.669,0"1
TITOLO 3 - Spese per incremento attivita finanzaar 0 1.200,00 0,00
TITOLO 4 - Rimborso prestiti 754.701,%0 630.978,09 628.550,0(
TITOLO 5 - Chiusura anticipazioni da istituto teisoe 0 0 0
TITOLO 7 - Spese per conto terzi e partite di giro 1.680.184,44 1.635.697,34 1.576.731,41
TOTALE SPESE 16.101.470,74 15.886.688,79 16.166.828,46

D
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Risulta incrementata la spesa corrente rispet2058 in particolare per:

- costi dei servizi in appalto per la casa di rippsocirca € 32.600,00
- servizi di manutenzione diversi su immobili istitzali (tinteggiature e varie) € 76.781,71

- per spese per utenze per circa € 43.586,00

- spese per gestione impianti di depurazione delbia f@gynaria-capitolo un incremento di

circa 22.500,00

Con la comparazione delle spese per macroaggegatidenzia la spesa per tipologia:

TITOLO 1 - IMPEGNI IMPEGNI IMPEGNI
MACROAGGREGATI 2017 2018 2019
Redditi da lavoro dipendente 2.814.664,31 2.8/ AL 2.656.315,43
Imposte e tasse a carico dell'ente 173.604,21 023711 169.935,00
Acquisto di beni e servizi 6.461.479,17 6.824.818, 7.145.492,21
Trasferimenti correnti 2.168.072,43 2.118.827,79 .292.299,49
Interessi passivi 228.862,51 197.342,56 157.712,8
Eri]':r‘gtoemi € poste correttive delle 29.474,34 24.470,01 34.097,46
Altre spese correnti 198.588,78 146.565,45 140985,

Si evidenza in particolare il macroaggregato deditedi lavoro dipendente con una forte riduzione
tra il 2018 e 2019 a segquito delle dimissioni diedsi dipendenti e non sostituiti.

La spesa per acquisti di beni e servizi nel 20l®ementata oltre per le spese evidenziate sopra,

anche per le seguenti spese riportando solo ghtaswenti piu rilevanti:
- prestazione di servizi per il servizio commerogr £ 30.500,00 legate agli eventi natalizi

Servizi per il turismo con un aumento di circa0&D0,00

- gestione e manutenzione segnaletica stradale(ggyeiz€ 32.131,17

- manutenzione impianti sportivi vari e giochi albaf per € 18.872,00

- spese per custodia e mantenimento cani randadosiedeline per €16.434,00

- attivita' diverse di promozione culturale - sendeorganizzazione eventi, convegni, mostre
per € 10.543,00

- prestazioni specialistiche relative a gestione rutenzione beni demaniali e patrimoniali
per € 31.257,47

- spese postali e altri servizi amministrativi per6€999,11
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9 — ELENCO ENTI E ORGANISMI STRUMENTALI

Elenco degli enti e degli organismi strumentali e elle societa partecipate dallEnte con
I'indicazione del sito internet su cui consultare rendiconti o i bilanci d’esercizio

Percentuale di
Organismo partecipato partecipazione detenuta Indirizzo internet
dal Comune

1 Atap S.p.A. 2,644 www.atap.pn.it
2 Gea S.p.A. 0,144 www.gea-pn.it
3 Hydrogea S.p.A. 0,144 www.hydrogea-pn.it
4 ICZZr(i)S”sorZIO per la scuola mosaicisti del 0,40 www.scuolamosaicistifriuli.it

Autorita unica per i servizi idrici e i rifiuti : .
5 (AUSIR) 5,085 www.ausir.fvg.it
6 SV.IM. CONSORTIUM 0,05%

In relazione all’obbligo di procedere alla verificgei rapporti di debito/credito reciproco con i
propri enti strumentali e le societa controllateul prospetto riepilogativo e allegato al Rendtoon
della Gestione, si evidenzia che ATAP Spa ha ceath un credito nei confronti dellEnte di €
221.996,00 relativo alla distribuzione di utili derati nel 2019 (assemblea del 13.12.2019), ma
che lo stesso importo risulta stanziato (e peratlfid incassato) nel bilancio 2020, per cui si
riscontra una sfasatura tra quanto attestato daPAd ke registrazioni contabili.

Nel corso dell'anno 2018 I'Autorita unica per i&er idrici e i rifiuti (AUSIR) e subentrata al
CATO occidentale, che ha cessato la propria ativetne ha acquisito le funzioni. In particolare
svolge attivita di programmazione, organizzazioneostrollo del servizio idrico integrato e del
servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani.

I Comune di Aviano ha sottoscritto una quota drt@apazione al Consorzio per la scuola
mosaicisti del Friuli, che, alla data di ingressel iConsorzio, approvato con deliberazione
dell’Assemblea consorziale n. 21 del 18.12.201&reallo 0,40%.

Si tratta di un Consorzio tra enti locali che hadopo di diffondere la cultura musiva attraveiso |
gestione, I'esercizio ed il sostegno dell’attivdalattica, promozionale e produttiva svolta dalla
Scuola Mosaicisti del Friuli. Il Consorzio si avealella collaborazione di laboratori artigiani dio
mosaicisti qualificati.

In sede di rilevazione delle partecipate al 31.Q272richiesta dal Ministero delle Finanze e emersa
una quota di partecipazione pari al 0,05% della i€dac consortile per azioni SV.IM
CONSORTIUM, assegnata gratuitamente in quanto cesapmella proposta di gestione dei
lavoratori di pubblica utilitd presentata dal sagettuatore. La societa € posta in fallimento a
decorrere dal 12.04.2017 e da verifiche con ilidlgtore € emerso che il Comune in ogni caso non
e tenuto a ripianare eventuali perdite. Rispettul@imo bilancio approvato (anno 2012), gia
allegato al Rendiconto 2018, non risultano aggiorerti. Come da delibera di revisione delle
societa partecipate se ne attende la chiusuraitilefin
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Si evidenzia che con la revisione annuale delleesocpartecipate di cui alla deliberazione
consiliare n. 81 del 20.12.2019, stante l'introdna dell’art. 5bis del TUSP (Testo Unico delle
Societa Partecipate) che consente, in presenzanBultato medio positivo nel triennio precedente,
di rinviare I'attuazione delle dismissioni fino3l.12.2021, si e deliberato di rinviare la disnussi

di ATAP Spa e di GEA Spa per poter effettuare degiprofondimenti ritenuti necessari, come
meglio specificato nella delibera di revisione.
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10 — NUOVO PIANO DEGLI INDICATORI

Dal rendiconto 2016 e entrato in vigore un nuovegato obbligatorio, il piano degli indicatori.

Il D.Lgs 118/2011, come modificato dal D.Lgs.126€l20all’articolo 18 bis prevede che gli Enti
Locali ed organismi strumentali debbano adottaresistema di indicatori semplici denominato
“piano degli indicatori e dei risultati attesi dldncio”.

Tali indicatori sono stati definiti per gli entidali (allegati 1 e 2) e i loro organismi ed enti
strumentali in contabilita finanziaria con Decrd Ministero dell’interno 22/12/2015.

Secondo tali norme gli enti locali ed i loro entosganismi strumentali allegano il Piano degli
indicatori sia al bilancio di previsione che aldaonto della gestione.

Il Decreto definisce pertanto due diversi modejligllo relativo al Bilancio di Previsione e quello
relativo al Rendiconto della Gestione.

La norma prevede chgli enti locali e i loro organismi e enti strumentali adottino ulovo piano
degli indicatori a decorrere dall’esercizio 2016nciferimento al rendiconto della gestione 2016 e
al bilancio di previsione 2017-2019.

Il Piano degli indicatori analizza:
- le variabili piu significative del bilancio per wdhre la complessiva situazione finanziaria
dellEnte
- la composizione delle entrate e alla relativa caipalt riscossione
- la composizione delle spese per missioni e progliaenailla capacita dell'amministrazione
di pagare i debiti negli esercizi di riferimentd ddancio di previsione.

Il piano degli indicatori, dopo I'approvazione d#cumenti contabili, dovra essere pubblicato sul
sito internet istituzionale delllamministrazioneessa, nella sezione «trasparenza, valutazione e
merito».

Oltre agli indicatori relativi alla capacita di csssione delle entrate e di pagamento delle spese,
cui dati trovano riscontro nelle tabelle gia ripet nelle parti precedenti della presente relazibne
piano individua una serie di indicatori sintetiaiti ad evidenziare eventuali criticita nella gesé
finanziaria dell’Ente e a fornire ulteriori inforraiani sul Rendiconto.

Tra gli indicatori piu significativi si riportano:

RIGIDITA’ STRUTTURALE DI BILANCIO

2019 | 2018
Incidenza spese rigide (spese personale e debfto)pegni macroggregati 1.1 redditi di lavor®3,85| 25,31
su entrate correnti dipendente + IRAP- FPV entrata per macrodagg.

1.1 + FVP spese personale + interessi passivi +
Tit-. 4 Rimborso prestiti)/(accertamenti primi tre
tit. entrate)

ENTRATE CORRENTI
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Tipo Denominazione Valore | Valore | Valore
indicatore | tipo Indicatore | Denominazione 2019 [2018 |2017
ENTRATE Incidenza degli accertamenti di parte corrente
2 CORRENTI 2.1 sulle previsioni iniziali di parte corrente 101,04| 100,52 100,61
ENTRATE Incidenza degli accertamenti di parte corrente
2 CORRENTI 2.2 sulle previsioni definitive di parte corrente 101,50 100,75 99,51
ENTRATE Incidenza degli accertamenti delle entrate
2 CORRENTI 2.3 proprie sulle previsioni iniziali di parte corrente 74,37| 76,48 75,28
Incidenza degli accertamenti delle entrate
ENTRATE proprie sulle previsioni definitive di parte
2 CORRENTI 2.4 corrente 74,71 76,66| 74,46
ENTRATE Incidenza degli incassi correnti sulle previsiopi
2 CORRENTI 2.5 iniziali di parte corrente 75,88| 75,93 77,86
ENTRATE Incidenza degli incassi correnti sulle previsioni
2 CORRENTI 2.6 definitive di parte corrente 76,84 76,2| 77,22
ENTRATE Incidenza degli incassi delle entrate proprie
2 CORRENTI 2.7 sulle previsioni iniziali di parte corrente 5551 | 56,45 56,22
ENTRATE Incidenza degli incassi delle entrate proprie
2 CORRENTI 2.8 sulle previsioni definitive di parte corrente 56,21| 56,66| 55,75
SPESA PERSONALE
Tipo Denominazione Valore | Valore | Valore
indicatore | tipo Indicatore | Denominazione 2019 |2018 |2017
SPESE DI Incidenza della spesa di personale sulla spesa
4 PERSONALE | 4.1 corrente 23,07| 24,67 25,34
Incidenza del salario accessorio ed incentivante
rispetto al totale della spesa di personale. Indica
SPESE DI il peso delle componenti afferenti la 7,67
4 PERSONALE | 4.2 contrattazione decentrata dell'ente rispet 12,98 7,4
Incidenza spesa personale flessibile rispetto &l
totale della spesa di personale. Indica come gfi
enti soddisfano le proprie esigenze di risorse
SPESE DI umane, mixando le varie alternative contrattugli 3,97
4 PERSONALE | 4.3 piAt rigide (personale dipendente) o meno rigide 3,81| 3,33
SPESE DI Spesa di personale pro capite (Indicatore di 31242
4 PERSONALE | 4.4 equilibrio dimensionale in valore assoluto) "7 326,42| 330,61
ESTERNALIZZAZIONE DEI SERVIZI
Tipo \/Z%?Lge Valore| Valore
indicatore] Denominazione tipo Indicatore Denominazione 2018 | 2017
ESTERNALIZZAZIONE 33.02
5 DEI SERVIZI 5.1 Indicatore di esternalizzazione geivizi ' 32,6 | 32,06
INVESTIMENTI
Tipo Denominazione Valore | Valore | Valore
indicatore | tipo Indicatore | Denominazione 2019 |2018 |2017
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7| INVESTIMENTI | 7.1 Incidenza investimenti sul totale della spesa 9,72| go4| 11,56
Investimenti diretti pro capite (in valore
7| INVESTIMENTI | 7.2 assoluto) 148,09 132,64 173,46
Contributi agli investimenti pro capite (in valore
7 | INVESTIMENTI | 7.3 assoluto) 1,37| 1,52 0,58
Investimenti complessivi pro capite (in valore
7 | INVESTIMENTI | 7.4 assoluto) 149,46| 134,16| 174,04
Quota investimenti complessivi finanziati dal
7| INVESTIMENTI | 7.5 risparmio corrente 50,63| 119,7| 65,93
Quota investimenti complessivi finanziati dal 0
7 | INVESTIMENTI | 7.6 saldo positivo delle partite finanziarie 0|0
Quota investimenti complessivi finanziati da
7 | INVESTIMENTI | 7.7 debito 0 0|0
ANALISI DEI RESIDUI
Tipo Denominazione Valore | \gore | valore
indicatore | tipo Indicatore | Denominazione 2019 2018 |2017
8| ANALISIDEI |8.1 Incidenza nuovi residui passivi di parte correnfe 79,99| 86,13 76,36
Incidenza nuovi residui passivi in c/capitale sU
ANALISI DEI stock residui passivi in conto capitale al 31
8| RESIDUI 8.2 dicembre 90,51| 96,82 99,2
Incidenza nuovi residui passivi per incrementa
ANALISI DEI attivita finanziarie su stock residui passivi per|
8| RESIDUI 8.3 incremento attivita finanziarie al 31 dicembre 0 100 0
ANALISI DEI Incidenza nuovi residui attivi di parte corrente SUgg 77
8| RESIDUI 8.4 stock residui attivi di parte corrente ' 50,32| 41,63
ANALISI DEI Incidenza nuovi residui attivi in c/capitale su
8| RESIDUI 8.5 stock residui attivi in c/capitale 53,94| 66,16 66,34
Incidenza nuovi residui attivi per riduzione di
ANALISI DEI attivita finanziarie su stock residui attivi per
8| RESIDUI 8.6 riduzione di attivitA finanziarie 0 0 100
COMPOSIZIONE DELL’AVANZO
Tipo Valore | Valore | Valore
indicatore | Denominazione tipo | Indicatore| Denominazione 2019 2018| 2017
COMPOSIZIONE
DELL'AVANZO DI Incidenza quota libera di parte corrente
11| AMMINISTRAZIONE |11.1 nell'avanzo 63,7¢| 66,53 61,56
COMPOSIZIONE
DELL'AVANZO DI Incidenza quota libera in c/capitale
11| AMMINISTRAZIONE |11.2 nell'avanzo 0,03 3,6/ 7,09
COMPOSIZIONE
DELL'AVANZO DI
11| AMMINISTRAZIONE | 11.3 Incidenza quota accantonata nell'avanzo 31,99| 26,64 28,4
COMPOSIZIONE
DELL'AVANZO DI
11| AMMINISTRAZIONE | 11.4 Incidenza quota vincolata nell'avanzo 4,22 3,23 2,95

SMALTIMENTO DEBITI NON FINANZIARI
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Valore

Tipo | Denominazione 2019| Valore | Valore
indicatore | tipo Indicatore | Denominazione 2018] 2017
SMALTIMENTO
DEBITI NON 67.09
9| FINANZIARI 9.1 Indicatore di smaltimento debiti conerciali ’ 68,51 | 69,23
SMALTIMENTO
DEBITI NON Smaltimento debiti commerciali nati negli
9| FINANZIARI 9.2 esercizi precedenti 82,91 | 85,57| 90,61
SMALTIMENTO
DEBITI NON Smaltimento debiti verso altre amministrazioni
9| FINANZIARI 9.3 pubbliche nati nell'esercizio 95,55| 95,18| 95,05
SMALTIMENTO
DEBITI NON Smaltimento debiti verso altre amministrazioni
9| FINANZIARI 9.4 pubbliche nati negli esercizi precedenti 29,76 | 62,79 61,3
SMALTIMENTO Indicatore annuale di tempestivita dei
DEBITI NON pagamenti (di cui al comma 1, dell'articolo 9
9| FINANZIARI 9.5 DPCM del 22 settembre 2014) -1,72) 133] -4/4

Per gli ulteriori indicatori si rinvia agli allegatel rendiconto.
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PARTE 2*
LA GESTIONE ECONOMICO-PATRIMONIALE

Ai sensi delle prescrizioni di cui al Principio ¢ahile applicato della contabilita economico
patrimoniale (Allegato 4/3 al D. Lgs. 118/2011), risultato economico d’esercizio € stato
determinato considerando anche i componenti newaii in contabilita finanziaria, quali:

* le quote di ammortamento relative alle immobilizeaz materiali ed immateriali utilizzate;

» gli accantonamenti al fondo svalutazione crediti;

* le variazioni patrimoniali relative agli eserciziegressi che si sono tradotte in oneri/costi e
proventi/ricavi nel corso dell’esercizio, nonchénbaltro componente economico da
contabilizzare nel rispetto del principio della quatenza economica e della prudenza (ad
esempio sopravvenienze e insussistenze).

CRITERI DI VALUTAZIONE |

La valutazione delle voci o poste contabili & sfatta ispirandosi a criteri generali della prudeez
della competenza economica.

Di seguito si riportano i criteri di valutazionedadthti nella formazione del rendiconto e del bilanc
d’esercizio.

Immobilizzazioni immateriali

Sono iscritte al costo storico di acquisizione sdoste al netto degli ammortamenti effettuati nel
corso degli esercizi ed imputati direttamente siltgjole voci.

Concessioni, licenze e diritti di utilizzazione ldebpere dell'ingegno, ai sensi punto 4.18 del
Principio contabile applicato sperimentale dellantabilita economico patrimoniale, sono
ammortizzate in cinque esercizi.

Immobilizzazioni materiali

Sono iscritte al costo di acquisizione dei beni prdduzione al netto degli ammortamenti effettuati
nel corso degli esercizi ed imputati direttamentie aingole voci e calcolati applicando i

coefficienti previsti al punto 4.18 del Principi@ntabile applicato della contabilith economico
patrimoniale (Allegato n. 4/3 del D. Lgs. 118/2011)

L’ente non si & avvalso della facolta di maggioramtati coefficienti ai sensi della normativa

appena sopra citata.

Pertanto, sono state applicate le seguenti aliquote
— Fabbricati demaniali 2%,

— Altri beni demaniali 3%,

— Infrastrutture demaniali e non demaniali 3%,

— Fabbricati civili ad uso abitativo commercialétiszionale 2%,
— Mezzi di trasporto stradali leggeri 20%,

— Mezzi di trasporto stradali pesanti 10%.

— Automezzi ad uso specifico 10%,

— Macchinari per ufficio 20%.

— Impianti e attrezzature 5%,

— Hardware 25%,

— Mobili e arredi per ufficio 10%,

— Mobili e arredi per alloggi e pertinenze 10%,

— Mobili e arredi per locali ad uso specifico 10%,
— Strumenti musicali 20%,
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Le manutenzioni (straordinarie) sono state iscatteosto di acquisizione o di produzione e sono
ammortizzate in quote costanti sulla base del aoefite previsto per il bene cui afferiscono.

Le immobilizzazioni in corso sono iscritte al costioproduzione e, in quanto riferite ad immobili
non utilizzabili dall’ente, non sono ammortizzate.

Immobilizzazioni finanziarie

Le immobilizzazioni finanziarie sono rimaste inwde. Non si € proceduto alla loro
rivalutazione/svalutazione non avendo tuttora kpdnibilita dei bilanci approvati per la verifica
della consistenza dei relativi patrimoni netti.

Crediti

Sono iscritti al valore nominale, ricondotto al gumibile valore di realizzo, attraverso apposito
fondo svalutazione crediti (per la parte riguardancrediti di funzionamento) portato a diretta
diminuzione degli stessi.

Il valore finale dei crediti ricomprende il credifmale per .V.A. risultante dalla dichiarazione,
noncheé I'IlVA relativa all’acquisto dello scuolabushe sara portata in detrazione solo al momento
del pagamento.

Debiti

- Debiti da finanziamento: sono determinati dalla s@mn algebrica del debito all'inizio
dell'esercizio meno i pagamenti per rimborso dgllata capitale dei prestiti;

- Debiti verso fornitori: i debiti da funzionamentcergo fornitori sono iscritti nello stato
patrimoniale solo se corrispondenti a obbligazginridiche perfezionate esigibili per le quali il
servizio é stato reso o e avvenuto lo scambio elei; b

- Dehbiti per trasferimenti e contributi e altri defbgiono iscritti al loro valore nominale

Ratei e Risconti

Sono stati determinati, ai sensi dell’art. 2424-lwemma 6, Codice Civile, secondo il criterio
dell'effettiva competenza temporale dell'eserciBer i ratei e risconti di durata pluriennale sono
state verificate le condizioni che ne avevano deteto l'iscrizione originaria, adottando, ove
necessario, le opportune variazioni.

Insieme ai ratei e risconti passivi, trovano allmoae anche i contributi agli investimenti, le
concessioni pluriennali e gli altri risconti passitae, in applicazione del principio della competen
economica e della correlazione tra proventi e cosisurano le quote di contributi/concessioni da
rinviare ai successivi esercizi.

Riconoscimento dei ricavi

| proventi acquisiti per lo svolgimento delle aitidv istituzionali del’amministrazione (come i
trasferimenti attivi correnti o i proventi tributarsono stati riconosciuti se nell’esercizio si é
verificata la manifestazione finanziaria (accertatoge tali risorse sono risultate impiegate per la
copertura degli oneri e dei costi sostenuti pattigita istituzionali programmate.

| trasferimenti attivi a destinazione vincolata remti sono stati riconosciuti con riferimento agli
oneri alla cui copertura sono destinati.

Per i proventi/trasferimenti in conto capitale, cofati alla realizzazione di immobilizzazioni, il
riconoscimento, per un importo proporzionale aonfinanziato, € avvenuto con riferimento agli
esercizi nei quali si ripartisce il costo/onerel'teiobilizzazione (procedura di ammortamento
attivo, con iscrizione della quota a carico deicassivi esercizi nella voce “Ratei e risconti passi
e contributi agli investimenti” del passivo patrimale).
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LA NOTA INTEGRATIVA
Premessa

Gli schemi di conto economico e stato patrimoneded.lgs. 118/2011, come modificati dal d.Igs.
126/2014, sono stati redatti tramite le scritturg@artita doppia derivate direttamente dalle soett
rilevate in contabilita finanziaria, opportunamerméegrate e rettificate ai fini dell'attribuzione
della corretta competenza economica di costi eviriegper rilevare quei fatti di gestione cui non
corrispondono scritture nella contabilita finan@afad es. plusvalenze e sopravvenienze), nonché
per applicare le quote annuali di ammortamentdodri cosi previste dalla normativa.

Grazie al Piano dei conti integrato (Piano dei ciménziari, Piano dei conti economici e Piano dei
conti patrimoniali) e al Principio Contabile 4/3gsunge alla determinazione dei costi e ricavi annu
e delle variazioni annue dell’attivo, del passivibet netto patrimoniale.

In particolare:

- Lo stato patrimoniale rappresenta i risultati dejlestione patrimoniale e la consistenza del
patrimonio al termine dell'esercizio ed e predispol rispetto del principio contabile generale
n. 17 e dei principi applicati della contabiliteoeomico-patrimoniale di cui all'allegato n. 1 e n.
4/3 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. ld8uccessive modificazioni;

- Il conto economico evidenzia i componenti positvinegativi della gestione di competenza
economica dell'esercizio considerato, rilevati aadlontabilitd economico-patrimoniale, nel
rispetto del principio contabile generale n. 17 @rincipi applicati della contabilita
economico-patrimoniale di cui all'allegato n. 1.€16 al decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118, e successive modificazioni, e rileva il riatdteconomico dell'esercizio.

STATO PATRIMONIALE ATTIVO

B) IMMOBILIZZAZIONI

Gli elementi patrimoniali destinati a essere utditi durevolmente dall’ente sono iscritti tra le

immobilizzazioni, materiali, immateriali e finanzia Si segnala la sensibile riduzione della voce
1.3 Infrastrutture demaniali a seguito del passagdella strada Aviano-Piancavallo alla

competenza Regionale, per la quota, riferita ai pgdenti lavori di asfaltatura, non ancora
ammortizzata. Come contropartita si e rilevatadazaione del valore dei conferimenti in quanto tali
lavori sono stati finanziati con contributi, sigji@nali che della Comunita Montana.

C) ATTIVO CIRCOLANTE

L’attivo circolante comprende i beni non destiratpermanere durevolmente nell’ente e dunque
rimanenze, crediti, attivita finanziarie che nostitoiscono immobilizzi e disponibilita liquide.

Le disponibilita liquide fanno riferimento al saldoTesoreria.

| crediti, esposti al netto del Fondo Svalutazi@mediti, sono conciliati con i residui attivi:

Residui Attivi € 5.652.811,75
a detrarre Fondo svalutazione crediti € 2417852,
a sommare Credito IVA da dichiarazione € 456,00

a sommare IVA sospesa (confluira neli 28.489,94
registrazioni IVA del 2020)

Totale Crediti € 3.269.904,57
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D) RATEI E RISCONTI ATTIVI
| risconti attivi derivano dalla corretta imputazeodella quota parte delle spese per assicuraeione
bolli auto, pagati in corso d’anno e riferiti quiradpiu esercizi.

STATO PATRIMONIALE PASSIVO

A) PATRIMONIO NETTO

La differenza con il patrimonio netto iniziale esleguente:

PATRIMONIO NETTO 31.12.2019 31.12.2018
| Fondo di dotazione € 0,00 €981.279,01
Il Riserve:

- da risultato economico es. precedenti € AWHB45| € 3.864.403,48

-.dapermes&dlcostruwelmputatla € 386.95414 € 285.917.03
riserva

- per beni demaniali e patrimoniali 4
indisponibili e beni culturali € 29.960.254,52  €30.814.750,34

- altre riserve indisponibili € 815.138,06 € 58138,06

Risultato economico dell’'esercizio €1.773.590,88€ 1.763.521,66

TOTALE PATRIMONIO NETTO € 37.434.080,05 € 35.559.452,06

Si e trasferita una quota dei risultati economagjldesercizi precedenti a copertura della poseion
negativa del Fondo di dotazione. Si rammenta cpartre dal 2017 il principio contabile prevede
'accantonamento della quota riferita all'increnmerdel valore di beni demaniali, patrimoniali

indisponibili e culturali, al netto dei relativifidi ammortamento, in apposita riserva indisponjbile
posta a garanzia dei beni demaniali, indisponédulturali e quindi non destinabile alla copertura
delle perdite.

B) FONDI PER RISCHI ED ONERI

Il fondo rischi, coincide con la quota annuale ctantonamento nel risultato di amministrazione a
titolo di fondo rischi cause legali, il fondo peneyi € stato alimentato dalla quota annualmente
accantonata per indennita di fine mandato.

D) DEBITI

Il totale dei debiti al 31.12.2019 é conciliato ¢omsidui passivi.
Residui Passivi € 4.053.513,54
Debiti di finanziamento € 3.161.122,25
Totale Debiti € 7.214.635,79

E) RATEI E RISCONTI E CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI

) Ratei passivi

| ratei passivi derivano dall'imputazione all'eserc in corso delle spese di personale che avranno
la loro manifestazione numeraria negli eserciairiut

Il) Risconti passivi

| risconti passivi corrispondono a proventi giaassati che devono partecipare al reddito in quote
annuali, per cui annualmente vengono diminuiti i @uota costante rilevata come contropartita
tra i ricavi dell’'esercizio. Vengono altresi alimat dagli incassi in competenza per trasferimenti

(Tit.4 Tipologia 200) che non costituiscono ricdeil’esercizio.
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CONTI D'ORDINE
Risultano composti da:
1) Impegni su esercizi futuri per Euro € 3.765.983,50mporto corrisponde al Fondo
Pluriennale Vincolato di Spesa di parte capitale.
2) Biciclette di proprieta dell’'U.T.I. Livenza-CansigiCavallo consegnate in uso in data
01.07.2019.
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CONTO ECONOMICO

Il Conto Economico illustra i componenti positivhegativi di reddito dell’Ente, secondo criteri di
competenza economica.

A) COMPONENTI POSITIVI DELLA GESTIONE

| componenti positivi della gestione comprendono:

Al) i proventi da tributi sono pari ad € 6.300.0715, in aumento rispetto all’'anno precedente (€
6.218.016,98) (tipologia 101 — titolo | e quotabliio provinciale TEFA)

A3) i proventi da trasferimenti e contributi soraripagli accertamenti del titolo II.

Si registrano anche Proventi derivanti dalla gestidei beni, Ricavi della vendita di beni, Ricavi e
proventi dalla prestazione di servizi e Altri rica proventi diversi, riferibili al titolo Il de#
entrate, al netto dell'IVA afferente le attivitdewanti.

B) COMPONENTI NEGATIVI DELLA GESTIONE

| componenti negativi della gestione invece comgos:

- B9) B10) B11) Acquisto di materie prime e bencdnsumo, prestazioni di servizi ed utilizzo beni
di terzi che sono correlati per la maggior partenalcroaggregato 3 della spesa corrente, cui Si
aggiungono impegni in conto capitale che non agstbno incrementi di immobilizzazioni e ai
guali va sottratta I'IVA sulle attivita commerciali

- B12) trasferimenti e contributi costituiti dalisorse finanziarie correnti trasferiti dall'ent altre
amministrazioni pubbliche o a privati in assenzai controprestazione (macroaggregato 4 della
spesa corrente) oltre a € 12.470,34 di contrilgltiiavestimenti.

- B13) personale pari ad € 2.679.610,68, diminusjeetto al 2018 (€ 2.799.239,91);

- B14) ammortamenti e svalutazioni per comples€ivi.496.731,57, (€ 1.415.215,36 nel 2018),
costituiti da:

a Ammortamenti di immobilizzazioni Immateriali € 6.014,81
b Ammortamenti di immobilizzazioni materiali € 6®2551,63
d Svalutazione dei crediti € 224.165,13

in particolare la quota di svalutazione creditipwgsenta I'incremento del FCDE in sede di
rendiconto, relativo ai crediti di natura tributag ai crediti verso clienti ed utenti, rettificato
della quota relativa al Fondo svalutazione alteidti, che registra una diminuzione rilevata
tra le sopravvenienze attive.

- B16) accantonamento per rischi per € 10.000 @amgthi cause legali).
- B17) altri accantonamenti € 2.110,33 per indeénditfine mandato.

- B18) Oneri diversi di gestione costituti da ongella gestione di competenza dell'esercizio non
classificati nelle voci precedenti (imposte di bolpremi di assicurazione, oneri da contenzioso,
rimborsi di somme non dovute e rimborsi di persemalconvenzione).

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI

PROVENTI FINANZIARI

C19) L’importo di € 159.258,00 e relativo alla distizione annuale dei dividendi della societa
partecipata ATAP S.p.A.

C20) Altri proventi finanziari sono relativi ad eressi attivi maturati nel corso del 2019.
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ONERI FINANZIARI
Si tratta degli interessi passivi pagati sui mutui.

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI

24) PROVENTI STRAORDINARI

E24c) Sopravvenienze attive per € 35.620,84.52.3.99.99.1)insussistenze del passivo per €
142.736,21¢E.5.2.2.1.1.1¢ plusvalenze patrimoniali (5.2.4.1.8.12).

Le voci piu rilevanti delle sopravvenienze attivguardano la rilevazione di maggiori residui attivi
e la contropartita della riduzione del Fondo swadigne altri crediti, nonché I'acquisizione per
donazione di un terreno montano in Pian delle More.

Le insussistenze del passivo corrispondono aluepassivi stralciati dal Titolo | di spesa.

Le plusvalenze derivano dalla vendita di relittiadtli, inseriti tra le infrastrutture stradali e
completamente ammortizzati.

Il dettaglio € il seguente:

VOCE PROVENTI STRAORDINARI SALDO
CE.5.2.3.99.99.1 Maggiori residui attivi € 31.841,37
CE.5.2.3.99.99.1 Per iscrizione al patrimonio dellEnte del terren® 3.057,60
ricevuto in donazione
CE.5.2.3.99.99.1 Per riduzione Fondo svalutazione altri crediti € 721,47
CE.5.2.21.1.1 Minori residui Titolo | di spesa € 142,736,21
CE.5.2.4.1.8.12| Plusvalenze da alienazione infraate stradali € 10.925,00
TOTALE € 189.281,65

25) ONERI STRAORDINARI

E25b) Consistono in:

- rimborsi di imposte e tasse € 25.925,94
- minori residui attivi € 18.952,46

26) IMPOSTE

Vengono classificati in questa voce, come previdab principio contabile, gli importi riferiti
all'lRAP di competenza dell'esercizio.
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PARTE 3*
RISORSE UMANE

La gestione del personale nel 2019 e stata affiditdTl Livenza Cansiglio Cavallo che ha
costituito apposito ufficio per i tre enti adereoitre che per I'UTI stessa.

La situazione del personale al 31/12/2019 risudteere la seguente:

DIPENDENTI AL 31/12/2019

Categoria Presenti al Presenti al
9 31/12/2018 | 31/12/2019
Segretario / 1 1
Direttore Generalg

A 4 4
B 29 27
C 20 18
D 12 12
PLA

PLB

Totale d|pendent_| 7 67
escluso segretario

Nel corso del 2019 sono state concretizzate n. shinagone mediante procedure di mobilita
all'interno del comparto unico e sia con ricorsgraduatore valide di altri enti del comparto, a
fronte pero di n. 9 cessati.

Anche nel corso del 2019 alcuni dipendenti sont stéizzati dall’ UTI mediante. convenzione ex
art 7 o in comando, per i quali e stato previs® lg entrate il rimborso complessivo di euro
119.877,02, al fine di supportare le attivita deN.

Analizzando infine il trend degli ultimi anni delépesa del personale si evidenziano i seguenti dati

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Abitanti 9.192 9.106 9.066 9.080 9189 9139
Dipendenti (rapportati ad annd) 81,9 81,8 78,9 76,4 71,8 67

Costo complessivo del personple j
P P 3.201.88Q 3.130.409 3.015.6682.814.664 2.895.529 2.656.315,43

(da macroaggregato 1)

4

N° abitanti per ogni dipendents 112 111 115 119 128 136

Costo medio per dipendente 39.095 38.269 38.221] 36.841 40.328 39.646

Ai fini della comparazione dei dati si precisa cte corso del 2018 sono stati erogati gli arretati
dipendenti per il rinnovo contrattuale periodo 2214d.8.
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PARTE 4/
STATO ATTUAZIONE PROGRAMMI AL 31.12.2019
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MISSIONE 01 SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GE STIONE

PROGRAMMA N. 1: Organi istituzionali

Responsabili: Segretario comunale e dott.ssa Rusgig

Descrizione: Amministrazione, funzionamento e supporto agliamigesecutivi e legislativi dell'ente. Comprende le
spese relative alla funzione del sindaco; gli ordggislativi e gli organi di governo a tutti i Bi dell'amministrazione:
assemblee, consigli, ecc.. Comprende le speseopsviluppo dell'ente in un'ottica di governanceagtgnariato; le
spese per la comunicazione istituzionale (in paldi® in relazione ai rapporti con gli organi dfoirnmazione) e le
manifestazioni istituzionali (cerimoniale).

Obiettivi raggiunti nel 2019:

Sono state garantite le attivita ordinarie peuilZionamento delle attivita di segreteria generale.

A seguito dell’entrata in vigore della nuova norivatin materia di trattamento dei dati personakgBlamento UE
2016/679 e D. Igs. n. 101/2018) si & proseguito glomdempimenti al fine di adeguare I'operativital’'Ente alla
nuova disciplina.

PROGRAMMA N. 2 : Segreteria Generale

Responsabili: Segretario comunale e dott. ssa Gusga

Descrizione:Amministrazione, funzionamento e supporto tecniggrativo e gestionale alle attivita deliberatiegld
organi istituzionali e per il coordinamento generaiministrativo.

Comprende le spese e attivita relative allo svodgito delle funzioni affidate al Segretario Generalehe non
rientrano nella specifica competenza di altri sett@lla raccolta e diffusione di leggi e documenidai di carattere
generale concernenti l'attivita dell'ente; alldati®razione di studi su materie non demandatengosisettori; a tutte le
attivita del protocollo generale, incluse la registone ed archiviazione degli atti degli ufficilldmte e della
corrispondenza in arrivo ed in partenza.

Obiettivi raggiunti nel 2019 :

Il Segretario ha svolto i compiti inerenti alla tifiea di Responsabile dell’applicazione della natiia anticorruzione,
di responsabile del controllo amministrativo sustes e di Responsabile dell’attuazione della noivaatsulla
trasparenza, degli atti di carattere generale ohearnono il personale e la struttura del Comutiee agli altri previsti
dal TUELL e si provveduto all’'approvazione del paniennale anticorruzione 2019-2021 .

PROGRAMMA n. 3 Gestione economica, finanziaria, prgrammazione e provveditorato

responsabile: Dott.ssa Paola Bosser

Descrizione:diverse e di rilievo sono state le novita hannodttato sulla gestione finanziaria e fiscale degli Begli
ultimi anni:

e introduzione della contabilita armonizzata, conddiaione di nuove procedure di programmazione e
rendicontazione, e l'introduzione della contabii&nomico patrimoniale in partita doppia (noviss@uta
per gli Enti locali) accanto a quella finanziarizal 2017, € stato introdotto anche I'obbligo diaedne del
conto economico e conto del patrimonio coi nuowgpi contabili e della redazione del conto cordsatio
dell’Ente,;

» awvio dell’'Uti Livenza Cansiglio Cavallo, con persde assegnato in convenzione/comando per suppafiar
uffici dell’UTI.

 nuovi adempimenti fiscali; dall'introduzione dellsplit payment alla piu recente introduzione della
comunicazione dei dati delle liquidazione Iva tratmali e della comunicazione dei dati delle fattereesse e
ricevute.

Alla luce di quanto sopra priorita e punti quakiinti del programma sono stati :

1) la formazione costante del personale in padieoln materia di armonizzazione contabile, cofitabéconomico-

patrimoniale e bilancio consolidato.

2) garantire la funzionalita dell’ufficio e il rigto delle scadenze fondamentali (contabili e fiséa un contesto di

continui nuovi adempimenti normativi e di carenzpersonale a seguito della cessazione dal serdlizio 2 unita per

dimisioni,

3) garantire gli adempimenti necessari per il tigpdei vincoli di finanza pubblica.

4) al fine di completare la digitalizzazione degfli amministrativi & stata introdotta la firma itlide sia per le delibere,
che per le determine e infine sui decreti diitigzione.

PROGRAMMA 4 “Gestione delle entrate tributarie e sevizi fiscali”

responsabile: Dott.ssa Paola Bosser

Descrizione:La gestione dei tributi anche nel corso del 20t#nasta in capo al Comune di Aviano non essendtetra
funzioni trasferite in UTI. .

La gestione delle entrate tributarie ha la funziatieassicurare una parte sostanziale delle risoesgessarie
all'attuazione dei programmi previsti nel presethbeumento di programmazione
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In attesa di una riforma organica del sistema dsdaione locale, nel corso degli ultimi anni sotaiesapportate
numerose modifiche allo stesso, rendendo partic@ate impegnativa e complessa la gestione detitstassi, sia per
i contribuenti che per gli uffici. Basti anche sqglensare all'internalizzazione della riscossionadna della tassa
rifiuti, competenza prima attribuita all’agente ldgliscossione (Equitalia).
Con la legge di stabilita per I'anno 2019, é casdablocco tariffario di tutti i tributi locali, ra la programmazioni di
guesta Amministrazione non ha operato increméstalf, salvo quanto necessario per la copertuemiale del costo
del servizio di gestione dei rifiuti, richiesta pegge.
Tra le modifiche apportate negli ultimi anni é atptevista I'esenzione dalle imposte locali pebitazione principale,
il cui mancato gettito viene compensato da trasfeniti statali/regionali a valere sulle quote di pamecipazione ai
tributi erariali.
Lattivita svolta dall’ufficio nel corso del 2019stata effettuata nel pieno rispetto del programneaisto:
1) Si e provveduto all'aggiornamento delle banche ddétivi agli immobili, alle proprieta, alle occapioni ed
agli aggiornamenti delle singole posizioni;

2) FE’ proseguita l'attivita di informazione e suppogbcontribuenti sia con attivita di front officke on line in
piena collaborazione con l'utente;

3) Si e provveduto all'inserimento in banca dati deisamenti eseguiti dai contribuenti in riferimeataiversi
tributi/entrate patrimoniali, all'invio dei solld@tidove previsti ed all'emissione di opportuni asiviSi &
provveduto anche alla ristampa dei modelli di pagjatnrichiesti a seguito di controllo bonario. Sy@ceduto
alla redazione degli elenchi per I'avvio al recupeoattivo ove necessario.

4) Sulla base dei dati a disposizione e da quelkriépalla banca dati dell'agenzia delle entraiagli altri uffici
comunali ecc, si € provveduto a formare ed emetbgmortuni avvisi di accertamento finalizzati adaun
maggior perequazione fiscale ed in un’ottica ditenimento della pressione fiscale. | controlli hann
riguardato principalmente le annualita in scadeleaituazioni fallimentari e le richieste espredseontrollo
da parte dei contribuenti.

5) A seguito di opportune richieste sono state vexiéicle singole posizioni per le quali sono statetéiati
maggiori versamenti e quindi si & provveduto akgiuimborso.

6) Su richiesta dei contribuenti o dei comuni intea¢isprevi opportuni controlli, in riferimento aMU e TARI,
sono stati effettuati anche i riversamenti dellmsee erroneamente versate al Comune di Aviano abzch
comuni di competenza e la richiesta del versaméelile somme versate ad altri comuni ma di competeiet
Comune di Aviano.

7) Nel mese di dicembre ¢ stata fatta I'emissione 20g@ardante il servizio di fornitura dell'acquaegea —
canaletta, interamente gestita (caricamento, edaimme, stampa, imbustamento e spedizione) dadiaff

8) Nel corso dell'anno sono state rilasciate le am@zioni per I'occupazione del suolo pubblico, dopia
competenza, richieste ed é stata svolta attividotiaborazione con gli altri uffici comunali inessati da tale
tributo e con lo sportello dell’UTI.

L'attivita si € svolta con le risorse strumentalumane in dotazione all'ufficio ed ha raggiunto giibiettivi previsti
malgrado la carenza di personale per la cessadiahservizio di un istruttore amministrativo ch@| grimo ottobre
2019, ha preso servizio presso altro Comune, ndatwla propria disponibilita a prestare n. 6 @#imanali a partire
dal mese di dicembre ad Aviano, mediate convenzii@nenti ex art 7 del CCRL 2004.

PROGRAMMA 5 — Gestione dei beni demaniali e patrimaiali

Responsabile: geom. Carlo Basso Luca

Descrizione:

Breve descrizione e finalita perseguite:

In continuita con quanto sinora programmato, iv&w Lavori Pubblici e Manutenzione si &€ occupdédla gestione

tecnico-operativa del patrimonio comunale.

Le principali finalita che perseguite sono:

- manutenzione degli edifici comunali (Casa di soggioper anziani, Sede municipale, edifici scolastiasa dello
studente, Palazzo Bassi, Sede protezione civildi, @dle associazioni, Magazzini comunali, Palaa#terro ecc.) e
dei relativi arredi;

- supporto logistico al funzionamento delle malghe;

- manutenzione delle attrezzature collettive del Cosu

- manutenzione dei parchi comunali, delle aree wdirduartiere e del verde ornamentale urbano;

- gestione dei mezzi comunali;

- manutenzione della viabilita e della segnaleticadstle;

- gestione della canaletta acqua grezza;

- gestione del patrimonio boschivo;

- supporto logistico per gli eventi e le manifestakiorganizzate o patrocinate dal Comune e dallee\associazioni
comunali.
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- razionalizzazione nell'utilizzo degli immobili;

- efficientamento degli impianti degli stabili comali;

Sono inoltre sono state programmate le seguenteagieaordinari:
lavori di sistemazione ex latteria di Castello

PROGRAMMA 6 — Ufficio Tecnico
Ufficio Lavori Pubbilici

responsabile: geom. Carlo Basso Luca
Descrizione:

Breve descrizione e finalita perseguite:
Il Servizio si & occupato della gestione delle iphat e delle attivita connesse con lavori pubkdicffidamento dei
relativi incarichi di progettazione esterni ed mienel rispetto dei principi di efficienza ed efficia dell’azione
amministrativa.
Le principali finalita perseguite sono:

- realizzazione opere pubbliche in base all’elenuwuale delle opera pubbliche e dei cronoprogrammi

- gestione delle espropriazioni/cessione del patriomjon

- inventario beni immobili (identificazione e valozazione beni, registrazione e tenuta scadenziario

adempimenti per corretta gestione immobili, elabion@e piano acquisizione, valorizzazione e disroiss);
- richiesta contributi, gestione e rendicontazionariziamenti;
- riduzione dei tempi di rilascio dei provvedimenitarizzativi di competenza;

Ufficio Edilizia Privata

Responsabile: Geom. Santarossa Daniele

Descrizione:

Al servizio edilizia compete listruttoria dellechieste di permesso di costruire delle varianthana sanatoria, nonché
delle richieste di autorizzazione "in precario” @le segnalazioni certificate di agibilita, la fma della regolarita e
della completezza documentale delle SCIA, ancheanante, e delle SCIA alternative al permesso dfitrtire, la
verifica della CILA (certificazione inizio lavorisseverata), il calcolo di verifica e la richiest dovuto contributo di
costruzione attinente alle precitate tipologie iditiga edilizia), il rilascio di certificazioni/diGarazioni varie in materia
urbanistico-edilizia (certificati di destinazionebanistica, di insussistenza provvedimenti sanzanadi idoneita
alloggiativa, ecc), la verifica tecnica degli abedilizi segnalati e le conseguenti procedure saratorie, la gestione
dell'archivio delle pratiche.

Nel corso del 2019 il servizio ha compiuto ognirgfofinalizzato a garantire un adeguato riscoatt® varie tipologie
di procedimento sopra descritte considerato cHereioni di responsabile del settore, in seguita gluiescenza del
precedente responsabile, sono state affidate e¢gesmte vicario che ha dovuto distribuire, all'mie dell’ufficio, gran

parte dei procedimenti in capo al medesimo.

Le attivita dell'ufficio sono state garantite, pguanto possibile, anche nella carenza di persociade nel corso
dell'anno si € ulteriormente aggravata, tuttavia 80 & potuto evitare un rilevate accumulo di taate, non ancora
smaltito .

PROGRAMMA N. 7 — Elezioni e consultazioni popolari- Anagrafe e stato civile

Responsabile: dott.ssa Russignaga

Breve descrizione:

Nel programma rientrano le funzioni inerenti la alege tenuta e il funzionamento dell’anagrafe, 48RE e dei
registri di stato civile. Comprende il rilascio dwmgrtificati anagrafici e delle carte di identita;gestione dell'archivio
delle schede anagrafiche individuali, di famiglia,convivenza, di certificati storici ecc.; la regazione di eventi di
nascita, matrimonio, cessazione degli effetti @bdioglimento del matrimonio, morte e cittadinanzka
regolamentazione delle unioni civili tra person#ialstesso sesso e la disciplina delle convivenze.

Rientrano, inoltre, i servizi per I'aggiornamentelld liste elettorali, il rilascio dei certificati iscrizione alle liste
elettorali, 'aggiornamento degli albi dei presitati seggio e degli scrutatori e I'espletamentdutie le attivita per le
consultazioni elettorali e popolari.

Obiettivo realizzati per il 2019:
» regolare svolgimento dei comizi elettorali relatiie elezioni europee del 26 maggio 2019.

PROGRAMMA 8 “Statistica e sistemi informativi”

Servizi informatici

responsabile: dott.ssa Paola Bosser

Descrizione Il Servizio Informatico costituisce punto di rifevento per il personale interno in ordine alla pnesedi
disfunzioni nel funzionamento del’hardware, softev@ rete informatica e provvede di conseguenziatadessare le
ditte esterne o gli incaricati interni per esegu@enanutenzioni. L'ufficio provvede a raccogliéeeesigenze relative
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alladeguamento e/o all'integrazione dell’hardwg(server, rete, personal computer e relative péclie) e ad
individuare le caratteristiche necessarie per vhaoquisti e utili alla funzionalita complessivalgistema.

Sono state svolte attivita di consulenza e suppairt@ri uffici comunali per I'avvio e la gestiom nuove procedure
automatizzate attraverso I'utilizzo di software idad forniti in convenzione dalla Regione FVG ogaisiti da altri

fornitori.

Gestisce inoltre i collegamenti fra le varie sagincinali mediante fibra ottica.

Le principali attivita realizzate:

- supporto ai servizi comunali per la formazione getto utilizzo degli strumenti informatici

- gestione del servizio di helpdesk, dell'assisteezaica diretta e remota all’'utenza

- gestione della sicurezza dei sistemi informatigieeédati in gestione

- gestione delle reti locali e dei servizi ad esseessi

- gestione della dotazione informatica (server fisigirtuali, sistemi di storage, hardware e sofeyalel’'Ente.

- aggiornamento e sviluppo degli applicativi renddndalerenti alle esigenze dellEnte (applicaziomené
digitale sugli atti, gestione flussi documentalforcollo, adesione PagoPA, adeguamento procedure a
SIOPE+);

- formazione ai dipendenti nell'utilizzo corretto diesirumenti e degli applicativi in uso;

A fine anno a seguito delle dimissioni di un dipent® parte, delle attivita del servizio informatsmmno state affidate a
societa esterna, nelle more della costituzionendiarvizio informatico con personale da assumerearso del 2020.

PROGRAMMA 10 Risorse umane
Responsabile: Avvocato Angelo Raffaele PetrilloH U e da marzo 2019 Cedolin Marcello — gestioserse umane

Breve descrizione:

Il programma comprende tutte le attivita di acqu@ie, gestione dal punto di vista giuridico, eqoitm e
previdenziale del personale a tempo indeterminateterminato dell'ente, avvalendosi anche del suppeformatico
della Regione FVG per la parte attinente I'elabimnae dei cedolini paga.

Con Deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci déll'lUivenza Cansiglio Cavallo n. 56 del 21/12/2012 ostituito
I'Ufficio per la gestione del personale e coordimamto dell'organizzazione generale delllamministraazie dell'attivita
di controllo che, a far data dal 01/01/2018, svdégéunzioni del Servizio del Personale per gliist@ll’UTI, di cui il
Comune di Aviano & Ente capofila.

Il servizio nellanno 2019 & stato oggetto di umsskile miglioramento sia sul piano qualitativorelithe su quello
quantitativo diretto al recupero di pratiche aatdrnonché ad una significativa accelerazione arelfjazione del
salario accessorio. Di particolare rilievo I'esteng del servizio a favore del Comune di Polcengpartire da gennaio
2019, sulla base di specifica Convenzione.

Gli obiettivi operativi previsti dalla convenziosesono realizzati avvalendosi dell’Ufficio assdoiaostituito presso
'UTI e per quanto concerne il Comune di Avian@essono scomporre in queste attivita principali:

o,

« Gestione delle risorse umane a tempo indetermieat tempo determinato con particolare riferimengti a
adempimenti correlati alla cessazione ed all'instaione di rapporti d’'impiego nonché alla regolafiettuazione
delle procedure selettive compatibilmente con ediv piani triennali delle assunzioni e nel rispetei limiti di
spesa per il personale:

n. assunzioni 5
n. cessazioni

n. trasformazioni 1
TOTALE COMPLESSIVO 15

% Erogazione regolare del salario fondamentale regetto della contrattazione nazionale e regional& Rl
personale dipendente del Comune di Aviano;

% [Erogazione regolare del salario accessorio spettdgersonale dipendente del Comune di Aviano;
% Pagamento posticipato dell'indennita di carica toge di presenza agli Amministratori comunali;

% Adempimenti previdenziali, assicurativi, fiscalsttistici a partire dal regolare versamento merdgi contributi e
delle imposte dovute nel rispetto delle scadenbdigddorie;

% Gestione delle presenze e delle assenze del péstipandente;
% Supporto necessario per la corretta applicaziogé gétuti normativi e contrattuali;

« Contrattazione territorialda Contrattazione Collettiva Decentrata Integratiadivello territoriale per il triennio
2019-2021 si e svolta secondo le previsioni del CQR-10-2018 ed ha coinvolto le seguenti Amminkstnai:
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Unione Territoriale Intercomunale Livenza Cansigliavallo, Comune di Aviano, Comune di Budoia e Guarili
Caneva,; la Preintesa é stata firmata il 24.09.2@M0il CCDIT definitivo firmato il 27.12.2019.

Continuano a rimanere direttamente in capo al Camlan gestione di quelle attivita ed iniziative arattere
prevalentemente sociale e collegate alla graveex@nomica ed occupazionale, consistenti in misiuiaserimento o
reinserimento lavorativo a vario titolo di soggedticategorie di soggetti che si trovano in condizidi particolare
difficolta o disagio (Lavori socialmente utili assfi , Lavori di pubblica utilita assistiti, “caieti di lavoro), oltre alla
gestione dei lavori di pubblica utilita ai sensiat. 186- comma 9 bis - e art. 54 - comma 3 E@. N° 274/2000, di
cui alla convenzione sottoscritta nel 2015 corrib@inale di Pordenone.

Risorse strumentali da utilizzare:in dotazione (hardware, software per gestione p@Ese trattamenteconomico
dei dipendenti)

Risorse umane da impiegareil servizio si avvale di due unita di personaleafigente del Comune di Aviano in
comando (Cat D) e di personale dipendente assurgtiatnente dall’'UTI oltre ad un Istruttore infortitw comandato
parzialmente dal Comune di Caneva.

PROGRAMMA 11 Altri servizi generali

responsabili; tutti

Descrizione: in questo programma sono state allocatesgese afferenti i servizi generali di caratteresveasale
(utenze, canoni locazioni, assicurazioni, spesenaetzi servizi generali, iva a debito, manutenziomennita risultato
e produttivita dipendenti ecc..). Essendo spe$endionamento I'obiettivo € stato quello di razibrzare le spesa.

MISSIONE 03— ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
Descrizione

Amministrazione e funzionamento delle attivita eglte all’ordine pubblico e alla sicurezza a lwdbcale, alla
polizia locale, commerciale e amministrativa. Somcluse le attivita di supporto alla programmaziora
coordinamento e al monitoraggio delle relative fiflie. Sono comprese anche le attivita in formeaadllaborazione
con altre forze di polizia presenti sul territorinterventi che rientrano nell'ambito della polticegionale unitaria in
materia di ordine pubblico e sicurezza.

PROGRAMMA 1 — Polizia locale e amministrativa

PROGRAMMA 2 — Sistema integrato di sicurezza urbana

responsabile;: Comandante Cellini Edoardo
La Polizia Locale del Comune di Aviano garantigeer, quanto consentito dall’organico a disposiziamg costante
presenza sul territorio di competenza, finalizzata prevenzione di fenomeni di criminalita e, iarticolare, alla
prevenzione degli illeciti legati al Codice dellaggia.

E’ stata garantita la vigilanza all’esterno dekgdi scolastici e nel corso di manifestazioni diov@enere,
anche grazie all'ausilio del “Gruppo Volontari @Vi che ha coadiuvato I'operato della Polizia Ladbrnendo
assistenza ed informazioni alla popolazione.

Si e proseguito con I'attivita di controllo diegr che sono abitualmente frequentate da giovaali, giee verdi,
parchi pubblici, area “Visinai”, etc. al fine digwenire, ed eventualmente reprimere, fenomeni giadi giovanile,
consumo di bevande alcoliche da parte di minoatidzandalismo.

Un impegno particolare & stato profuso nell’@givdi vigilanza e prevenzione degli illeciti nellacalita
turistica di Piancavallo nel periodo invernale,aggendo una presenza continuativa nei fine settinaglle giornate
festive infrasettimanali ed in genere nelle gioenditpunta, dall’apertura alla chiusura degli inmpia

Particolare attenzione é stata dedicata alla pmere degli illeciti derivanti dal mancato risgettei limiti di
velocita, mediante I'ausilio di idonea strumentagicelettronica, anche al fine di soddisfare le senmi frequenti
richieste in tal senso da parte dei residentidttitdi strade particolarmente trafficate.

E’ stato profuso il consueto impegno per garantrdutela delle strade, mediante segnalazione wHtiGi
competenti di eventuali buche e dissesti, noncténianendo con la procedura prevista dal Codicka &trada nel
caso di vegetazione sporgente sulla sede stradieepossa costituire pericolo od intralcio alla ciazione o
ostacolare la visibilita.

Sempre maggiore, negli ultimi anni, I'impegno liegperatori della Polizia Locale nell’attivita dievazione
degli incidenti stradali, attivita che ha compastdintervento in circa 15 sinistri. Si € compleataltacquisto del
furgone attrezzato che permette attualmente diampesu strada, garantendo professionalita, celdritdtervento e
privacy degli utenti.

Come in passato il Comando della Polizia Localartesso a disposizione degli Uffici Tecnici 'espeiia
maturata in tema di viabilita proponendo alla Giu8omunale I'adozione di soluzioni migliorative gerrisoluzione
di problematiche legate alla sicurezza e fluidiédladcircolazione, quali realizzazione di attraeenenti pedonali a
raso o rialzati, modifica della segnaletica stradmstallazione di dissuasori di velocita etc...
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Si & proseguito il proficuo rapporto di collabdoae con la locale stazione dei Carabinieri, i guia
considerazione della loro presenza sul territoriche nelle fasce orarie notturne, hanno prose@dtautilizzare
strumenti tecnologici quali I'etilometro, il Drugebt e le cosi dette fototrappole, messegli a dizjpog dal Comando
della Polizia Locale.

E’ stata effettuata attivita di controllo su pubbésercizi e locali in cui viene svolta attiviidintrattenimento,
per problemi connessi al disturbo della quiete fishmonché al mantenimento dell'ordine pubblicaogtasione di
manifestazioni culturali o religiose, spettacoliegknti sportivi.

Contribuisce alla tutela della sicurezza pubblegresenza dellimpianto di videosorveglianza shelge
soprattutto una funzione deterrente ma che ha otitsdn alcuni casi anche lindividuazione di aatali atti
criminosi. Si & provveduto a compiere gli atti préhari per il suo ampliamento e miglioramentottigle impianto
di videosorveglianza é attualmente costituito daeldcamere, evolute tecnologicamente, collegatelzsede della
Polizia Locale e direttamente con la locale Stazialei Carabinieri. L'impianto ora consta anche dattfo
telecamere dotate di sistema lettura targhe cheeca in tempo reale di individuare veicoli rubatn assicurati e
non immatricolati.

Il Comando si & dotato anche di un tablet colleglitettamente con le telecamere di lettura targheelbanche
dati. Tale strumento consente alla pattuglia steada verificare sulla strada la regolarita deiogdi in transito e
comminare eventuali sanzioni.

Sono proseguiti i controlli in materia ambientaten particolare attenzione per frequenti abbandonifiuti
che ha portato all'individuazione e al sanzionameldi soggetti responsabili di illeciti.

Altro aspetto fondamentale per la riuscita deiN@® della Polizia Locale del Comune di Avianola&
collaborazione con le autorita militari della BA48AF, cio sia a fini preventivi e di informazione merito alle
norme in vigore nel nostro territorio (ad esempatativamente allo smaltimento dei rifiuti) e sidimi repressivi
(individuazione dei responsabili, notificazione liledti ingiuntivi etc...). Nell'impossibilita di intviduare procedure
a livello istituzionale, che implicherebbero il n@blgimento di Uffici governativi italiani e statitensi, e vista la
frequente rotazione a cui sono soggetti gli Uffictamericani, ci si vedra costretti ad intensifiearuove relazioni e
confermare procedure e protocolli informali gia iatvin passato.

In materia urbanistico-edilizia & proseguita Rath di rilievo degli abusi, di rilevanza penaldoe
amministrativa in costante collaborazione con fflcutecnici comunali.

In merito all'attivitd di Polizia Commerciale somooseguiti i controlli presso gli esercizi di vieit® a scopo
preventivo ed informativo e per garantire, in pantére, il rispetto delle norme che disciplinanovéndite di fine
stagione, I'esposizione dei prezzi, etc... a tutelecdnsumatore.

E’ stata garantita la vigilanza in occasione detaato dell'antiquariato che si svolge ogni prinsengnica del
mese, del mercatino che ha sede nei mesi estia loeialitd di Piancavallo e, naturalmente, delcaty settimanale
del martedi.

MISSIONE 04 - ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
PROGRAMMA 01 - Istruzione prescolastica

PROGRAMMA 02 — Altri ordini di istruzione non unive rsitaria
Attivita di supporto economico ed organizzativo
Responsabile: dott.ssa Teresina Russignaga

Breve descrizione:

Nei programmi rientrano le funzioni di supportaa siconomico che organizzativo, delle strutture ative destinate
alla fascia dei minori in eta prescolare e sco{@aiole dell'lnfanzia primaria e secondaria di grigrado) presenti sul
territorio comunale, sia in un’ottica di conciliape dei tempi “famiglia/lavoro” sia di opportunf@rmativa per i piu
piccoli.

Rientrano le azioni volte a sostegno delle scuel@infanzia paritarie in ottemperanza alle modal@onvenzionali,
con i connessi trasferimenti.

Rientrano altresi le azioni di collaborazione esdstegno alla realizzazionkei progetti (es. Pedibus) e dell'offerta
formativa/educativa dell’lstituto Comprensivo di iamo, connettendolo con le esigenze del territaridella sua
comunita. Sono gestiti e trasferiti fondi che caneoo al mantenimento delle strutture e delle dotaz

Le finalita operative che sono state perseguite sorolte a salvaguardare un qualificato sistemalastico sia dal
punto di vista strutturale che organizzativo-fumzie, al fine di garantire I'effettivo soddisfacinte del diritto allo
studio in un’ottica di pari opportunita.

Attivita di manutenzione e supporto al funzionameno edifici e strutture
Responsabile: geom. Carlo Basso Luca (supporto alrfzionamento)
Descrizione: in continuita con quanto programmait8ervizio Lavori Pubblici e Manutenzione si € apato del
supporto al funzionamento delle strutture depudditistruzione scolastica e prescolastica.
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Le principali finalita perseguite sono state:

- manutenzione degli edifici;

- manutenzione delle attrezzature e degli arredi;

- manutenzione delle aree verdi;

- acquisto arredi e attrezzature per la scuola

- conclusione delle attivita di manutenzione stramada presso le scuole medie e primaria di Vilott

- incarico per esecuzione delle vulnerabilita sismish alcuni edifici scolastici.

Trasporto scolastico

responsabile: geom. Carlo Basso Luca (trasportasimo)

Descrizione:

il Servizio Lavori Pubblici e Manutenzione si € apato del trasporto scolastico nel capoluogo eerfedizioni per gli
alunni delle scuole materne, primarie e medie, héraegli alunni della scuola media del Comune didda in base
alla convenzione in atto. Nel corso del 2019 sirévpeduto all’acqusito di un nuovo scuolabus eaffidamento
temporaneo del servizio di noleggio, nelle mordadebnsegna del nuovo mezzo.

Ha garantito, ove possibile, I'utilizzo mezzi dasporto per attivita scolastiche ed extra scolastied attivita non
scolastiche.

Altri servizi ausiliari all'istruzione
responsabile: dott.ssa Teresina Russignaga, RedgtmAmbito Distrettuale 6.1

Breve descrizione:
Il sostegno al sistema educativo territoriale dgHuzione e della formazione si attua attraverseguenti servizi che
sono finalizzati a garantire la massima frequenaalastica attraverso il superamento, a favore deleiglie, di
eventuali ostacoli logistici e/o di conciliazionaganizzativa dei tempi scuola/lavoro:
» servizi di trasporto scolastico (scuolabus pencorsi A/R distinti per area geografica di peatina di ciascun
plesso scolastico);
e introduzione in forma sperimentale di organizzaeiah servizi per le famiglie in orario post scoiestin
collaborazione con le associazioni;
» ristorazione scolastica (mensa con somministrazidnepasti, parzialmente o completamente veicolati,
adeguati alla fascia di eta degli utenti);
e servizio di accoglienza scolastica (pre scuolast pouola);
» servizio di doposcuola per la Scuola Primaria eoBdaria di Primo grado;

Obiettivi raggiunti per il 2019 sono:
e prosecuzione del servizio di doposcuola come zradalmente inteso in collaborazione con i Ser8iaciale e
la scuola e l'introduzione di una forma sperimentdil postscuola rivolto a tutte le famiglie peralinni della
scuola secondaria di primo grado.

MISSIONE N.5 TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DEL LE ATTIVITA

CULTURALI Descrizione della missione

Amministrazione e funzionamento delle attivita diela e sostegno, di ristrutturazione e manuteezidei beni di
interesse storico, artistico e culturale e delipainio archeologico e architettonico;

Amministrazione, funzionamento ed erogazione dvigeculturali e di sostegno alle strutture e aktivita culturali
non finalizzate al turismo.

PROGRAMMA n. 1 — Valorizzazione dei beni di interese storico

responsabile: dott.ssa Teresina Russignaga

Breve descrizione:

Nel programma rientrano le funzioni inerenti I'anmistrazione e il funzionamento delle attivita dilor&zzazione,
sostegno, gestione, ristrutturazione e manutenzi@ndoeni culturali di cui si ha la disponibilitéRientrano anche le
attivita di realizzazione di iniziative volte allalorizzazione, promozione e all’educazione in matdi patrimonio
storico ed artistico del territorio, promuovendda@iu ampia funzione pubblica.

Obiettivi raggiunti per il 2019:

e Allestimento dell'esposizione permanente del corpyeere restaurate dello scultore Riccardo Piteisgure
palazzina Ferro ai fini della corretta conservagiervalorizzazione del bene artistico di proprezimunale;

« Valorizzazione dei beni archivistici di proprietdncunale attraverso iniziative culturali ed in paotare attraverso
la promozione ed il potenziamento dei percorsiatiatio storico (in parte digitalizzato con risorsggionale)
rivolti al pubblico scolastico del territorio intymunale.
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PROGRAMMA 02 — Attivita culturali e interventi dive rsi nel settore culturale

Responsabile: dott.ssa Teresina Russignaga

Breve descrizione:

Nel programma rientrano le funzioni inerenti 'anmisirazione e il funzionamento delle attivita ctdifie il sostegno

delle strutture con dette finalita (Biblioteca, &alina Ferro e Palazzo Bassi).

Nel dettaglio vi rientrano:

» la gestione della biblioteca civica e tutte levéi inerenti la promozione, lo sviluppo e il comamento di
iniziative di promozione alla lettura, attivitaabre delle comunita intercomunali, in particolafEl del Livenza-
Cansiglio-Cavallo ed in accordo con il Sistema Bilgicario Valli e Dolomiti friulane di cui fa parta Biblioteca
Civica di Aviano;

» la promozione della partecipazione costruttivaadeittadinanza alla vita culturale attraverso mtixie nei vari
settori (musicale, artistico, scientifico);

» la promozione di percorsi di conoscenza per glivigtscolastici al fine di ampliare progressivarteeit bacino di
utenza,;

* la realizzazione di manifestazioni volte a garantiofferta culturale di qualitd in cooperazionende risorse del
territorio nell’'ambito delle funzioni proprie dedihte territoriale ed in rispondenza degli obietistituzionali;

» il sostegno a manifestazioni culturali attraversoogazione di sovvenzioni.

Obiettivi raggiunti per il 2019:
e Introduzione di una nuova sezione “social” del amso letterario “Tutti i gusti del lettore” rivoltal pubblico
scolastico, la cui premiazione si svolgera nell'égmbella festa del lettore;

MISSIONE N.6 POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIB ERO

Descrizione della missione

Amministrazione e funzionamento di attivita spagtivicreative e per i giovani, incluse la fornitulisservizi sportivi e
ricreativi, le misure di sostegno alle strutture [@epratica dello sport o per eventi sportivi ereativi e le misure di
supporto alla programmazione, al coordinamentoreaalitoraggio delle relative politiche.

PROGRAMMA n. 01 Sport e tempo libero
Responsabile: dott.ssa Russignaga

Breve descrizione:

Nei programmi rientrano le funzioni inerenti I'anmigtrazione e il funzionamento di attivita ricreati per il tempo

libero e lo sport. Comprende il supporto, anche iared I'erogazione di contributi, alle iniziative manifestazioni

sportive amatoriali e dilettantistiche e le attviti promozione/diffusione della pratica sportiva.

Nell'ambito del programma sono state intrapreserazer il conseguimento delle seguenti finalita:

e valorizzare le strutture sportive comunali prepoalia fruizione e allo sviluppo dello sport, gasmdone la
miglior fruibilita;

» ottimizzare le relazioni con le associazioni

e potenziare le misure di sicurezza degli eventi qgipali organizzati dalle associazioni locali med&na
corresponsione di incentivi per 'adeguamento dsfiatture mobili necessarie per lo svolgimentdedsuddette
manifestazioni

Obiettivi raggiunti per il 2019 sono:

» predisposizione dei bandi per la concessione deribaiti;

» supporto logistico alla festa italo-americana ioggamma per settembre 2019

PROGRAMMA n. 01 Sport e tempo libero

Responsabile: geom. Basso (per la parte di comp&ten

Obiettivi operativi :

- si & provveduto alla manutenzione straordinagglidmpianti sportivi;

- sono state eseguite piccole manutenzioni;

- sono stati rinnovati arredi e attrezzature oveessario.

Sono inoltre sono proseguite le attivita di progatine e affidamento lavor delle seguenti opere :
- realizzazione di nuova pista di atletica;
- riqualificazione centro sportivo Visinai.

PROGRAMMA 2 Giovani
responsabile: dott.ssa Teresina Russignaga

Breve descrizione:

Nei programmi rientrano le funzioni inerenti I'ammstrazione e il funzionamento delle attivita desté ai giovani per
la promozione delle politiche giovanili, volte as€aire le politiche per 'autonomia e i diritti dgiovani.

Rientrano nel servizio:
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l'attivazione di strumenti di dialogo e contattayche permanente, tra I'ente pubblico e la fasc@vagile della
cittadinanza in funzione di supporto ed orientamdgportello Informagiovani, gestione del sito rnit);

la predisposizione di strumenti per promuoveregparstunita di studio e di lavoro (Sketch News);

il supporto all'attivita della Consulta Giovani debmune di Aviano, che nasce per dare voce allet@dye e alle idee
delle nuove generazioni (18-35 anni)

il supporto alla preparazione, organizzazione dizzszione di eventi per giovani anche con attivia tipo
laboratoriale/artigianale;

attivita volte alla sensibilizzazione dei ragaazicemportamenti devianti.

Obiettivo raggiunti per il 2019:
- Eventi culturali e musicali rivolte ai giovani imkaborazione con I'lstituto di Musica della Pedertana, la
Consulta Giovani e I'Associazione I'Oppure.

MISSIONE 07 TURISMO
Descrizione della missionéPromozione del territorio e delle tradizioni sttwce culturali locali, anche attraverso
iniziative pubbliche di collaborazione con gli att(Enti, Associazioni, Organismi, ecc.) del pamgaavianese.

PROGRAMMA 01 — Sviluppo e valorizzazione del turisno
Responsabile: dott.ssa Russignaga— geom. Basso Luca

Breve descrizione :

Nel programma rientrano le funzioni inerenti I'anmisirazione e il funzionamento dei servizi relatiViturismo, per la

promozione e lo sviluppo del turismo e per la papgmazione e il coordinamento delle iniziative ticlse sul

territorio, sia coordinate e gestite direttamenbe @romosse da enti e imprese operanti nel settwigtico, ma

condivise con I'Ente.

Nell'ambito del programma sono state intrapreserazer il perseguimento delle finalita:

» sviluppare le potenzialita offerte dal sistemadtird con I'organizzazione di un ciclo di manifestai stagionali
finanziate dal Comune anche con il sostegno dedlgidhe;

» predisposizione del calendario delle manifestaziaristiche in collaborazione con gli operatoridtical fine di
promuovere l'affluenza dei visitatori;

Obiettivo raggiunto per il 2019:
« Affidamento del servizio di direzione artisticaganizzazione e realizzazione programma eventi @eatdgioni
turistiche estiva ed invernale in localita Piandivper 15 giugno 2019 al 15 marzo 2022.

MISSIONE N. 08 ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA A BITATIVA

PROGRAMMA N. 1 Urbanistica e assetto del territorio

Responsabile: Geom. Daniele Santarossa

Descrizione:ll servizio svolge funzioni volte a garantire lasjene e I'aggiornamento degli strumenti di piarafiione
al fine di favorire lo sviluppo armonico del teariio.

Nel 2019 sono stati approvati i seguenti atti :

- variante al PRGC di recepimento dei contenuti dellarozonazione sismica di I° livello e quelli delano di
Assetto Idrogeologico del Livenza (PAIL), Variarite quelli della L.R. 11/2015;

- Variante al P.R.G., a procedura ordinaria (adettetl 2018), per recepire le istanze dei cittadidielle attivita
economiche, per uno sviluppo compatibile del teridgt comunale;

Una variante al P.R.G.C. di livello comunale peremre una istanza di una attivita economica éa stabggetto di
elaborazione, ma la procedura non e stata ancomlusa a seguito di mutate valutazione da parte
dell’'amministrazione.

MISSIONE 09 “SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERR ITORIO E DELL'AMBIENTE”
PROGRAMMA N. 01 Difesa del suolo

Responsabile: Geom. Daniele Santarossa

Descrizione Il servizio svolge le funzioni volte alla tutetasalvaguardia del territorio. Predispone e coardin
'adozione degli strumenti di pianificazione ddfielitiche ambientali del territorio .

Nel corso del 2019 sono state avviate le procegerela ricertificazione Ambientale del Comune dii#no in
conformita alla normativa UNI ENI ISO 14001:2018cddenza certificato 04/01/2020);

E’ stato effettuato il servizio di derattizzaziotieemergenza di disinfestazione dalla zanzara tigr

La Regione é stata supportata nelle procedurerdfit® dei siti inquinati di cui al D.Lgs. 152/20@6smi;

Sono stati sostenuti gli acquisti verdi /GPP.
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PROGRAMMA N. 02 Tutela, valorizzazione e recupero mbientale

Responsabile: Geom. Daniele Santarossa

Descrizione: |l servizio svolge le funzioni a popto delle attivita a difesa, recupero e valorizaae del territorio;
sopraintende all’attivita di programmazione, copesihento e monitoraggio delle politiche ambientaliresse al
territorio e all'adozione dei Piani e dei Regolati€ei settore; infine istruisce e rilascia le @ig¢zazioni
paesaggistiche, previo parere della Commissionaleadel Paesaggio e della Sopraintendenza delke dotil e
paesaggio del FVG.

Nel corso del 2019 il servizio ambiente ha proflegarilasciare le autorizzazioni paesaggistictdinarie e
semplificate.

Per quanto attiene al previsto aggiornamento Regaito Comunale per il funzionamento della Commissibocale
per il Paesaggio alle nuove disposizioni regioraltato ritenuto opportuno posticipare tale adempto
all'adeguamento dello strumento urbanistico comuahPiano Paesaggistico Regionale .

PROGRAMMA 3 Rifiuti
responsabile: geom. Carlo Basso Luca

Descrizione :

L'attivita dell'ufficio consiste nella gestione dskrvizio di raccolta e trasporto dei rifiuti urtbaon delega di parte

delle funzioni alla ex Comunita Montana del FriGlccidentale (ora U.T.l. delle Valli e delle DolomitFriulane) I

appalto ad un gestore esterno mediante gara; tantesparte dei servizi sono affidati direttameatéf'ufficio a ditte

esterne specializzate ovvero gestiti in economia.

Tra le principali finalita perseguite sono:

- controllo delle prestazioni rese dalle ditte aptailti verificando I'adempimento delle norme di ttafato;

- gestione dello sportello informativo permanentastiistenza agli utenti;

- distribuzione di contenitori e delle compostiere;

- pulizia di strade, piazze ed altre aree pubblichejpreso Piancavallo, delle aree del mercato aiibagl delle altre
manifestazioni con periodicita fissa;

- alla rimozione di rifiuti abbandonati sul territortomunale.

L'ufficio ha provveduto altresi alla gestione amisirativa e legale degli ecocentri comunali di Agee Piancavallo, il

cui presidio € affidato a ditte esterna.

PROGRAMMA 4 -Servizio idrico integrato
responsabile: geom. Carlo Basso Luca

A seguito dell'entrata in vigore della LR 13/20G%e individua gli Ambiti Territoriali Ottimali, daD1/01/2010 il
Servizio Idrico integrato € stato affidato ad Hygka.

Il Gestore ha assunto tutte le obbligazioni cotdrper la gestione del servizio, subentrando neiratii in essere e nei
rapporti attivi e passivi della gestione preesigten

In capo al Comune rimane la gestione del servizidistribuzione dell’acqua grezza (canaletta) eon dferimento al
servizio di depurazione-fognatura, la titolarita igoporti con la base USAF come da convenzioneiafgetra Comune
e il governo USA.

Si e provveduto alla manutenzione della rete diriiszione dell’acqua grezza (canaletta) e all'esiegne di alcuni
tratti della rete con allacciamento di nuove utenze

PROGRAMMA N. 08 qualita dell’aria e riduzione dell’inquinamento

Responsabile: Geom. Daniele Santarossa
N.B. dal 1.1.2017 sono state trasferite allUTih,conformita alla declaratoria di cui alla delibedella Giunta

regionale n. 1093 del 17/06/2016 le funzioni ex 2rtlett. €) L.R. 26/2014 di seguito indicate:
« rilascio autorizzazioni uniche impianti di radiddgione sonora e televisiva;
e autorizzazioni uniche impianti di telefonia mobile

Altre funzioni rimaste in carico al Comune sono lipua supporto delle attivita a difesa dell'inquimento atmosferico
e all'emissione di radiazioni nellambiente.

Nel corso del 2019 si & provveduto a:

- proseguire nell'attivita di monitoraggio e contmdelle emissioni odorigene da parte delle attipigduttive;
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- Supportare la ditta Snua nella gestione del prodéiield Inspection” relativa all’attivita di momitaggio delle
potenziali fonti di emissione, causa di continugrsdazioni ed esposti da parte di cittadini.

MISSIONE 10 TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’

PROGRAMMA N. 5 Viabilita e infrastrutture stradali

responsabile: geom. Carlo Basso Luca (per la peldéva alle manutenzioni)

L'ufficio ha provveduto:

per la viabilita alla:

- manutenzione ordinaria delle strade comunali go flterritorio comunale;

- pulizia delle caditoie delle acque meteoriche;

- interventi di decespugliazione e sfrondatura delpi e degli alberi prospicienti la sede stradaku strade
campestri ;

- sgombero della neve e lo spargimento di ghiainaleiadustriale sulle strade comunali di pianucakina;

- ricalibratura ed inghiaiatura delle strade camjestr

- asfaltatura di diverse strade comunali

per la segnaletica alla :

- rimozione e ripristino della segnaletica stradageito di incidenti;

- attuazione delle ordinanze sindacali e/o delleiestle della Polizia Locale mediante interventirdegrazione
della segnaletica verticale ed orizzontale;

- interventi di emergenza richiesti da situaziontipalari e contingenti;

- posa e rimozione della segnaletica in occasiomeagiifestazioni organizzati con il patrocinio delr@me;

- rifacimento totale della segnaletica orizzontalecsssivamente alla riasfaltature delle strade

Si segnala che I'Amministrazione Comunale ha agatla Convenzione Consip denominata "Servizio L8itger la

durata di 9 anni con la quale é stato affidatimtelfo ciclo di gestione degli impianti della puichl illuminazione

all'esterno e degli impianti semaforici.

MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE

Descrizione della missione

PROGRAMMA N. 01 SISTEMA DI PROTEZIONE CIVILE
Responsabile: geom. Carlo Basso Luca

Rientrano in questo programma tutte le attivitaessarie per far fronte a eventi straordinari ch&spno comportare
rischi per la comunita. Oltre al piano comunal@miitezione civile, in questo programma rientradatgpne dei rapporti
con le locali associazioni che collaborano con Hanistrazione nello svolgimento di importanti attévpreventive e di
SOCCOrso.
Le principali finalita perseguite sono:

- funzionamento del gruppo comunale dei volontariedetotezione Civile

- supporto in caso d’emergenza

- la predisposizione di atti e I'evasione di corrisgenza

- lacquisto di materiali, mezzi, attrezzatura edaggpchiature

- predisposizione delle richieste di contributo edaseguenti rendicontazioni

PROGRAMMA N. 2 Interventi a seguito di calamita naturali

responsabile: geom. Carlo Basso Luca

Descrizione:

A seguito di eventi calamitosi, il Servizio Tecniso attiva per fronteggiare I'emergenza in collamone con la
Protezione Civile, le Forze dell'Ordine e i Socdtoni. Nel del 2019 non ci sono stati eventi ditpanlare gravita da
segnalare.

MISSIONE 12 “DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E

FAMIGLIA”

Descrizione della missione:

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei sgre delle attivita in materia di protezione sdeia favore e a
tutela dei diritti della famiglia, dei minori, deginziani, dei disabili, dei soggetti a rischioediclusione sociale, ivi
incluse le misure di sostegno e sviluppo alla coagiene e al terzo settore che operano in taletamBono incluse le
attivita di supporto alla programmazione, al cooasiiento e al monitoraggio delle relative politich&erventi che
rientrano nell'ambito della politica regionale amid in materia di diritti sociali e famiglia. Supenento del disagio
sociale attraverso interventi di sostegno rivoltiseagolo (in un’ottica di recupero) e alla comanifin un’ottica di
prevenzione). Attivazione di forme e strumenti daldgo e partecipazione destinati, in particolaalle comunita
straniere presenti nel territorio.

Programma 01 Interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido
Responsabile: dott.ssa Teresina Russignaga
Breve descrizione:
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Nel programma rientrano le funzioni inerenti I'anmisirazione e il funzionamento delle attivita dingeio e di
sostegno a interventi a favore dell'infanzia erd@iori.
Rientrano I'erogazione di contributi a sostegnoledéhmiglie per incentivare sulla base dell'ISEksdtizione dei
bambini agli Asili Nido presenti sul territorio.
Sono qui comprese le iniziative volte a favorireplatica sportiva a favore dei minori e I'erogagotei benefici
economici a sostegno della maternita, comprestiliazione da parte del’lINPS di assegni di mat@&;na seguito
dellinserimento da parte dell'ufficio, nell’appésisistema informatico, delle relative domande.
Sono stati sostenuti i centri estivi, con I'obiettidi offrire un'esperienza ricca di stimoli ludimyeativi e animativi,
tesi a potenziare la dimensione sociale ed emat®iabambini e dei ragazzi, rafforzando gli aspettibali della
personalita e la socialita.
La motivazione delle scelte che caratterizzanoedgpamma sono:

1. promuovere il benessere dei bambini e delle reddtmiglie,

2. rispondere ai bisogni ed esigenze dei genitoriisipatre di un’offerta di servizi distribuiti sul ritorio e

accessibili per conciliare le esigenze organizeati@miliari e occupazionali,
3. garantire alle famiglie un supporto relazionalecadivo nell'assolvimento dei propri compiti.

Obiettivi raggiunti per il 2019 :
- Affidamento del servizio dei centri estivi servizib gestione dei punti verdi del comune di Aviarer pambini
dai 3 ai 6 anni, per gli anni 2019, 2020 e 2021 @orione di ripetizione del servizio per gli anf22 e 2023
« Modifica del Regolamento per l'assegnazione dirduuti alle famiglie con i figli iscritti ad attité sportive,
estendendo la possibilita di accedere ai contriaothe per le attivita musicali a seconda dellaifatSEE di
appartenenza.

Programma 02 “Interventi per la disabilita”

Responsabile: Responsabile del’Ambito Distrettualé.1, Responsabile AAS n.5

Descrizione:

Nel programma rientrano servizi, prestazioni, pthgeer il benessere complessivo e la tutela deitaomia dei
soggetti con disabilitd. La gestione dei serviziigassistenziali a favore della popolazione disabidelegata in parte
alla A.A.S. n. 5 e in parte allAmbito Distrettuate 6.1.

Programma 03 Interventi per gli anziani
Casa di soggiorno per anziani
responsabile: dott.ssa Mara Collodel

La Casa di Soggiorno per Anziani del Comune di Awi& una struttura protetta rivolta all'ospitaliarmanente o
transitoria di anziani in condizioni psicofisichenbn autosufficienza.

La struttura ha una disponibilita assistenziale9%liposti letto, dal 01.01.2009 & convenzionata ltAnienda per
I'Assistenza Sanitaria n.5 di Pordenone per n.@bautosufficienti.

E’ dislocata su 3 nuclei: Piano Terra (nr. 22 ptedto); Piano Rialzato (nr. 37 posti letto); Prif@@no (nr. 36 posti
letto). A ciascun piano corrisponde un nucleo dziam caratterizzati da un livello di non autosci#nza il piu
possibile omogeneo.

La struttura & stata autorizzata in deroga tenmearanell’ambito del processo di riclassificazioaegionale previsto dal
D.P.Reg. 144/2015 “Regolamento di definizione @gjuisiti, dei criteri e delle evidenze minime dudli, tecnologici
e organizzativi per la realizzazione dei serviznsesidenziali e residenziali per anziani”, Resizeper anziani non
autosufficienti di Terzo livello con 3 nuclei dptilogia N3.

Nel corso del 2019 sono iniziati i lavori di mam#@ne straordinaria della struttura per I'effid@mento energetico.

E’ proseguito il confronto interno sull'alimentan® degli anziani affetti da disfagia, in costantenanto presso la
struttura, per individuare le modalita piu funzibmeer garantire la corretta alimentazione dal putitvista nutrizionale
salvaguardando la gradibilita dei cibi.

Nel corso dell'anno 2019 é stata aggiudicata lavaugara di appalto per il servizio di assistenza decorrenza dal
mese di ottobre.

Altri interventi per gli anziani

Resp.le: Responsabile dell’Ambito Distrettuale A. 6

Breve descrizione :

Nel programma rientrano i servizi per il mantenitoetiell’anziano a domicilio quali la consegna dasip 'aiuto nelle

attivita quotidiane e la presa in carico globalérdeleo familiare con supporti ed interventi anéheollaborazione

con le Associazioni di Volontariato per la creazath una rete, formale e informale, di supporto.

La funzione e la gestione del servizio di assisiethamiciliare, del servizio pasti, lavanderia acpagnamento sociale
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e del Centro Diurno e stata trasferita ai senoziai che vengono gestiti in forma associata ¢x8re 19 L.R. 6/2006.

Programma 04 “Interventi per i soggetti a rischio d esclusione sociale”

Responsabile: Responsabile dell’Ambito Distrettualé.1

Breve descrizione

Nel programma rientrano le funzioni inerenti I'anmisirazione e il funzionamento delle attivita perdgazione di
servizi e il sostegno dei soggetti esposti al isch marginalita per ragioni economiche, familjdaivorative, culturali.
Rientrano pertanto tutti gli interventi a favordldgersone indigenti o socialmente deboli, qusdistegno al reddito e
altri pagamenti destinati ad alleviare lo statpalerta degli stessi o per assisterli in situazibmifficolta.

La funzione e la gestione del servizio é statsférita all' Ambito ai sensi della L.R. 6/2006.

Programma 06 Interventi per il diritto alla casa

Responsabiledott.ssa Russignaga

Breve descrizione:

Nel programma rientrano le funzioni inerenti I'anmistrazione e il funzionamento della attivita desostegno al
diritto alla casa. Comprende il supporto economiepaffrontare i costi per I'alloggio a sostegndladspese di affitto e
delle spese correnti per la casa.

Fanno capo al Comune 'erogazione di alcuni behetionomici a sostegno delle spese di gas ed enehngi abbattono
i costi delle relative utenze a seguito dell'insento da parte dell’ufficio, nell’apposito sistemérmatico, delle
relative domande.

La finalita conseguita € il supporto economicoaatrso I'erogazione di contributi distribuiti trambando per
I'erogazione di sussidi a favore di proprietariomduttori meno abbienti e il pagamento delle utg§bp&ius energia
legato a Carta Famiglia).

Obiettivo raggiunti per il 2019 :

Predisposizione bandi e raccolta domande ed emgarei contributi inerenti agli affitti onerosi

Programma 07 “Programmazione e governo della retedl servizi sociosanitari e sociali”
All'interno del programma sono imputate le spedatinee a :
» trasferimento verso il comune gestore Comune dil&Sdella quota ia carico del Comune per la gestidai
servizi socio assistenziali, in base ai criteririghartizione individuati dall'assemblea dei Sindawi2 del
18/01/2019 e al rendiconto approvato in data 3@ dall'assemblea dei Sindaci

* le spese di manutenzione e gestione del punto sacitario e degli automezzi in dotazione ai sersaiali
territoriali di Aviano.

PROGRAMMA 8 - “Cooperazione e associazionismo”
Responsabile: dott.ssa Russignaga
Breve descrizione:
Nel programma rientrano le funzioni inerenti I'armisirazione e il funzionamento delle attivita e ldagerventi a
sostegno e per lo sviluppo della cooperazione ladsbciazionismo sociale.
Le finalita conseguite sono:
1. valorizzare il ruolo delle associazioni di volorigdo del territorio, individuando adeguate formesdstegno e
promuovendo forme di collaborazione con 'ammimigione comunale;
2. la promozione e il supporto alle iniziative proposhediante I'erogzione di contributi diretti e iretti a
sostegno dell'attivita;
La motivazione delle scelte che caratterizzanordgpamma € il riconoscimento del ruolo delle assdoni di
volontariato non solo come soggetti destinatarcatitributi, ma partner attivi delle politiche sdgidacilitatori del
confronto fra le istituzioni pubbliche, le famiglie i cittadini, soggetti portatori delle istanzedei bisogni della
collettivita.

Obiettivi raggiunti per il 2019 sono:
- prosecuzione partenariato con il CRO per il primgeli cooperazione internazionale denominato ONCO
Benin- plus
- erogazione di contributi per I'attivita ordinarialtk associazioni di volontariato

PROGRAMMA 9 — Servizio necroscopico e cimiteriale

Responsabile: geom. Carlo Basso Luca (per quatitmetalla gestione delle strutture cimiteriali)

Descrizione:

L'ufficio tecnico controlla, dal punto di vista anmistrativo e tecnico, I'appalto di gestione danderi che é affidato
ad una ditta esterna, che si occupa: della puldaa sorveglianza, della custodia e della marnitere ordinaria dei
complessi cimiteriali e delle pertinenti aree verdi

Le principali finalita perseguite:

- manutenzione straordinaria degli immobili;

- manutenzione straordinaria su impianti idrawidielettrici, sui servizi igienici e sulle fontadei cimiteri;

- esecuzione di potature e trattamenti fitosandaricipressi;
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- ampliamento della disponibilita di loculi ed ossa

Sono state avviate le procedure per la progettazidiaffidamento lavori delle seguenti opere: :
- realizzazione nuovi loculi ed ossari presso il téma di Aviano;

- realizzazione nuovi loculi presso il cimitero di Mare;

MISSIONE N. 13 TUTELA DELLA SALUTE

Descrizione della missione

Amministrazione, funzionamento e fornitura dei &gre delle attivita per la prevenzione, la tutelta cura della salute.
Comprende l'edilizia sanitaria. Programmazione,rdo@amento e monitoraggio delle politiche a tutgédla salute sul
territorio. Interventi che rientrano nell’ambitolldepolitica regionale unitaria in materia di twitalella salute.

PROGRAMMA N. 07 Ulteriori spese in materia sanitaria

UFFICIO AMBIENTE

Responsabile: Geom. Daniele Santarossa

Descrizione Il servizio sovrintende tutte le attivita connessla tutela del territorio dal punto di vistaggico-
sanitario. Predispone le ordinanze a tutela dallates e incolumita pubblica, i provvedimenti disddicazione
insalubre, coordina le attivita di derattizzazien@isinfestazione del territorio comunale, gestisodire gli esposti di
natura igienico-sanitaria dei cittadini.

Nel corso del 2019 ha provveduto:

-all'affidamento del servizio di derattizzazioneetnergenza su edifici di proprieta comunale;

- a predisporre la gara per I'acquisto dei pregétiinterventi di disinfestazione del territorionzonale dalla zanzara
tigre.

- a predisporre l'ordinanza rivolta alla cittadizane alle imprese per il contenimento dell'infegiae da zanzara
tigre

- a predisporre I'ordinanza contingibile e urgeateeguito del’emergenza idrica dovuta al cattidore dell'acqua
distribuita dall’ acquedotto riscontrato in alcurene del Comune.

Gestione dell’Anagrafe canina e colonie feline presti sul territorio
responsabile: Comandante Cellini Edoardo
La Polizia Locale presente sul territorio effettativita di monitoraggio, di iniziativa e su segmabne, sulla
presenza di cani vaganti, procedendo direttamentediante I'’AAS n. 5 al recupero per la direttatitegione al
proprietario o all’affidamento al canile. Procedaturalmente, ad elevare eventuali sanzioni.
L'Ufficio gestisce tutte le procedure relative alfagistrazione, cancellazione, trasferimenti ecciguardanti
I’Anagrafe canina della Banca Dati regionale.
Prosegue la contestuale verifica in merito alldamlia presso la struttura convenzionata, veriftoa grevedra saltuari
sopralluoghi in loco.
E in carico all’Ufficio scrivente anche la gestiodelle colonie feline, che prevede la riceziondedségnalazioni da
parte dell’'utenza, i relativi sopralluoghi, i rappacon le referenti delle colonie, le comunicazialla competente
AAS e ai veterinari convenzionati per gli intenvetitsterilizzazione, nonché la gestione della@ardntabile.
Si & proseguito nel monitoraggio delle colonierfelgia presenti sul nostro territorio e, nel casaudve colonie feline,
si & provveduto agli adempimenti di legge previgliali la corretta identificazione delle stesse raethi idonea
segnaletica, la formazione delle referenti, la fiexi del numero degli esemplari presenti e dell® loondizioni
igienico-sanitarie.

MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA'

Molte funzioni ricomprese all'interno della missiore sono svolte non piu dal Comune ma dall’UTI Livera-
Cansiglio-Cavallo a decorrere dal 01.01.2017.

Programma 01 Industria, PMI e Artigianato

Servizio SUAP.

La funzione ¢ stata trasferita con decorrenza 0200¥ in capo all’'UTI Livenza- Cansiglio-Cavallo

Aree PIP

responsabile: geom. Carlo Basso Luca

Descrizione:

Il vigente Piano degli insediamenti produttivi (PIRpprovato con delibera del Consiglio Comunale3@. del
21/07/2003 ed entrato in vigore il 02/10/2003 haspda sua efficacia, (quale strumento attuativo ligsproprio di
tutte le aree interne al suo perimetro) il 02 at#oB013. Nei vari anni di gestione il Piano Attuati al di la
dell’acquisizione di circa cinque ettari di terremmn ha visto alcuna sua pratica attuazione, estsmprattutto la crisi
economica-finanziaria-produttiva che ha colpitoctaomia locale non diversamente da quella nazionAle
31.12.2019 non sono state effettuate ulteriéenalzioni.

Programma 02 Commercio — reti distributive- tuteladei consumatori
La funzione é stata conferita in UTI Livenza- CagtisiCavallo a decorrere dal 01.01.2017 -
Restano in capo al Comune i seguenti procedimenti:
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* Le procedure di assegnazione contributi agli avelititto che hanno presentato istanza ai sensi del
Regolamento comunale per I'erogazione di incergild attivita commerciali di vendita al dettaglitesnelle
frazioni disagiate ovvero che garantiscono sediibase, in bassa stagione, in Piancavallo;

* Il supporto alla Commissione di Pubblico Spettaatloui all'art. 141 bis del R.D. 635/1940.

Nel 2019 sono stati impegnati i contributi a sostedelle attivita economiche site nelle fraziorsatjiate ovvero che
garantiscono servizi di base, in bassa stagiorigincavallo.

L'ufficio ha supportato la Commissione di Pubbl@pettacolo nelladempimento delle funzioni previgédia legge.
Programma 04 Reti e altri servizi di pubblica utilita

(servizio in parte trasferito in capo all’UTI).

Resp. Geom. Daniele Santarossa

Il servizio utilizza i sistemi informatici e le ietecnologiche quali strumenti privilegiati per volgimento delle
funzioni della missione di competenza al fine dhdere facilmente fruibili i servizi rivolti all'uteza (attivita
produttive, commerciali, cittadini).

Il Programma prevede la gestione del SIC (sist@foamativo comunale).

SIC (Sistema informativo comunale)

Il Sistema Informativo Comunale (SIC), che viengliementato periodicamente, consente la consultazioAline del
PRGC e delle altre funzioni correlate (aree vinplaonizzazione acustica, prati stabili, ecc.histema viene fornito
da ditta esterna, previa corresponsione, da paft€amune, di canone mensile.

Nel corso del 2019 si & aggiornato il SIC insereleddarianti al PRGC approvate.

Servizio pubbliche affissioni e pubblicita

Il servizio é stato affidato in concessione alldadSTEP srl fino al 31/12/2021 e comprende leviddtidi gestione,
accertamento e riscossione dellimposta comundke mubblicita e diritti sulle pubbliche affissioni

Il corrispettivo del servizio & costituito dall'aggpari al 17,532% delle riscossioni lorde, ed @&ctdeterminato a
seguito aggiudicazione mediante gara informalseasi dell'art 30 del D.Lgs. 163/2006

MISSIONE 15 “POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZION E PROFESSIONALE”"

PROGRAMMA 3 “Sostegno all'occupazione”

Responsabile: dott.ssa Russignaga

I Comune non ha competenze dirette in materi@wih&zione professionale e politiche per il lavoro.

Continua comunque il suo impegno in attivita ediative a carattere prevalentemente sociale egatttealla grave
crisi economica ed occupazionale, consistenti isunei di inserimento o reinserimento lavorativo govétolo di
soggetti che si trovano in condizioni di particeldifficolta o disagio. Nel corso del 2019 non sateti finanziati i
progetti LPU per i quali era stata presentatéclaiesta di finanziamento.

MISSIONE 17 “ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE”"
Parte della funzione ¢ stata conferita in UTI Lz@nCansiglio-Cavallo a decorrere dal 01.01.2017.

Descrizione: Programmazione del sistema energeticoazionalizzazione delle reti energetiche nelittaio,
nellambito del quadro normativo e istituzionalenamitario e statale. Attivita per incentivare I'usazionale
dell'energia e I'utilizzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalianaze lo sviluppo delle infrastrutture e delle miergetiche sul
territorio.

Interventi che rientrano nell'ambito della politicegionale unitaria in materia di energia e difarazione delle
fonti energetiche

Programma 01 Fonti energetiche

Responsabile: Geom. Daniele Santarossa

Restano in capo al Comune solo le attivita connak&ano di Azione per I'Energia Sostenibile (PAESa gestione
amministrativa degli impianti fotovoltaici del Comel di Aviano.

Nel 2019 sono stati:
- Proseguite le attivita di gestione amministratiegldimpianti fotovoltaici del Comune di Aviano.

- Gestito il nuovo servizio di assistenza annualelidegianti fotovoltaici di proprieta del comune diviano,
affidato ad un tecnico esterno;

- Monitorato il PAES

Responsabilegeom. Carlo Basso Luca (per la parte di competenza)
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Descrizione: L'Ufficio tecnico si occupa della gestione dellfapvvigionamento delle utenze di energia elettdagas
naturale da riscaldamento.

Per quanto riguarda il gas la gestione ¢é affidatgppalto a ditta esterna .

Per quanto attiene all'energia elettrica, I'appigianamento avviene mediante adesione a specifimavéhzione
Consip con “opzione verde”, ovvero energia proddgdonti rinnovabili

MISSIONE 18 “Relazioni con le altre autonomie locat

All'interno della missione sono impegnati i fondraa 1.450.000 € per il trasferimento allo Stater pmezzo della
Regione, a titolo di restituzione dell'extragettitou.

Nessun impegno invece € stato assunto a titolmagierimento a favore dell’Uti del Livenza, CongglCavallo, non
essendo prevista alcuna contribuzione diretta @®iuni per finanziare le attivita dell’'UTI.

MISSIONE 20 “Fondi e accantonamenti”

All'interno della missione sono collocati gli staamenti relativi a:

1) fondo di riserva. L'art. 166 del D. Lgs. 267/20prevede l'iscrizione di un fondo di riserva noiferiore allo 0,3 e
non superiore al 2% del totale delle spese di céemga inizialmente previste in bilancio che & dhedt a concorrere
alla formazione dell’avanzo economico

2) fondo rischi cause legali. Ai sensi del prinoiiontabile applicato concernente la contabilitéarfiziaria di cui
all’All. 4/2 al D.Lgs. 118/2011 smi - punto 5.2 tileta h) - in presenza di contenzioso con signifieaprobabilita di
soccombenza é necessario che I'Ente costituisegpiosito fondo rischi.

Le somme stanziate a tale Fondo non utilizzatetjtasxono a fine esercizio economie che conflulecoella quota
vincolata del risultato di amministrazione (rispaforzoso).

Resta peraltro fermo I'accantonamento a valeréasalhzo di amministrazione in sede di conto corigar2015 per il
finanziamento di liti pendenti (esproprio parcogzalo Menegozzi).

3) fondo rischi crediti dubbia esigibilita direttal evitare che le entrate di dubbia esigibilit®&vjste ed accertate nel
corso dell'esercizio, possano finanziare le spsagit®li nel corso del medesimo esercizio.

Sulla base di quanto stabilito dal principio coil&aB.3 e seguenti della nuova contabilita, risoltdligatorio accertare
per l'intero importo del credito anche le entrateddbbia e difficile esazione, per le quali none¥ta la riscossione
integrale (ad es.le sanzioni amministrative al cediella strada e i proventi derivanti dalla l@i&vasione tributaria).
Per tali crediti accertati nell’esercizio deve esseostituito un fondo crediti di dubbia esigildlitattraverso un
accantonamento annuale da stanziare tra le spe$es Bon essendo impegnabile in sede di rendicmomifiuisce in
avanzo di amministrazione

4) Non é invece stato accantonato il fondo riséhtjie societa partecipate, non ricorrendo la tieaisli cui alla legge
147/2013 art. 1 commi 550 e seguenti.

MISSIONE 50 “Debito pubblico”

All'interno della missione & stata prevista lirdeispesa per il pagamento delle quote capitale deiuimin
ammortamento, e la spesa per interessi del debitdegato a specifici settori (imputata nelle ripe missioni).

La programmazione triennale non prevede né ricansoovi mutui né operazioni di estinzione anticpat

MISSIONE 99 “Servizi per conto terzi”

Comprende le spese impegnate per ritenute prevaleaeassistenziali al personale, ritenute ergrsplese per acquisti
di beni e servizi per conto di terzi, anticipazidoadi servizio economato, depositi contrattualiitenute e versamenti
Iva per conto dei fornitori
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Stato di attuazione al 31.12.2019 rispetto agli obi  ettivi strategici del mandato

Il documento programmatico di mandato (2017-2028)a#o approvato con delibera di Consiglio Comumalg4 del
30.6.2017.
Si riporta lo stato di attuazione al 31.12.2019dsvido per missione

MISSIONE 01

SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI GESTIONE
Responsabile: Sindaco De Marco Zompit llario

L'organizzazione comunale comprende una struttiiguitia politica e una struttura amministrativatf@mbi questi
aspetti sono due facce della stessa medaglia pEttadini che devono trovare negli uffici comunai negli
Amministratori risposte alle loro richieste secondgrincipi di legalita, trasparenza, efficienzazoaomicita ed
efficacia.

L’'amministrazione ritiene di fondamentale importanlizcoinvolgimento e I'informazione dei cittadiaitraverso anche
con utilizzo di nuove tecnologie, in tale otticastato utilizzato I'uso del tabellone luminoso eppdicazione per
smartphone “MyAviano” .

Nel corso del 2019 la gestione del personale éirummia con I'UTI, mediante costituzione di un ufficcomune e
mettendo a disposizione alcune figure professigeliconsentire il funzionamento dello stesso.

Da settembre 2018 il comune ha aderito alla CURnadtso una convenzione con il Comune di Sacildgegestione
delle gare d’appalto ed ha proseguito nella gestamche nell'anno 2019.

Il fabbisogno che al 31.12.2019 I'Ente dichiarai éreldici unita che saranno coperte nel corso @202con procedure
concorsuali gestite in proprio e anche con I'adesia quelle bandite della Regione. .

Nonostante cio la perdita di professionalita darfivda pensionamento e cessazioni di dipendeaijera la carenza
di organico un fattore di criticita anche per I'arnmvenire.

MISSIONE 03

ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA
Responsabile: Assessore Ciro Carraturo

La Polizia locale ha garantito una presenza stitdeo di competenza assicurando la presenza etesth pattuglie di
Polizia Locale allo scopo di prevenire, individuareeprimere episodi di illecito e di violaziond @mdice della Strasa.
Particolare attenzione & stata posta nel contrddd plessi scolastici con il concorso dei Volont&ivici, delle
manifestazioni pubbliche e della Stazione TuristicRiancavallo.

E stata intensificata I'attivita di controllo delleree abitualmente frequentate da giovani, al fin@revenire ed
eventualmente reprimere, fenomeni di degrado, coodli bevande alcoliche da parte di minori e vaisdal.
L’incremento dei mezzi in dotazione (auto uffice)Yella videosorveglianza, ha consentito un maggopiu efficace
controllo del territorio comunale. In particolaeetelecamere presenti nei punti strategici hanmseatito agli organi
preposti di individuare i responsabili di atti chirasi. Sono stati altresi incrementati i controltille aree di campagna
per verificare la presenza di eventuali abbandoni.

L'intensificazione dei rapporti con la Base USARaemaggiore informazione diffusa ha consentito djliorare la
raccolta rifiuti e di attenuare gli abbandoni deidasimi.

MISSIONE 04

ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDIO
Responsabile: Assessore Silvia Del Tedesco

Ripresa l'attivita del Tavolo Educativo
Eseguita tinteggiatura interna scuola dell'Infapaiequistato giochi nuovi per il giardino e rimoao I'interno con
arredamento nuovo
Rinnovato giardino scuola elementare Villotta, Bogb termoconvettori
Acquisto nuovo arredamento scolastico in tuttieigsi
Acquistato pulmino scolastico
Proseguito il servizio di accompagnamento al teendielle lezioni scolastiche verso le attivita spertel territorio
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Proseguito e ampliato il laboratorio di musicargylia inglese con l'aggiunta di un servizio conpdti i ragazzi della
Scuola Secondaria di Primo Grado

Effettuate iniziative culturali

Promosso il progetto di psicomotricita’ per i bamiliell'infanzia con l'acquisto di materiale relati

Effettuata pittura esterna Scuola Secondaria di®frado e copertura guaina tetto

Rivalutato abbassamento mensa scolastica.

MISSIONE 5
TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE ATTIVITAC  ULTURALI

Responsabile: Sindaco llario De Marco Zompit
Competenze attribuite al Consigliere Dott. Luca Bttistetti

L'impegno nei prossimi anni sara quello di riforamngl, valorizzare e trasformare gli spazi cultueadissociativi presenti
a livello territoriale affinché si possano propogiementi di promozione e organizzazione delleiatiize culturali e
ricreative, con particolare attenzione ai giovanoa solo.

L’Amministrazione comunale € consapevole che urtgdnforza per incrementare il benessere e lauppib della sua
comunita, & sicuramente la promozione della cultardutti i suoi aspetti. L'obiettivo che I'Ammirtimzione si €

prefissata € quello di offrire alla cittadinanzdlel@pportunita culturali tali da soddisfare le EBuariate esigenze,
collaborando in modo attivo con le associazionspnéi sul territorio per valorizzare la culturadée e partecipare a
circuiti culturali sovracomunali al fine di elevdrefferta alla propria comunita.

L’Amministrazione attribuisce grande importanzaaallalorizzazione della storia e dell'identita laahnche in
considerazione che si possono sviluppare nuovétmod’investimento e di intervento che coinvolgadrgiovani, ma
anche interi nuclei familiari, come ad esempiouiigmo artistico, religioso e culturale, ben dimtito sul territorio.
Queste opportunita, se da un lato offrono spirdigirescita per le nuove generazioni, dall’altroagdiscono anche la
salvaguardia e la cura del patrimonio materialeagafe ricco di tradizioni che le piccole comuni@nte la nostra
hanno saputo conservare e trasmettere nel tempotaRe ragione pensiamo Sia necessario creare worse
“Culturale” inclusivo e integrato, in grado cioedinvolgere tutta la cittadinanza e di svilupppregettualita con altri
comuni ed enti. In questo modo intendiamo dar atdtain piano di sviluppo che interessi piu settativerse esperienze
e che colleghi tra loro i vari attori, offrendo nggayi servizi al cittadino. Il nostro obiettivo saquello di creare un
percorso di promozione del territorio, attraverserive propri sentieri culturali in cui alle ricclez storiche si
aggiungono quelle artistiche e ambientali. In dwl@zione con le associazioni disponibili intendiasviluppare
progetti ed incontri culturali a livello nazionaled internazionale, elaborare diversi strumenti ticlae di
apprendimento, intensificare e sviluppare nuovigpaomi culturali nella biblioteca comunale e, iefirfavorire le
iniziative congiunte con il CRO e la Biblioteca hiwedica dell'istituto per tumori. Al fine di compéee la rete con le
biblioteche del territorio & stata avviata una joud collaborazione con la Public Library della 8a$ato di Aviano,
che vorremmo incrementare promuovendo eventi comuni

L’inaugurazione della mostra permanente delle oderate dalla famiglia Piter Riccardo oltre a dagtusto lustro ad
un nostro concittadino che ha trovato la proprfaraiazione artistico-professionale a Milano, petmeh particolare
ai piu giovani, di scoprire l'arte della scultui@traverso dei laboratori a tema organizzati idatarazione con gli
Istituti Comprensivi dell’intera pedemontana poroleese.

MISSIONE 06

POLITICHE GIOVANILI, SPORT E TEMPO LIBERO
Responsabile: Assessore Ciro Carraturo (Politicheigvanili, rapporti con le Associazioni)

Continuano le attivita del Tavolo Educativo, inlabbrazione con I'Assessorato all’lstruzione, &tditiche Sociali e
alla Cultura, dove sono state calendarizzate alatthata riguardanti il Post-Scuola, i Centri E# altre attivita
rivolte al mondo giovanile e scolastico . E sta@émentata I'offerta post scalastica per miglierdafferta culturale,
sportiva e artistica e per favorire i genitori ingpati per lavoro.

Proseguono le attivita della Consulta Giovani lsh@rganizzato diversi incontri su temi culturadfpormativi e
aggregativi volti alla conoscenza delle tematiche investono il mondo giovanile e la societa modéra cui il
disagio sociale, la dipendenza dal gioco d’azzaBdmo state inoltre intensificate le collaborazicom le associazioni
del territorio.

L'approvazione del nuovo regolamento per i conttiiblle associazioni ha consentito di erogare rifouti ai sodalizi
per il miglioramento e 'ammodernamento dei mateealelle attrezzature specie nell’lambito delzustzza e
dell'accoglienza.
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Sono stati organizzati laboratori di teatro culrtiican una rappresentazione teatrale pubblica.

E’ stato redatto il calendario eventi delle asszioiai avianesi riportante le attivita principaliecbaranno svolte
sull’intero territorio comunale allo scopo di evigaconcomitanze e fornire alla cittadinanza unéadéata descrizione
degli eventi.

Responsabile: Assessore Danilo Signore (Sport e teanlibero)

Come evidenziato, Il territorio avianese & adeguatge fornito di strutture ed impianti sportivi clemministrazione
comunale gestisce attraverso le associazioni sporton specifiche convenzioni o in proprio. Tui@eome € noto, la
realizzazione degli stessi risale a circa 40/50,anpertanto con la necessita di manutenzionpaiticolare la palestra
avrebbe necessita di un restyling. Nel 2019 alldepasterna della struttura, & stato realizzata@appotto al fine di
ottimizzare i consumi. E’ da evidenziare che la osa realizzazione della nuova palestra, previetasp il Centro
Sportivo Visinai, ha penalizzato alcune societarthp® precludendo la possibilita di garantire atesse, ulteriori spazi
in strutture chiuse che attualmente appaiono imgefiti. Alla luce di tali considerazioni sono staavviate le
valutazioni necessarie per la realizzazione distnatura con criteri di nuova concezione.

Nel 2019 é stato ultimato l'iter per la realizzamodi interventi mirati presso il centro sportivdiginai” attraverso |l
ripristino del campo di calcetto, di basket, laesisazione della recinzione interna ed esternameaautenzione della
struttura sede di spogliatoi e Uffici.

Nel 2019 si e altresi concluso liter per i lavdririfacimento dei campi da tennis/calcetto nefizioni di Castello e di
Giais; ulteriori interventi di ripristino e ristriurazione sono stati effettuati presso il “Cecdieih particolare il
rifacimento della recinzione posta a confine caroinplesso abitativo.

Nell'ottica di perseguire I'obiettivo di promuovel® pratica sportiva non solo nei suoi aspetti &gam ma anche per
le attivita amatoriali e ricreative, in particolageelle rivolte a bambini e ragazzi, attivando |[mo& quale strumento
educativo; a tale scopo é stato ampliato il canipotervento con contributi economici mirati a sxgto delle famiglie,
attraverso I'attuale Regolamento “SporTiAmo”.

La convinzione di considerare lo sport mezzo degnézione e sviluppo socio/culturale ha promossio2647
'adesione di questa amministrazione al progette terre del Prosecco”; che vede la partecipazion&dcomuni
friulani e veneti che, a tutt'oggi, perseguono i&tivo di far conoscere il proprio territorio atrerso lo sport,
incentivandone la pratica anche al fine di “tutéédla salute”. Nell'ambito di tale progetto a peetdal 2017 e per il
2018 e 2019, é stata organizzata “Aviano in Rosala marcia non competitiva coincidente con il mesé#a
prevenzione del tumore al seno.

La forte passione per lo Sport ha consegnato altaugita avianese diversi campioni a livello eurofmotociclismo
Enduro) e nazionale (Mountain bike). La giornathod8port nel 2019 e stata fatta coincidere cogidanata della festa
Italoamericana, nel mese di settembre, con I'assagne dei riconoscimenti ad atleti, tecnici eghriti che nel corso
dell'anno sportivo si sono distinti.

Nel corso del 2019 sono entrati ufficialmente ifendario, alcuni avvenimenti sportivi quali la giata dello sport
italo/americana in collaborazione con I'’Aereonaautmilitare, mese di giugno, la prova di corsa “Nongalking” con
la condivisione di progetti specifici con Enti edocieta sportive. In collaborazione con il sett®etrimonio, nel corso
del 2019 sono state avviate le revisioni di alc@osvenzioni con societa sportive, per l'utilizzolae gestione
deglimpianti. Nel 2019 é stato approvato in CofisigComunale il Regolamento per il funzionamentalale
Commissione Comunale dello Sport.

MISSIONE 07

TURISMO

Responsabile: Assessore Danilo Signore

Nel corso del 2019 é stata avviata una forte aziameministrativa con obiettivo la promozione delriterio,
evidenziando le peculiarita fisiche, geograficheuéurali tipiche dell'intero contesto avianese.lderso del 2019 é
stato dato un ulteriore maggiore impulso alla ezalzione del “Cammino di S. Cristofaro” che costitul principale
strumento per la realizzazione di un percorsout&mo culturale/religioso ed enogastronomico, tuhiginerario della
dorsale Pedemontana e lungo la linea ferroviarieil&Sa= Gemona, puntando, in particolare sulla atdocale e
attraverso la valorizzazione dei prodotti enogastnoici del territorio. Il “cammino” € in stretto Begamento con lo
sviluppo della ciclabile FVG3. Nel 2019, in collabaione I’Amministrazione comunale di Aviano, 'UTlivenza
Cansiglio Cavallo ha realizzato il sito e la APPdidata al Cammino. A partire dal 2019 ¢ stata davia
collaborazione con il Centro di Formazione profesale “Alberto Simonini”, per l'attivazione di unoso per la
formazione di giovani da avviare al “turismo di aemita” quale guida per la scoperta di luoghi daiit@rio.

Con l'attivazione della tratta ferroviaria anchestazione acquista una importante valenza ai &hpdogetto e nel 2019
e stato avviato con le Ferrovie italiane 'attivaz per la gestione dei locali della stazione attiso lo strumento del
comodato gratuito.

Anche per il 2019 Aviano e la localita turisticaRiancavallo sono state oggetto di attivita promwalie sia attraverso
la pubblicazione su riviste e quotidiani, sia atn@o la partecipazione a specifici programmi tsigivin onda su
emittenti televisive regionali .
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Piancavallo ¢ il principale polo di richiamo tuitst del nostro territorio, sorto alla fine deglirirsessanta. Dal 1979
agli inizi degli anni novanta la localita ospitoveise gare femminili di Coppa del Mondo di sci, @ar0 e fino agli
inizi degli anni novanta si € svolto il Rally Piawallo, competizione di valenza europea; ora sigevannualmente un
rally di livello nazionale. Ricordiamo, inoltre, €lPiancavallo ha ospitato I'arrivo della 142 ta@jra d'ltalia del 1998,
in cui si impose Marco Pantani; nel 2017 dellatappa vinta da Mikel Landa.

Piancavallo, nell'intero periodo invernale del 2(® ospitato diverse manifestazioni di sport ineé&ned é in attesa
dei campionati del Mondo di snowboard 2020. Laistez turistica fin dalla nascita € sempre stataasko con i tempi
ed in alcuni settori si € mostrata all'avanguardiire ai moderni impianti di risalita che servodiverse piste,
ricordiamo che é stata la prima stazione sciisteéana ad installare un sistema di innevamentifi@ale che, anche
nelle stagioni con limitate nevicate, consentadhp utilizzo degl'impianti.

Nel mese di luglio 2019, grazie alla stretta cali@zione tra la FISR, I'’Amministrazione comunaléASD
Eurosportvillage e la Cooperativa 1265, in Pianttava sono svolti i campionati italiani di Pattiggio Artistico, con la
partecipazione di circa 300 squadre e piu di 9@4iat

Per il 2019 é stata avviata la manutenzione detiesenbotanico e di sentieri CAl, con I'ampliamentlla
cartellonistica, inoltre & stato avviato un prognaarper la valorizzazione delle malghe del territori

Piancavallo ¢ il fiore all’'occhiello di Aviano e ltlimtera destra al Tagliamento ed ¢ tra i prindigmsoli turistici della
regione. Nel 2019 ¢ stata proseguita I'azione davigel 2018, proponendo la localita come puntoiférimento
turistico regionale anche attraverso l'attivaziatiealcuni servizi primari ormai carenti da tempn, particolare un
parcheggio, attivando la progettazione di ampliaimelh uno tra quelli esistenti, ma con limitataettivita. Nel 2019
sono proseguiti i lavori di ripristino stradale, dsstemazione dei giochi e I'acquisto di nuovi posil'area verde di
Piazzale Della Puppa. Nel 2019 é stato attivasistema di videosorveglianza utile anche per itrsio stradale. Nel
2019 sono state effettuate diverse manifestazjpmitive in particolare il Rally, ciclismo e alcunempetizioni di corsa
in montagna.

Nel periodo maggio/settembre 2019 sono prosegaitattivita di "Infopoint" in localita "Crosetta -aDsiglio” per
coinvolgere il turismo lento, verso la dorsale ariéavallo. Attivita svolta in collaborazione corsdttore Marketing di
Promoturismo ed i Comuni di Caneva, Polcenigo edid

MISSIONE 08

ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILIZIA ABITATIVA
Responsabile: Sindaco llario De Marco Zompit

| servizi urbanistica e gestione del territorior e tutela ambientale, hanno I'obiettivo della tise del
territorio e della sua trasformazione, attraverBcstgumenti urbanistici per un adeguato e sosienibviluppo delle
funzioni residenziali, produttive, turistiche e mkatare il territorio di infrastrutture per garaaeti servizi pubblici.

Dopo alcuni anni in cui gli investimento nel settcedilizia abitativa avevano avuto un calo sigaitfio
conseguente alla crisi economica e finanziariaisabb assistito ad una tiepida ripresa degli inwestti sia in termini
di nuove abitazioni che di sistemazione del patnim@sistente.

Nel corso del 2019 sono state approvate n. 2 uar&nP.R.G.C, una rispondente alle esigenze della
popolazione e delle attivita economiche, ed unaliizata al recepimento a livello comunale di ndmea
sovraordinate, inoltre sono state approvate nriant a P.A.C. di iniziativa privata di cui uocarattere residenziale.

Permangono pero ancora alcune caratteristicheipaaig! territorio comunale che dovranno essergettg di
valutazione ed indirizzo da parte delle politichegéstione, al fine di privilegiare e incentivagedcelta di recupero e
riqualificazione delle numerose abitazione esigtana anche al fine di confermare e rilanciare daaz turistica del
Piancavallo
L’Amministrazione, inoltre, ha avviato un pianoréjualificazione abitativo, di due strutture pealiezare alloggi per
giovani coppie e alloggi destinati a nuclei famili@on disabili, coperti da finanziamenti regionaler le forme
innovative di abitazione.

MISSIONE 09

SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL TERRITORIO E DELL 'AMBIENTE
Responsabile: Assessore Danilo Signore

Dal 2017 il servizio ha subito alcune modifichesstema di raccolta precedentemente in atto; itiqodaire

si & passati della raccolta del "secco" da settaieaa quindicinale. Queste modalita, monitorate aftenzione, hanno
avuto alcuni correttivi nel 2018, nel corso del 2@&bno stati oggetto di ulteriori verifiche al fidevalutare eventuali
nuovi interventi correttivi.

Nel corso del 2019 sono stati intensificati i colitra tutela dellambiente al fine di evitare glbbandoni di rifiuti di

qualsiasi tipo nell'intero territorio avianese intenendo con gli strumenti a disposizione, quathdnitoraggio delle
zone e/o luoghi soggetti ad abbandoni, all'instadiae di foto trappola e ad azioni sanzionatorie amnfronti dei
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responsabili. Al fine di tutelare il decoro urbanegno stati effettuati diversi incontri con gli Armistratori
condominiali, i responsabili della Base

Tra gli obiettivi del 2018 era stato fissato l'intento di attivazione di nuove modalita di raccalt rifiuti, intervento
da completare entro fine mandato del 2022. Dopwalatazione nel 2018 dello studio prodotto dallaPES, su
commissionato dell’UTI delle Valli e Dolomiti Friahe, Ente titolare del contratto di smaltimentohenper Aviano,
sono state avviati i primi interventi per I'estems del servizio. A partire dall’estate 2018 e pesgivamente fino al
2019, sono aumentati gli svuotamenti dei cestimidstli posizionati nella localita turistica, danalvio alla soluzione
dell'annoso problema di decoro. Da gennaio 2018p siate rimodulate ed incrementate le apertutarsatali della
piazzola ecologica situata nella localita di Piaadla. L'obiettivo programmato per i primi sei medel 2019 di
sostituire ed integrare i bidoni di raccolta stiadattivando in tal modo tutte le tipologie diuif urbani ed arrivare ad
uno standard di raccolta differenziata ottimalehenger la localita di Piancavallo, € slittato a2@0

La gestione della piazzola ecologica e stata eslferata ottenendo un risparmio in termini di peede, tuttavia viene
monitorato costantemente il livello di efficienzel dervizio offerto e del relativo costo valutaratwhe altre alternative
che potrebbero rilevarsi piu efficienti ed econdmaicNel corso del 2019 sono stati monitorati giessi in piazzola,
attraverso l'intensificazione dei controlli.

Nel corso del 2019 al fine di limitare gli abbanddei rifiuti speciali nelle campagne e nei luoghéno frequentati,
I’Amministrazione ha intensificato i controlli e s@mporaneamente posto all'attenzione della ciitatia che la
SNUA offre servizi individuali di smaltimento beridenziando le necessarie informazioni sulle aidi smaltimento
di Eternit o altri rifiuti speciali, oggetto anchécontributi regionali e/o nazionali.

Come negli anni precedenti nel 2019 ¢ stata eff&dttla “giornata ecologica”, anche in funzione aido strumento di
sensibilizzazione rivolto all'intera cittadinanza.

In continuita con quanto precedentemente attudtoareo del 2019 e stata mantenuta I'azione diagtstattenzione e
monitoraggio verso le diverse tematiche ambiertali cui lo strumento comunale del piano di teledoniobile
elaborato ed approvato in passato, strumento remessgaranzia del territorio e della popolazione.

Anche per il 2019 il servizio di manutenzione derde pubblico, in particolare nei mesi di primavestate, ha
assorbito molte risorse del settore manutenziose pur strutturato adeguatamente e con una buaaiche di mezzi
ed attrezzature, spesso € stato in affanno punt@gerdo un servizio comunque efficiente considelataolteplicita di
interventi in aree pubbliche in particolare: PadidPalazzo Menegozzi, Centro sportivo Visinai, dartra la scuola
Media e la scuola materna, I'area Campo Delta.

Nel 2019 sono stati affidati a ditte esterne alanterventi riguardanti lo sfalcio dei cigli strdddi pianura e quello
lungo il sedime stradale Aviano/Piancavallo, cosine la cura del verde e delle aiuole della locatidstica di
Piancavallo.

Anche per il 2019 il patrimonio arboreo € statoatore mantenuto in ordine mediante interventi @di(potature)
attuate prevalentemente con personale comunal@cédirrenza saranno programmati interventi stramandj quali
indagini di stabilita, trattamento endoterapicdyattimenti di piante a rischio e nuovi impianti.

Al settore della manutenzione per il 2019 é affidache la cura delle aiuole e delle fioriere tesit all'interno delle
piazze e nei centri storici.

MISSIONE 10
TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBILITA’
Responsabile: SINDACO llario De Marco Zompit

Si riportano in sintesi le opere che nel corso2fdl9 sono state portate a termine, anche rifeditaltae missioni, con
'approvazione del certificato di regolare esecaoei@d approvazione quadro economico finale::
- Sistemazione idraulica dei torrenti Midella e Ossen
- Realizzazione di marciapiedi nelle localita di $4artino di Campagna, Marsure e Giais;
- Manutenzione straordinaria e messa in sicurezzaalglicione di coronamento della copertura del Zala
Municipale;
Sono state avviate le seguenti opere;
- Realizzazione nuovi loculi e ossari nel cimitercAdiano
- Realizzazione nuovi loculi e ossari nel cimiterdvidirsure
- Riqualificazione e completamento del centro di aggrione giovanile in localita' Visinai
- Realizzazione nuova pista di atletica nell'area@etite l'istituto comprensivo
- Realizzazione di edificio da destinare a bibliotedaattivita culturali
- Riqualificazione di aree urbane contermini a piaR e a piazza castello
- Asfaltature strade comunali — Anno 2019;
- Realizzazione di un'iniziativa di forme innovativd.r. 1/2016 art. 26 - ex latteria di Castello
- Riqualificazione impianti sportivi a Giais e Cdkie
- Sistemazione stazione ferroviaria ed area esterna
- Manutenzione straordinaria spogliatoi campo caBao Martino
- Messa in sicurezza strade
- Messa in sicurezza muro in sasso laterale di vizBa
- Lavori di superamento barriere architettonicheianRordenone e viale San Giorgio
- Lavori di ampliamento parcheggio in via CollaltoRrancavallo

76



- Lavori di sistemazione e modifica viabilita in PiaazDuomo
- Realizzazione servizi igienici in localita Pianchwa
- Sistemazione ex ambulatorio di Marsure

MISSIONE 11 SOCCORSO CIVILE
Responsabile: SINDACO llario De Marco Zompit

Il servizio di protezione civile del comune di Amia nato come squadra antincendio boschivo nella sua
evoluzione € entrato a far parte del comparto delidezione civile del F.V.G. mantenendo in unaeadel gruppo la
specificita di squadra antincendio ed una companénprotezione civile.

Le loro attivith sono anche messe in atto in aazad in collaborazione con il mondo della scuoldeé
Comune. Per quanto riguarda i rapporti che inteotar tra squadra di protezione civile e Comuneottobneato che
sono stati individuati i vari responsabili che dewdnteragire con il responsabile della squadraesfualla luce della
ristrutturazione avvenuta all’interno dell’ente leecha interessato i responsabili dei vari settoon I'intento di dar
corso al piano di emergenza che interessera ldrdemune.

Il livello di qualifica raggiunta dalla squadra emtendio la pone tra le piu efficienti della Pedemama con
interventi sia in occasione di calamita naturaé dhincendi boschivi.

La dotazione di mezzi andrebbe adeguata con léwsashe di un mezzo fuori strada oramai obsoleto.

In merito, ogni anno viene fatta richiesta allaioeg@ per un contributo sia per sostenere le spete d
funzionamento della struttura che per investimatitia migliorare la dotazione delle attrezzature.

MISSIONE 12 DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E FA MIGLIA
Responsabile: Assessore Danilo Signore

L'ampio campo di intervento posto in questo seftbeecome compito primario il supporto delle dieeesigenze della
comunita avianese connesse ai servizi di assistellegersone anziane, alle famiglie, ai minorie gdersone con
disabilita e all'inclusione sociale.

Gli organismi preposti all'erogazione dei servialla persona” sono '’Ambito Livenza Cansiglio Cdwa I'ASS5 che,
oltre alla presa in carico dei singoli soggettteimengono anche nella gestione di strutture qualientro diurno per
anziani”, “Casa Padiel” che ospita adulti con diki@bo con la gestione diretta del “Progetto SPRAR

Gli interventi diretti dell’Amministrazione comurelriguardano la Casa di Soggiorno per anziani eCla@sa Nuta
Mangina Lama” nata per l'accoglienza dei parentipdgzienti ricoverati o in cura presso il CRO e drtjgolari
situazioni di disagio sociale di cittadini Avianekla struttura, oggetto di apposito bando pubbpeo la gestione, &
stata riaperta nel 2019 ed affidata all’AlL assmmae onlus, dopo la chiusura momentanea per reess
manutenzioni. In tale contesto é stato aggiorngfravando le modifiche in Consiglio Comunale, ilgeamento di
gestione della struttura stessa.

Nel 2019 é stato avviato dall’'Ufficio Tecnico loilsyppo del progetto preliminare di ampliamento deCasa di
Soggiorno, con l'obiettivo di ottimizzare lo spazanigliorare lo standard della struttura.

Nel 2017 a causa della soppressione della ProvinGiemune ha ereditato una struttura situata calith Marsure con
vincolo di finalita sociale. La struttura gestita dna Cooperativa operante nel campo dell’accagdien con propri
educatori, anche per il 2019 ha gestito la strattian contratto di locazione con destinazione @balienza di minori
con difficolta.

Nel 2019 e stata avviata con i Servizi Sociali dnl#ito, la valutazione per I'inserimento della s nel piano di
Ambito, con finalita sociali.

E’ proseguito per il 2019 la collaborazione conds&ssorato all'lstruzione, allo scopo di detern@rglr interventi a
favore di famiglie con minori, quali la riduzioneltk rette per gli asili nido e per il doposcuola,

Nel 2019 sono stati intensificati i contatti cottitusoggetti che a vario titolo operano sul temio (parrocchie, Caritas,
Istituto comprensivo) e attraverso i servizi sdcidi Ambito, istituire un tavolo permanente in ‘e&tper il
monitoraggio delle criticita socio/assistenzialedelle situazioni di disagio inerenti a famiglie cadtifficolta
economiche, famiglie numerose, famiglie con persdisabili 0 con anziani. L'attivita di confronto levuto sviluppi
positivi e rimane quale obiettivo primario anche pe&2020. Nel 2019 sono state attivate tre boes@io che hanno
consentito sia di valorizzare le persone inserégkbpnogetto, sia disporre di forza/lavoro utile pgrrimari lavori di
decoro urbano. Si proseguira anche per il 2020lzaithiesta di potenziamento dello strumento, tizaae in favore
di soggetti assistiti, al fine di valorizzare e mate la persona che rientro in un piano di sosiegronomico.

Nel 2019, anche in collaborazione con la Biblioteomunale, sono stati organizzati alcuni inconbm esperti e con
associazioni, relativi alla cura dell’anziano; abagjio adolescenziale; al fenomeno del Bullismda dlidopatia;
difficolta di legate all'inserimento scolasticojraéntazione e salute, con lo scopo di rendere gavedi le famiglie di
eventuali criticita e di come intervenire. A tahdi € stato approvato in Consiglio Comunale il Rexg@nto per il
funzionamento della “Consulta Comunale delle famigé delle disabilitd”, quale strumento di suppoger
I’Amministrazione. Nel campo delle Pari Opportuniggazie al lavoro svolto dalla Consigliere delegéilio Cinzia, €
stato avviato il progetto di “osservatorio e suppbdrcontro la violenza. In Consiglio Comunale étstapprovato il
Regolamento per I'lstituzione e il funzionamentda€ommissione comunale per le Pari Opportunitea|e| strumento
di supporto al lavoro del’Amministrazione, conseple dell'importanza del tema. Nel 2019 e stataadagssima
attenzione alle mappature ed agli interventi nearésdla eliminazione delle barriere architettorgichresenti nella
viabilita pedonale e negli spazi di edifici pubblim particolare sono stati valutati gli spazi maniteri comunali e,
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partendo da Aviano capoluogo, € stata avviata &iz@azione di camminamenti pedonale. Il progetPRER
intercomunale per l'accoglienza di secondo liveliomigranti & stato attivato anche per il 2019, siderata la
progressiva diminuzione di presenza di profughi, éheartire dal 2018, € calata da circa 185 a @taegli ultimi
mesi del 2019.

Nel 2019 é proseguita la campagna informativa pestérilizzazione dei gatti, anche nelle colonieépresenti sul
territorio.

MISSIONE 13 TUTELA DELLA SALUTE

Responsabile: Assessore Danilo Signore

Il tema salute, inteso anche come prevenzionete particolarmente sentito sia nelle diverse faet e in relazione
alle diverse esigenze, dall'intera popolazione.

Per il 2019 sono stati organizzati diversi dibaetitonferenze sul tema “salute”. Ai programmi thyenzione proposti
dal’ASS-5 anche su temi che riguardano la ridugiefo I'assunzione di cibi non salutari sia peinon ma anche per
tutte le altre fasce di eta della popolazione.uesta ottica € stata effettuato una costante priomezport/salute anche
sponsorizzando ed incentivando le attivitd ludicatomie di gruppi di cammino e promuovendo incomon tema
“Salute e Sport”, “Salute e terza etd” e “Salutaelescenti”.

Per il 2019 e proseguita I'azione di dialogo coAzlenda Sanitaria per riportare alcuni servizi dnbaulatorio
specialistico presso il Distretto di Aviano, saittelando che nel corso del precedente anno, sorsigdiancrementati e
potenziati alcuni servizi. E’ stato richiesto allérezione dell’Azienda sanitaria il ripristino dagicolari servizi gia
presenti in passato e attualmente spostati netla sacilese. Nel 2019 & stata potenziata, in ordimeesenza, del
laboratorio mobile per la campagna di screening mario per la prevenzione del tumore al seno, inergemdo di
alcuni giorni la presenza del “camper diagnostipgl la mammografia dell’Azienda Sanitaria press®@istretto
Sanitario.

Il progetto “Aviano — Comune defibrillato” nato cdm scopo di dotare le principali piazze del Comenle strutture
pubbliche di un Defibrillatore fisso, & stato raggo con l'acquisto di n.5 defibrillatori da coll@ in Aviano
capoluogo, Giais, Marsure, San Martino, Castell@u&sti si aggiungono i 4 defibrillatori che troaeno collocazione
nelle palestre scolastiche.

MISSIONE 14 SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA

Responsabile: Assessore Danilo Signore (Innovaziaeicnologiche)

Come € noto le Innovazioni Tecnologiche in questdigolare periodo storico sono indispensabili pensentire sia
alle Aziende private, che hanno la necessita diowarsi costantemente per non perdere competijtsidizalla Pubblica
Amministrazione di essere al passo con le attusiljemze. Le Innovazioni Tecnologiche si rendonoessarie
nell’apparato della Pubblica amministrazione anahéne di limitare i tempi di attesa per I'erogaze di servizi e,
contestualmente, aumentarne la possibilita di uguafe di nuovi anche a distanza, per cercare daevial cittadino
dispendio di tempo e di energie. Per il raggiungitoedi tale obiettivo con INSIEL & in corso I'aggiamento e la
modifica del sito internet istituzionale studiatetautturato in modo da rispondere perfettamenéerarme e ai principi
sulla trasparenza amministrativa, migliorando lessibilita alle informazioni quali I'organizzazigng&attivita del
Comune e le news.

Nel 2019 ¢ stato intensificato I'uso del tabelldmeinoso ed € stata dato maggiore diffusione alPAger smartphone
che I’Amministrazione dispone, implementando cgsistrumenti di informazione utili per scadenzaltre notizie.
Nel 2019 in collaborazione con I'UTI Livenza CangigCavallo, € stato attivato il sito e la APP dmde al Cammino

di San Cristoforo

SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA’

Responsabile: Assessore Terzariol Augusta

Sono proseguiti i colloqui con i titolari delle igita produttive del territorio e sono stati avviebn successo i corsi di
web marketing, organizzati dal Comune in collabmnae con I’Associazione Sviluppo e Territorio Cenfnch'io, in
modo da fornire uno strumento utile alle impresel@gromozione della propria attivita.

In collaborazione con l'assessorato alle assoai@ztol’assessorato ai Lavori Pubblici- Manutenzioseno state
organizzate attivita natalizie e valorizzato il riirio attraverso I'acquisizione di ulteriori lumare destinate a

Piancavallo e alle frazioni.

Inoltre si & contribuito a supportare le attivitgdriferia tramite contributi assegnati attravelnsmdo.
E’ iniziato lo spostamento del mercato contadirespo la nuova area .

MISSIONE 15

POLITICHE PER IL LAVORO E LA FORMAZIONE PROFESSIONA LE
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Responsabile: SINDACO llario De Marco Zompit

Alle difficolta che coinvolgono il mondo del lavarBAmministrazione Comunale intendeva avvalersiutii gli istituti
che Regione FVG metteva a disposizione per i LadioFiubblica Utilita, Lavori Socialmente Utili, Céeri di Lavoro,
Borse lavoro che pero nel corso del 2019 non statbfinanziati.

MISSIONE 16

AGRICOLTURA, POLITICHE AGROALIMENTARI E PESCA
Responsabile: Sindaco llario De Marco Zompit — cetapze attribuite al Consigliere Delegato Sandrsp@keetto.

Il settore produttivo dell’agricoltura merita unassione a se stante nell'ambito delle attivita pittde, soprattutto per
importanza da primato del comparto zootecnicoangse nel contesto della Regione Friuli Veneziali&iche

accanto ai tradizionali allevamenti bovini e oviriva una sua grande peculiarita nell’allevameitorico e bufalino e
un sensibile ritorno di quello suinicolo e avi-ccwip.

Pertanto I'impegno del’Amministrazione Comunalestato quello di dare continuita a quei servizi dra sono
assicurati tramite convenzioni con Enti del teridp per il servizio di macellazione d'urgenza Bhane in attesa
dell'attivazione appena il Macello di Cordenonsasaperativo.

E’ rimasta attiva la convenzione del servizio lplido integrativo per la gestione dei rifiuti spgciagricoli.

E’ in fase avanzata il progetto di valorizzaziomlel nostre aziende che offrono prodotti tipicidbali grande qualita
anche in collaborazione con “Montagna Leader” ®ut progetto della “strada del sapere e dei sapod"soprattutto
con un apposito progetto dell'UTI.

In collaborazione con I'Assessorato al Turismo/'aelbito del programma delle manifestazioni pestae 2019, a
Piancavallo e sull'intero territorio, si € promos$sanostra mercato del prodotto tipico della Pedemara.

MISSIONE 17 ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DELLE FONTI ENERGETICHE
Responsabile: Assessore Danilo Signore

Come € noto, il Comune di Aviano dal 2013 ha adealt“Patto dei Sindaci”, iniziativa a livello eyrea che vede
coinvolte le autorita locali e regionali, con loopo di aumentare l'efficienza energetica e l'uitizdelle fonti
rinnovabili nei rispettivi territori. La sottosciane del patto I'obiettivo fissato dall’Amministrane di ridurre le
emissioni di gas ad effetto serra di oltre il 208tre il 2020, € stato raggiunto con anticipo graale mirate azioni di
contenimento dei consumi energetici, in particolaugli immobili e impianti di proprieta del’Entgll'azione di
sensibilizzazione nei confronti degli stakeholdBrofnotur, CRO, Base Nato, ecc.) e della popolazitesa ad
assumere comportamenti utili a ridurre le emissiorinea con gli indirizzi dell’'Unione Europea. Neorso del 2019 &
stata valutata ed intensificata I'azione di moraitigio del Paes per seguire i progressi degli adiatdividuati, in tale
contesto e stata valutata ed avviata I'ingres$orima associata nell’ APE regionale.

Gli interventi programmati per il 2019, sono skatviati e sono in fase di ultimazione, tali intamtieconsentiranno la
riduzione di consumi e di costi energetici e laudlificazione di strutture. In particolare interegmno la Casa di
soggiorno per anziani, attraverso la prosecuziogléofderazione di riqualificazione energetica, con contributo
importante che ha consentito di realizzare il c#igpesterno, sostituire le attuali caldaie e conapéela sostituzione
degli infissi della struttura. La piscina comunatm la realizzazione del cappotto esterno; l'illna@ione pubblica che
attraverso l'esternalizzazione della gestione adastore esterno dovrebbe consentire a costi atyadi completare ed
efficientare in sicurezza sia le linee elettrictine ¢ 2850 punti luce presenti sul territorio comenal progetto che
riguarda la realizzazione della rete di colonnitetteche per la ricarica di autovetture e bicitdetha visto concluso
I'iter necessario per la loro dislocazione in mamoogeneo sull’intero territorio comunale, incluaddcalita turistica
di Piancavallo.

MISSIONE 18
RELAZIONI CON LE ALTRE AUTONOMIE TERRITORIALI ELOC ALl
Responsabile: Sindaco llario De Marco Zompit

Dopo alcune proroghe la Regione con la Legge 3/2Ba6stituito le Unioni Territoriali Intercomunad si &
quindi costituita a partire dal 15 aprile 2016pe@tiva dal 1° Luglio 2016 I'UTI del Livenza-Caghbo-Cavallo.

L'UTI del Livenza-Cansiglio-Cavallo € costituitalealai 3 Comuni che hanno approvato lo Statutooeihtt5
Aprile 2016, Aviano, Budoia e Caneva.

Le funzioni che sono state conferite in UTI sortatistica, catasto, politiche sui finanziamentionei, SUAP
e l'ufficio per la gestione del personale .

Per quanto riguarda i Servizi Sociali la gestioperativa & rimasta in capo al Comune capofila dilS&he si
e avvalso del coordinamento dall’Assemblea d’Ambiéd Sindaci.

Con la legge L.R. 21 del 29.11.2019 la Regione M&revisto l'istituzione tra I'altro dei nuovi emtefiniti
Comunita di Montagna e contestualmente la sopmmessiell’attuali UTI al 31.12.2020.
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MISSIONE 50
DEBITO PUBBLICO
Responsabile: Sindaco llario De Marco Zompit

L'Ente ha perseguito negli ultimi anni una politidariduzione del debito, anche mediante operazibrestinzione
anticipata mutui.

Il debito residuo per mutui (quota capitale) all212019 & pari a 3.161.122,00 €.

Nel corso del 2019 con riferimento alla L. 145/20(&gge di Bilancio 2019) e stata disposta la puksi di
rinegoziazione i mutui Cassa Depositi e Prestithicessi a Comuni, Province e Cittd metropolitanasfériti al
Ministero del’Economia e Finanze in attuazione Qdl. 269/03.

Le modalita di attuazione sono state rese note[@dm. del 30.08.2019. L'Ente si € quindi potuto aleva della
rinegoziazione per i mutui MEF con scadenza suocesd 31.12.2022 e debito residuo da ammortizzagperiore a
10.000 € che, gia a decorrere dal 2019, ha ricatieal piano di ammortamento applicando un tassimtdresse dello
0,97% (la media dei tassi precedenti era del 4,75%9ducendo un risparmio di spesa sugli interelssiuti
.L’'operazione ha comportato nel 2019 ad un rispardaicirca 9.000,00 sulla rata del 2" semestrdre @l rimborso
sulla prima rata 2019 di € 9.294,20.
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