Comune di Aviano

Tassi_Assenze-Presenze_1° Trim. 2022

Servizio Associato Gestione Risorse Umane

SETTORE AFFART GENERALT, SETTORE GESTIONE
) o CULTURA, SPORT, TURISMO, | SETTORE LAVORI TERRITORIO SETTORE GESTIONE | SETTORE GESTIONE
gennaio 2022 Descrizione SERVIZI ALLA PERSONA, PUBBLICI E AMBIENTE E CASA DI SOGGIORNO | RISORSE ECONOMICO
APPALTI E CONTRATTI MANUTENZIONE COMMERCIO SETTORE VIGILANZA PER ANZIANI FINANZIARIE TRIBUTI
DIPENDENTI ASSEGNATI 14 22 8 7 9 8
GIORNI LAVORATIVI 283 442 160 157 172 160
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA 46 104 39 39 38 34
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA 237 338 121 118 134 126
PERCENTUALE PRESENZA 83,75% 76,47% 75,63% 75,16% 77.91% 78,75%
PERCENTUALE ASSENZA 16,25% 23,53% 24,38% 24,84% 22,09% 21,25%
SETTORE AFFART GENERALT, SETTORE GESTIONE
) o CULTURA, SPORT, TURISMO, | SETTORE LAVORI TERRITORIO SETTORE GESTIONE | SETTORE GESTIONE
febbraio 2022 Descrizione SERVIZI ALLA PERSONA, PUBBLICI E AMBIENTE E CASA DI SOGGIORNO | RISORSE ECONOMICO
APPALTI E CONTRATTI MANUTENZIONE COMMERCIO SETTORE VIGILANZA PER ANZIANI FINANZIARIE TRIBUTI
DIPENDENTI ASSEGNATI
GIORNI LAVORATIVI 0 0 0 0 0 0
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA
PERCENTUALE PRESENZA #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
PERCENTUALE ASSENZA #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
SETTORE AFFART GENERALT, SETTORE GESTIONE
o CULTURA, SPORT, TURISMO, | SETTORE LAVORI TERRITORIO SETTORE GESTIONE | SETTORE GESTIONE
marzo 2022 Descrizione SERVIZI ALLA PERSONA, PUBBLICI E AMBIENTE E CASA DI SOGGIORNO | RISORSE ECONOMICO
APPALTI E CONTRATTI MANUTENZIONE COMMERCIO SETTORE VIGILANZA PER ANZIANI FINANZIARIE TRIBUTI
DIPENDENTI ASSEGNATI
GIORNI LAVORATIVI 0 0 0 0 0 0
GIORNI COMPLESSIVI DI ASSENZA
GIORNI COMPLESSIVI DI PRESENZA
PERCENTUALE PRESENZA #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!
PERCENTUALE ASSENZA #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!




